PROPUESTA DE TRABAJO
‘EGRESADOS, LA FUERZA QUE CONSTRUYE PAZ EN LA REGION”

Esta propuesta de trabajo denominada... “Egresados, la fuerza que construye paz en Ia
region”... Esta basada en las prospectivas de desarrollo regional, sus potencialidades, la
investigacion aplicada desde la academia y su articulacion con el territorio, donde se podra
fortalecer el proceso de Paz y el impulso al desarrolio regional.

Para lograr este objetivo proponemos tres ejes tematicos fundamentales:
1. Politica institucional de egresados.

Se debe crear una politica institucional que establezca la promocion, apoyo y desarrolio de
actividades que favorezcan e incrementen el sentido de pertenencia de los egresados con
su alma mater, mediante un trato preferencial y un contacto permanente que acomparie su
impacto desde lo profesional, social, cultural, laboral y empresarial.

2. Metodologia Control y Seguimiento a egresados.

La actual propuesta también se basa en el fortalecimiento de los lineamientos para la
acreditacion de programas propuestos por el concejo nacional de acreditacion — CNA
haciendo referencia al factor de impacto que deben tener los egresados en el medio y en
los procesos de desarrollo social, cultural y econdémico del entorno.

El propésito fundamental de la metodologia es evaluar la pertinencia de la universidad en
el medio. Con este propésito se desarrollan actividades con relaciones causales que nos
deben responder al menos estas dos preguntas entre otras:

a. ¢Quiénes son nuestros Egresados?
b. ¢Estamos formando profesionales competitivos para el mercado cambiante?

Con esto se busca fortalecer lo expuesto en las caracteristicas N° 36 y 37; sobre los
lineamientos para la acreditacion de programas.

Aspectos a evaluar en el seguimiento a egresados:

a) Existencia de registros actualizados sobre ocupacion y ubicacion profesional de los
egresados del programa.

b) Correspondencia entre la ocupacion y ubicacion profesional de los egresados y el perfil
de formacién del programa.

c) Apreciacion de los egresados, empleadores y usuarios externos sobre la calidad de la
formacion dada por el programa.

d) Apreciacion de los egresados acerca de la forma como el programa favorece el desarrollo
del proyecto de vida.

e) Utilizacion de la informacion contenida en el Observatorio Laboral para la Educacion,
como insumo para estudiar la pertinencia del programa.

f) Evidencia de los procesos de analisis de la situacion de los egresados.



g) Mecanismos y estrategias para efectuar ajustes al programa en atencién a las
necesidades del entorno, evidenciados a través del seguimiento de los egresados.

h) Estrategias que faciliten el paso del estudiante al mundo laboral.
Aspectos a evaluar en el impacto de los egresados en el medio social y académico:
a) indice de empleo entre los egresados del programa.

b) Egresados del programa que forman parte de comunidades académicas reconocidas, de
asociaciones cientificas, profesionales, tecnoldgicas, técnicas o artisticas, y del sector
productivo y financiero, en el ambito nacional o internacional.

c) Egresados del programa que han recibido distinciones y reconocimientos significativos
por su desempefio en la disciplina, profesion, ocupacion u oficio correspondiente.

d) Apreciacion de empleadores sobre la calidad de ia formacion y el desemperfio de los
egresados del programa.

3. Apoyos y beneficios de ser egresado.

Dentro de la reestructuracion que se debe hacer al interior de las asociaciones existentes
de egresados de Unipaz, buscamos aunar esfuerzos en pro de un Gnico objetivo y es dar
respuesta a las necesidades de ejercer la profesion como egresado; pero sirviendo de
soporte tecnolégico y cientifico en la region.

Para ello es necesario crear la oficina de egresados y emprendimiento, dispuesta a cumplir
con estos objetivos; dicha oficina debe coordinar con las decanaturas y el comité operativo
de egresados, conformado por los responsables directos de cada programa; las actividades
transversales y puntuales para la consecucion de objetivos a corto, mediano y largo plazo.
Entre estas actividades la oficina debe asumir:

1. Implementacién y operacion de una bolsa de empleo mano de obra profesional

2. Crear Peritdico, revista y/o boletines Electronicos que incluyan enlaces de interés
3. Apoyo continuo en emprendimiento e ideas innovadoras

4. Apoyo en el tramite de tarjetas profesionales

Se formula en Barrancabermeja, en el mes de septiembre de 2017

Atentamente,

(5 (e
Ing. MOIBES ORTEGA BELTRAN
Egres/a’&o Unipaz



HOJA DE VIDA

MOISES ORTEGA BELTRAN

Documentos de identidad:

Matricula Profesional No. 68227200996STD

Cedula de Ciudadania: 91433346, expedida en Barrancabermeja
Libreta Militar No. 91433346; Distrito Militar No. 32
Licencia de Conduccion: 08001—0044541L, Categoria 04

Datos personales generales:
Direccién residencial: Calle 51 # 19-89, barrié Colombia

Teléfono Fijo: (037) 6115632
Teléfono celular: 3142145133

Direccién de e-mail: mortegabeltran@yahoo.es

Estado civil: Casado
Fecha de nacimiento: 25 de marzo de 1969

Profesién: INGENIERO DE PRODUCCION y LABORATORISTA QUIMICO

Perfil Profesional:

Estoy facultado para satisfacer las necesidades del sector productivo de Barrancabermeja, la
regién del Magdalena Medio y el pais, con caracteristicas que incluyen valores, aptitudes y
conocimientos en los diferentes sectores industriales y de servicios, para las micro, pequeiias,
medianas y grandes empresas, mediante el disefio, mejoramiento y optimizacién de los
sistemas de produccion.



Como profesional en Ingenieria de produccidn, tengo idoneidad, competencias y aptitudes
para asumir retos en:

» Participar en planes y programas de desarrollo industrial locales y regionales.

» Conocimientos suficientes para planear, organizar, controlar y gerenciar los
diferentes procesos productivos y de desarrollo sostenible.

 Capacidad para generar, disefiar, manejar y optimizar estratégicamente, empresas de
los sectores metalmecanico, petroquimico, manufacturero, textil y de servicios;
generando e implementando en ellas, planes de gestion ambiental y convirtiéndolas a
procesos de produccion limpia derivadas de la transformacion de recursos naturales
renovables y no renovables de la ciudad, la region y el pais.

+ Capacidad para generacion de una dindmica exportadora en las empresas.

o Capacidad para dirigir la implementacion de los sistemas modernos de calidad.

El sector en el cual me especializo, es el ambiental; 4reas de interés: Producciéon mas limpia,
Mecanismos de desarrollo limpio ~ MDL, Biorremediacién, innovacion biotecnologica y
desarrollo sostenible.

Educacién Formal:

Titulo Estado Institucion Fecha de Fecha
Inicio Culminaciéon
INGENIERO DE Culminado Universidad de la Paz | Junio/1995 Octubre/2001
PRODUCCION
LABORATORISTA Culminado SENA Junio/1993 Junio/1995
QuUiMICO
BACHILLER Culminado Instituto Antonio Febrero/1982 Noviembre/19
ACADEMICO Narifio 87
Educacién No formal:
Titulo Estado Institucion Fecha de Inicio Fecha
Culminacién
DIPLOMADO GESTION | Culminado SENA - Fundacién 22/julio/ 2016 16/ sept/2016
EXITOSA DE STRATEGIKA
PROYECTOS A TRAVES
DE ESTANDARES
INTERNACIONALES
PMI
Culminado | Unidades Tecnologicas | Sep./2012 Nov/2012
DIPLOMADO EN de Santander - UTS
FORMACION DE
SUPERVISORES DE
OBRA
Culminado ICONTEC Agosto/2006 Agosto/2006
Curso TECNICAS DE
AUDITORIA INTERNA




Culminado UNIPAZ Febrero/2006 Julio/2006
DIPLOMADO EN
SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD NTC
ISO 9000:2000
DIPLOMADO EN Culminado UNIPAZ Febrero/2005 Julio/2005
DOCENCIA
UNIVERSITARIA
Experiencia laboral:
Empresa Funciones Cargo Tiempo
UT ~ DIAGNOSTICO | Supervisor de obra para los monitoreo | Supervisor 1 afio
CIENAGA SAN hidricos y fisicoquimicos
SILVESTRE
Alcaldia de Apoyar el proyecto de educacion Profesional 2 meses
Barrancabermeja- ambiental. Universitario
Secretaria del Medio Implementacion de politicas de
Ambiente- SMAB produccién mas limpia y desarrolio
sostenible
Alcaldia de Apovar el proyecto de educacton Profesional 6 meses
Barrancabermeja- ambiental. Universitario
Secretaria del Medio Implementacion de politicas de
Ambiente- SMAB produccién mas limpia y desarrollo
sostenible
Alcaldia de Apoyar el proyecto de educacion | Profesional 6 meses
Barrancabermeja- ambiental. Universitario
Secretaria del Medio
Ambiente- SMAB Supervision, control y auditoria de
Convenios
REDCONSERVAR Supervision 'y control en el | Supervisor de obra 1 afio — 2
mantenimiento y retiro de material meses
emergente, sumergido y sedimentos de
los cuerpos hidricos urbanos y rurales.
CONSORCIOMCY | Control de operaciones de | Asesor técnico 9 meses
DS 2012 Biorremediacion en lodos aceitosos, | Ambiental
aguas y suelos mesclados con
hidrocarburos
Acueducto de B/Bja — | Monitoreo, toma, conservacion y | Técnico 3 afios

EDASABA ESP

N

analisis de control de calidad en fuente | Laboratorista
de abastecimiento Quimico
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Y en su nombre

EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DELAPAZ

Creado mediante decreto ordenanzal No. 0331 de 1987 de I Gobernacién de Santander

A
¥

En atencidn a que:

Hoises Ortegn Beltein

C. C 51.433.346 de Barrancabermeja

Ha cumplido con las normas legales y con los requisitos académicos exigidos por el
Instituto, con los derechos, obligaciones y prerrogativas correspondientes, le confiere el titulo de

Ingeniero e Produccion

Se expide el presente diploma en Barrancabermeja el 20 de  Diciembre de 2002
] V’ i e . N \‘: ) ‘,_,:‘jy',: d ; e '/"/,,r
RECTOR DIRECTQR DE ESCUELA SECRETARIO GENERAL

REGISTRADOALFOLIO 21 DELLIBRONe. 1-INP
REGISTRONo.  00-381-12.02

- 0038t
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
UNIPAZ

BARRANCABERMEJA
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION
No.360
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INGENIERO DE PRO;

“OPTIMIZACION DE LOS COSTOS DE PRQDUCC!ON?E.;‘N LA BOCATOMA Y PLANTA
DE TRATAMIENTO DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO DE
BARRANCABERMEJA - EDASABA ESP”

Obtuvo una calificacion de APROBADO segun Acta de Evaluacion de Trabajo de Grado
y Sustentacion del 17 de diciembre de 2002

e e i e g e vy

En testimonio de lo anterior se firma la presente ACTA DE GRADO, en ia ciudad
de Barrancabermeja a los veinte (20) dias dei mes de diciembre del afo dos mil dos (2002).
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LA REPUBLICA DI COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

EL INSTITUTO ANTONIO NARINO
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La Secretaria Distrital de Ambiente,
Subdireccidn de Calidad del Aire, Auditiva y Visual, certifica que

~Moisés Ortega Beltran

Particip6 en el Congreso Internacional de Gestidn y Control de la Calidad del Aire, Auditiva y Visual,
como Asistente, realizado los dias 31 de octubre, 1y 2 de rioviembre de 2012,

Dado en Bogotd a los 2 dias del mes de noviembre de 2012

a Piay =

" Maria Susana Muhamad G. Julio César Pulido P. Edgar Alberto Rojas
Secretana Distrital de Abiente Direcior de Contraf Ambiental Subdirector de \‘A\})qad el Are, Auditiva
¥ Visua

BOSA



INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

Creade mediante decreto ordenanzal 0331 de 1987 de Ia Gobernacién de Santander

Por intermedio de la Escpela de Ingenieria de Produccién

Ce:%iﬁca que
Floisés Ortega Weltran

C.C. 91°433.346 de Barrancabermeja

Participd y a;f}robé el Diplomado en

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD NTC ISO 9000:2000

Con una intensidad de 120 horas, realizado de} 10 de febrero al 28 de jufio del 2006

Expedido en Barrancabermeja a los 25 dias de! mes de Octubre del 2006

_ B e T

7 4 i ) 1
D/. (%zr/msto Visguez Rojas Ing. Johnny Meza Jaraba
Rector Director Excuelu Ingenieria de Produccion

BIGISTRAING AL FOLIO N 047 LWL LIBRG 3.1N1
REGESTRONC 0 - X7 - [0~ (k6
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P ONTEC

Clertificona CTUCs:

MOISES ORTEGA BELTRAN

C.O DL ABE . 394G e Barrancaberrmeja
ASistico v aprobd el Programa de Formacicon:

TECNICAS DE AUDITORIA INTERNA,

Con una Intensidad de 32 horas

El contenido del prograrma comprendid:

- Lineamietos Basicos para un Sistema de Gestidn de la Calicdad.
- Teécnicas de Audioria Intema

Bucaramangsa, 31 de Agosto de 2006

Rt O

G § W F IV g
GLORIA STELLA SARMIENTO G.
Directora Reglonal Sartandoras
ICONTEC



INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

DECRETO ORDENANZAL 0331 DE 1987
ESCUELA DE CIENCIAS

EN ATENCION A QUE:

MOISES ORTEGA BELTRAN

C€.C. 91.433.348 de Barrancabermeja

Ha cumplido con los requisitos exigidos por el Consejo Académico segun
Acta Ordinaria 001 del 16 de Enero de 2003. para optar al Titulo del DIPLOMADO en

DOCENCIA UNIVERSITARIA
Intensidad: Ciento veinte (120 ) horas

3e expide el presente diploma en Barrancabermeja, Colombia a los 30 dias del
2005

s de Septiembre de

CARLDS SQUEZ ROJAS
Rector

ONO MENDEZ
cuela de Ciencia

Registrado ai Folio: 36 del Libro 3 INP.
Registro: 864 - 30 - 09- 05

BARRANC ABERMEJA

La Alcaldia, La Personeria y la Comiraloria Municipal de
Barrancabermeja

Certifican que:

MOISES ORTEGA BELTRAN
C.C. 91.433.346

Asistio al Seminario Taller “Diagnéstico y Mejoramiento del Sistema de Control Interno en la
Administraclin Puhlica Municipal de Barrancabermeja”, con una intensidad de 58 horas
resencihles dictado de septiembre a noviembre del presente.

En coﬁstanaa sg )\f/am en Barrancabermeja, o los 10 dias del mes de diciembre de 2003

\

vl oo
Cristina D&n: Cabas

Alenldesa Municipal(R)
M@zd

Dary Luk Lavalle Bohbrquex Luis -Z hex Alfouso
Jefe Oficina Atasora Conirol Inderno rdinador Genoral




Fundacion,

Strategikai::
Certifican que:

MOISES ORTEGA BELTRAN

Asistié y Aprobd el Taller

GESTION DE PROYECTOS A TRAVES DE LA HERRAMIENTA
TECNOLOGICA PRIMAVERA

Intensidad Horaria: 16 Horas

Comité de Gremios
de Barrancabermeja

Este certificado se expide en el marco del Convenio No. 102

de 2016, celebrado entre el SENA y Asociacién Comité de Gremios de Barrancabermeja

Todos los procesos de formacién del SENA son GRATUITOS e INCLUYENTES.

?N\A
/

Eduardo Enrique Diaz Acevedo Ing. Yaddy Chaparro Roja

Presidente Asotiacion Comité de Gremivs de Barrancabernmeja Directera Fundacién Stratégica RS

Dado en Barrancabermeja en el mes de Julio de 2016




BRBETRE A
CRIDAD FUTIR .

Secratarta Ocupacional -4

de Barg%?{%mmja -
Ef Municipio de Barrancabermeja v La Secretaria General

CERTIFICAN QUE:

Bédala de Caedadpnin Ao, 91433346 de Bawancalionmeja

Participd como ASISTENTE en

LA JORNADA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

. LeplhL 109
1X O NALLE
Codrdinadoc $alad Ocuyfacional

" &
Y

7 : .
b AR S
JUAN CARLOS ESPINOSA VARGAS
Secretario General

BANCOLDEX

FORMACION FMPRESARIAL

s
BANT

(prmsemns.



ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA ACTA

|
{
f
CONTRATO 1775 - 14 FINAL |

ACTA FINAL

CONTRATO No: 1775-2014

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

CONTRATISTA: MOISES ORTEGA BELTRAN

c.C.: 91°433.346

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS . COMC INGENIERO DE
PRODUCCION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y APOYO A LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS DENTRO DEL DESARROLLO
DEL PROYECTO EDUCACION AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA

VALOR: SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7'000.000) MCTE

DURACION: DOS (2) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

SUPERVISOR: HENRY PARRA ARDILA
SECRETARIO DE MEDIO AMBIENTE

FECHA ACTA DE INICIO: 14 DE OCTUBRE DE 2014

FECHA DE FINALIZACION: 13 DE DICIEMBRE DE 2014

FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 15 DE DICIEMBRE DE 2014

En el Municipio de Barrancabermeja, a los quince (15) dias del mes de diciembre del afo dos mil catorce
(2014), se reunieron el Ing. HENRY PARRA ARDILA, Secretario de Medio Ambiente en su calidad de
supervisor del contrato de Prestacion de Servicios N° 1775-2014 y el Ing. MOISES ORTEGA BELTRAN .
en su calidad de contratista, con el fin de suscribir la presente acta final, a partir de la fecha

RESUMEN DE DESEMBOLSO

VALOR DEL CONTRATO - $ 7,000 000 |
"VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 01 , $ 3.500.000 |
VALOR DEL PRESENTE ACTA FINAL T T $ 3 500.000 |

La presente acta corresponde al periodo comprendido del 14 de Noviembre ai 13 de Diciembre de 2014.

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000)
M/CTE.

CONSTANCIA
1. El Municipio de Barrancaben'neja $6 encuentra a paz y salvo con el contratista con ocasion al Contrato
de Prestacién de Servicios No. 1775-14. E| contratista manifiesta no hacer reclamacién aiguna
posterior a la presente acta final.
2. Ei contratista pago la seguridad social correspondients a la presente acta final.

3. Se deja constancia que a la fecha el contratista ha cumplido a cabalidad con el abjeto del contrato.

Para constancia se firma por los intervinientes, a los quince (15) dias del mes de Diciembre de! afio dos mil
catorce (2014).

Supervisor: El contratista: —
i -~ - 52
les A 4,
. HENRY PARRA ARDILA ) Ing. M&c(c). MOISES ORTEGA BELTRAN
i Medio Ambiente . 1'433.346 BARRANCAEERMEJA




ALCALDIA DE BARRANCABERMEIA ! ACTA

i CONTRATO 0326 - 14 I FINAL
ACTA FINAL

CONTRATO No: 0326-2014

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

CONTRATISTA: MOISES ORTEGA BELTRAN

c.C.: 91°433.346

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO INGENIERO DE

PRODUCCION EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
DENTRO DEL DESARROLLO DEL PROYECTO EDUCACION
AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

VALOR: VEINTIUN MILLONES DE PESOS MCTE ($21°000.000) MCTE
DURACION: SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO
SUPERVISOR: HEYNER MANCERA RINCON

SECRETARIO DE MEDIO AMBIENTE
FECHA ACTA DE INICIO: 4 DE FEBRERO de 2014
FECHA DE FINALIZACION: 3 DE AGOSTO DE 2014

FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 4 DE AGOSTO DE 2014

En el Municipio de Barrancabermeja, a ios cuatro (4) dias del mes de agosto del afo dos mil catorce (2014),
se reunieron el Ing. HEYNER MANCERA RINCON, Secretario de Medio Ambiente en su calidad de
supervisor del contrato de Prestacion de Servicios N° 0326-2014 y el Ing. MOISES ORTEGA BELTRAN,
en su calidad de contratista, con el fin de suscribir la presente acta final, a partir de la fecha.

RESUMEN DE DESEMBOLSO
VALOR DEL CONTRATO $ 21.000.000
VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 01 $_3.500.000
VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 02 $ 3.500.000
VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 03 $ 3.500.000
VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 04 $ 3.500.000 |
VALOR DEL ACTA PARCIAL N° 05 $ 3.500.000
VALOR DEL PRESENTE ACTA FINAL $ 3.500.000

La presente acta corresponde al periodo comprendido del 04 de Jutio al 03 de agosto de 2014.

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000)
M/CTE.

CONSTANCIA
1. E!Municipio de Barrancabermeja se encuentra a paz y salvo con el contratista con ocasién al Contrato
de Prestacion de Servicios No. 0326-14. El contratista manifiesta no hacer reclamacion alguna
posterior a la presente acta final.
2. El contratista pago la seguridad social correspondiente a la presente acta final.
3. Se deja constancia que a la fecha el contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto del contrato.

Para constancia se firma por los intervinientes, a los cuatro (4) dias del mes de agosto del afio dos mit
catorce (2014).

Copia del Original firmado

Secretario de Medio Ambiente C.C. 91'433.346 BARRANCABERMEJA



CONTRATO No: 0542-13

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

CONTRATISTA: MOISES ORTEGA BELTRAN

C.C.: 91433.346 DE BARRANCABERMEJA (S/DER)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

INGENIERO DE PRODUCCION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPARAMIENTO EN LA EJECUCUION DEL DESARROLLC
DEL PROYECTO EDUCACION AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA

VALOR: VEINTIDOS MiiLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MiL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($22'166.685)
MCTE

REGIMEN TRIBUTARIO: SIMPLIFICADO

DURACION: SEIS (6) MESES Y DIEZ {10) DIAS CONTADQS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO.

PRESUPUESTO: CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No
2037 DE 2043,

RUBRO: 04-3-111151 -01 GASTOS DE INVERSION

SUPERVISOR: HEYNER MANCERA RINCON
Secretanio De hMedio Ambiente

FECHA DE ACTA DE INICIO: 20 de Jurdo de 2013,

FECHA ACTA FINAL: cie ciciernbre de 2013

o de Barrancatermea, 3 os Treinta (30, dias del mes de Diciembre de 2013 (30/12/2013;.
fing HEYNER MANCERSE R . Secretario de 8edic Ambents en su calidad de
esunales N 054213 v 2 ing MOISES ORTEGA

rhe suscribit la presecte ama Fingl iz cual tigne

TOTAL CONTRATO o VALOR § 22168 858 o
LCTA PARCIAL No. 01 o WALOR S 3500 000 T
£ PARCIAL No. 02 U WALOR SIS0 0EC ) -
a07A PARCIAL No. 03 , , VALOR % 3300000 T
. ACTA PARCIAL No. 04 YA OR3¥E00.000 o -
UACTA PARCIAL No. 05 _WALOR $.3'500.000 '
" ACTA PARCIAL No. 06 L NBRLUOR$IRO0 000
L ACTA FINAL , VALDR & ¥ 156,666 —
[ VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA FINAL VALOR S 1186668 T

La presente acta corresponde ai pericdo ded Weinte (20 de Diciernbre de 2013 al Veintinueve {29) de
Diciembre de 2013.

CONSTANCIA

£n este estado, las partes furmantes mandastamos esiar totaimente de acuerde con ia presente Acta Final

y dejamos ias siguientes constancias:
Que el supervisor hace constar que & coniratista cumplid a entera satisfaccion con ef objeto del
contrato de prestacidn de servicios profesionales No. 0542-13

2. Que el contratista manifiesta gue la administracion municipal, cumplié con todas las obligaciones

y por tanto renuncia a toda accidén, rectamacion o demanda en contra del municipio y en todo o
referenle a esta orden incluyendo cuaiquier tipo de informacion que se haya omitide en la
presente acta final.

3  Que se ha acreditado el pago de sus aportes al sistama general de seguridad social en salud v
pension.

En constancia firman 10s intervinientes, a los Treinta {30) dias del mes de Diciembre de 2013.

SUPERYISOR: /’/Z EL CONTRAT
! <o -
7
Ing. chw Ing/ MOISES ORTEGA BEFRAN
Sec io Ambiente C.C. 91.433.346 de B/Bermeja (Sfder}



[{ CONSORCIO MC & DS 2012
= NIT. 900.396.616-0

CERTIFICACION LABORAL

De acuerdo con la Clausula Séptima (7°) del articulo 57 del Codigo Sustantivo de
Trabajo

CERTIFICAMOS

Que el sefior MOISES ORTEGA BELTRAN identificado con cedula de ciudadania
91433346 expedida en Barrancabermeja laboré en nuestra empresa desde el 26 de Agosto
de 2011 al 26 de diciembre de 2011. desempefiando el cargo de ASESOR TECNICO
AMBIENTAL en el contrato No 5209556 que tiene por objeto SERVICIO DE
MANTENIMIENTO TRAMPAS, APl Y PISCINAS DE LAS ESTACIONES Y
PLANTAS DE CRUDO DE LOS CAMPOS LA CIRA-INFANTAS LA GERENCIA
REGIONAL MAGDALENA MEDIO DE ECOPETROL S.A. UBICADA EN EL
CENTRO SANTADER DURANTE LA VIGENCIA 2010-2012.

Se expide solicitud del interesado a los veintitin (21) dias del mes de Enero de 2012

g*c///7 ﬁ//

(ILUIS 'AREZ
Representante

DIRECCION CALLE 51 # 3-28 PISO 2 OFICINA 202 TELEFAX 602 34 65- 611 38 39
E-mail. Consorciomeyds2012@gmail.corm
T ANICABERMEIA



Empresa de Acueducto y Saneamiento Basico de Barrancabermeja

EDASABA E.S.P.

NTT. 800.133.077-¢

wertificado con cedula de
ja, estuvd vinculade o esls
Aoen la o especialidad “Tecrdoo
. e

wio entre fulio 12 de 1883 5 julio
responsabilidad v eficiencia.

N T WS 3 Y sy oy - oy m mdey R e
{25% disgs de) mes de oofubre

Calle 46 No. 15-50 Conm. 222196 - 222261 - 226473 - Serv. Téc. 222534 Telefax 213256 Planta 216504
Nuestre Propdsite es: Calidad y Mejor Servicio a su Beneficio



