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FORMACIÓN ACADÉMICA

Doctorado en Pensamiento Complejo
Multiversidad Mundo Real Edgar Morin
Abril 2022, Sínodo Tesis.

Maestría en Ciencia y Tecnología de Alimentos
Universidad de Pamplona
Diciembre de 2004 - noviembre de 2009.

Especialista en Ciencias de la Complejidad
Multiversidad Mundo Real Edgar Morin
Abril 2022.

Especialista en Ingeniería de Procesos en Alimentos
Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UÑAD
Septiembre de 2001 - abril de 2003.

Ingeniero de Alimentos
Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UÑAD
Junio de1995 - abril de 1999.

Tecnólogo de Alimentos
Universidad de Pamplona
Septiembre de 1987 - septiembre de 1991.



FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

DIPLOMADOS

• Diplomado en Competencias didácticas para la formación desde la virtualidad. Universidad EAN.
Duración: 12 de junio al 06 de agosto de 2020. Intensidad horaria: 100 horas. Bogotá, 25 de
septiembre de 2020.

• Diplomado en Conservación de Alimentos. Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ. Duración:
8 de abril al 30 de septiembre de 2006. Intensidad horaria: 100 horas. Barrancabermeja, 26 de
octubre de 2006.

• Diplomado en Informática. Universidad Cooperativa de Colombia. Duración: marzo de 1999 -
octubre de 1999. Intensidad horaria: 144 horas. Barrancabermeja, 15 de octubre de 1999.

CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES Y DEMÁS

• Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la corrupción. Función Pública. Duración: 20
horas. Bogotá, 13 de diciembre de 2021.

• Rotary Internacional. Learning and Development. Becoming an Effective Facilitator. 1 de marzo
de 2021.

• Rotary Internacional. Learning and Development. The Rotary Brand. 10 de marzo de 2021.

• Foro CTEelnnova2020. Participación: Panelista. Alcaldía Distrital de Barrancabermeja. Duración:
20 y 21 de noviembre de 2020. Barrancabermeja 21 de noviembre de 2020.

• Taller "Calidad ES de Todos". Ministerio de Educación Nacional y la Universidad del Valle.
Duración: 3 de noviembre de 2020. Intensidad horaria: 8 horas. Certificado 2 de diciembre de
2020.

• 1er Instituto Rotarlo Virtual México Zona 25 A. Aprendiendo rumbo al futuro. Rotary Zona 25 A.
Duración: 14 y 15 de octubre de 2020.

• VI Seminario Internacional y Vil Nacional de Investigadores en Salud y Producción Animal -
SENISPA. Participación: Ponente. Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, Facultad
de Ciencias Agropecuarias, Grupo de Investigación en Medicina Veterinaria y Zootecnia
GIDIMEVETZ. Duración 29 y 30 de septiembre y 01 de octubre de 2020.



CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES Y DEMÁS

• Coloquio de Medicina Veterinaria y Zootecnia en Tiempos de Pandemia; COVID: 19. Amigos
Veterinarios, Grupo de Investigación CIDICA y la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
Duración: 20 al 24 de julio de 2020.

• II Foro Internacional sobre Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior. Mecanismos
y Criterios de Evaluación en el marco de la Diversidad Institucional y COVID - 19. Duración: 27 de
mayo, 3 y 10 de junio, y 1 de junio de 2020. Bogotá 6 de agosto de 2020.

• Internacional Conference on Ecology (ICE-20). Cursos de corta duración South Asia Institute for
Research and Publications - SAIRAP. ínter Ecología. Duración: febrero de 2020 - febrero de
2020. Barcelona (España), 26 de febrero de 2020.

• Curso Transdisciplina y Metodología. Universidad Multidiversidad Mundo Real Edgar Morin, AC.
Duración: diciembre de 2017 - enero de 2018.

• Curso Pensamiento Complejo y Transdisciplina. Universidad Multidiversidad Mundo Real Edgar
Morin, AC. Duración: abril de 2017-junio de 2017.

• VI Semana Nacional Alimentaria y IV Feria de Bebidas y Alimentos. Universidad de Pamplona.
Duración: 28, 29, 30 y 31 de octubre de 2003. Intensidad horaria: 24 horas. Pamplona, octubre de
2003.

EXPERIENCIA LABORAL

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Rector de UNIPAZ, 2018 - 2022.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Rector de UNIPAZ, 2015 - 2018.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Rector de UNIPAZ, 2012 - 2015.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Director de Escuela de Ingeniería Agroindustrial, 2001 - 2012.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Vicerrector (e), 2003.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Docente Ocasional de Medio Tiempo, 1999-2001.

• Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Cargo: Docente Hora Cátedra, 1999.



• Universidad Nacional Abierta y a Distancia.
Cargo: Tutor. 2003.

• Universidad Cooperativa de Colombia UCC seccional Barrancabermeja.
Cargo: Decano. 1999.

• Centro Auxiliar de Servicios Docentes - CASD.
Cargo: Ingeniero de Alimentos. 1998-1999.

• Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria - UMATA. Barrancabermeja.
Cargo: Asesor y Asistente Técnico en Desarrollo Agroalimentario y Agroindustrial. 1995 - 2000.

FUNCIONES ESPECIALES ASIGNADAS

• Fondo de Desarrollo de la Educación Superior, vinculado al Ministerio de Educación Nacional.
Miembro suplente del Consejo de Administración vigencia 2022-2024.

• E-Club Rotario Colombia Innova. Presidente 2021 - 2022.

• Red de Instituciones Técnicas, Profesionales Tecnológicas y Universitarias Publicas - REDTTU.
Miembro principal del Consejo Directivo de Rectores. 2022-2024.

• Red de Instituciones Técnicas, Profesionales Tecnológicas y Universitarias Publicas - REDTTU.
Presidente del Consejo Directivo de Rectores. 2019-2020.

• Red de Instituciones Técnicas, Profesionales Tecnológicas y Universitarias Publicas - REDTTU.
Miembro principal del Consejo Directivo de Rectores. 2016-2018.

• Red de Instituciones Técnicas, Profesionales Tecnológicas y Universitarias Publicas - REDTTU.
Vicepresidente del Consejo Directivo de Rectores. 2015.

• Asistente a la Misión Técnica Exploratoria Barcelona (España), 2020.

• Asistente a la Misión Técnica Internacional Nantes (Francia), 2015.

• Asistente a la Misión Técnica Internacional Brescia (Italia), 2014.

• Asistente a la Misión Técnica Exploratoria Helsinki (Finlandia), 2013.

• Director Científico del Contrato No. 609. MCA - UNIPAZ, 2008.

• Director Científico del Contrato No. 609. IICA - UNIPAZ, 2008.

• Coordinador de Convenios UNIPAZ- ECOPETROL S.A

• Coordinador de Convenios Alcaldías (Barrancabermeja, Cantagallo, Puerto Parra, Sabana de
Torres, entre otros).



LOGROS ACADÉMICOS E INSTITUCIONALES

• Concepto Favorable Condiciones Institucionales. Ministerio de Educación Nacional, 8 de abril de
2022.

• Renovación Registro Calificado Administración de Negocios Internacionales. Resolución 6022 del
19 de abril de 2022 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Universitario. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro Calificado Química. Resolución 005234 del 7 de abril de 2022 del Ministerio
de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario. Modalidad:
presencial.

• Renovación Registro Calificado Comunicación Social. Resolución 00541 del 7 de abril de 2022 del
Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario.
Modalidad: presencial.

• Renovación Registro calificado Medicina Veterinaria y Zootecnia. Resolución 2487 del 2 de marzo
de 2022 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación:
Universitario. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro calificado Tecnología en Seguridad y Salud en el Trabajo. Resolución 8050
del 11 de mayo de 2021 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Tecnológico. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro calificado Ingeniería de Producción. Resolución 8308 del 28 de mayo de
2020 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación:
Universitario. Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Ingeniería en Seguridad y Salud en el Trabajo. Resolución 13550 del 15 de
agosto de 2018 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Universitario. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro calificado Trabajo Social. Resolución 2096 del 13 de febrero de 2018 del
Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario.
Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Tecnología en Operación de Sistemas Electromecánicos. Resolución 15494
del 4 de agosto de 2017 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Tecnológico. Modalidad: presencial.

• Registro calificado Especialización Tecnológica en Empaque, Embalaje y Almacenamiento de
Mercancías en el Transporte Multimodal. Resolución 5478 del 24 de abril de 2017 del Ministerio de
Educación Nacional. Nivel académico: Especialización Tecnológica. Nivel de formación:
Especialización. Modalidad: presencial.



• Renovación Registro calificado Ingeniería Agronómica. Resolución 576 del 23 de enero de 2017
del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario.
Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Técnico Profesional en procesos de Extracción de Biomasa Energética.
Resolución 19865 del 18 de octubre de 2016 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel
académico: Pregrado. Nivel de formación: Técnica profesional. Modalidad: presencial.

• Registro calificado Tecnología en Procesos de Transformación de Biomasa. Resolución 19864 del
18 de octubre de 2016 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Tecnológico. Modalidad: presencial.

• Registro calificado Especialización en Gerencia de Proyectos Culturales. Resolución 9812 del 18
de junio de 2016 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Posgrado. Nivel de
formación: Especialización. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro Calificado Comunicación Social. Resolución 704 del 20 de enero de 2016
del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario.
Modalidad: presencial.

• Registro calificado Tecnología en Procesamiento de Alimentos. Resolución 388 del 14 de enero
de 2016 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación:
Tecnológico. Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Especialización Tecnológica en Control de Calidad en Biocombustibles
Líquidos. Resolución 22920 del 31 de diciembre de 2015 del Ministerio de Educación Nacional.
Nivel académico: Posgrado. Nivel de formación: Especialización Tecnológica. Modalidad:
presencial.

• Registro calificado Ingeniería Informática. Resolución 14407 del 7 de septiembre de 2015 del
Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario.
Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Especialización en Agronegocios. Resolución 10439 del 14 de julio de 2015 del
Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Posgrado. Nivel deformación: Especialización.
Modalidad: presencial.

• Registro calificado Tecnología en Obras Civiles. Resolución 10577 del 14 de julio de 2015 del
Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Tecnológico.
Modalidad: Presencial.

• Registro Calificado Comunicación Social. Resolución 7460 del 27 de mayo de 2015 del Ministerio
de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario. Modalidad:
presencial.

• Registro calificado Técnico Profesional en Operación de Transporte Multimodal. Resolución 7109
del 20 de mayo de 2015 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Técnica profesional. Modalidad: presencial.



• Registro calificado Tecnología en Logística del Transporte Multimodal. Resolución 6062 del 6 de
mayo de 2015 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Tecnológico. Modalidad: presencial.

• Registro calificado Administración de Negocios Internacionales. Resolución 4479 del 8 de marzo
de 2015 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación:
Universitario. Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Química. Resolución 4943 del 7 de abril de 2014 del Ministerio de Educación
Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de formación: Universitario. Modalidad: presencial.

• Renovación Registro calificado Ingeniería Ambiental y de Saneamiento. Resolución 166 del 14 de
enero de 2014 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico: Pregrado. Nivel de
formación: Universitario. Modalidad: Presencial.

• Registro calificado Especialización en Aseguramiento de la Calidad e Inocuidad Agroalimentaria.
Resolución 13876 del 8 de octubre de 2013 del Ministerio de Educación Nacional. Nivel académico:
Posgrado. Nivel de formación: Especialización. Modalidad: presencial.

• Fortalecimiento de los sistemas de comunicación institucional.

• Construcción Edificio de Aulas de cuatro pisos y fortalecimiento de infraestructura física.

• Restructuración de laboratorio de Anatomía Animal del Programa de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

CONVENIOS EJECUTADOS PARA LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

• Aunar esfuerzos para el "Análisis de la viabilidad de una estrategia de pagos por servicios
ambientales para la conservación y defensa del ecosistema estratégico DRMI humedal San
Silvestre, ubicado en los municipios de San Vicente de Chucurí y Barrancabermeja, Santander",
2019.

• Implementación de un modelo silvopastoril que ayude a mitigar el impacto ambiental causado por
la ganadería y apoye la conservación de la raza promisoria Chino Santandereano en el municipio
de Barrancabermeja. 2019.

• Aunar esfuerzos con el Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ para el "Fortalecimiento de la
educación superior universidad del campo en el sector rural de Santander". 2019.

• Aunar esfuerzos para desarrollar actividades de fortalecimiento institucional y mejoramiento de la
calidad de la oferta técnica y tecnológica con el fin de promover condiciones para el aseguramiento
de la calidad. Ministerio de Educación Nacional y UNIPAZ. 2018.

• Apoyo y profesionalización de gestores, artistas y creadores culturales en el municipio de
Barrancabermeja. 2019.



• Aprobación otorgada por parte del Órgano Colegiado de Administración y Decisión OCAD al
Proyecto "Diseño de Sistemas Productivos Sostenibles como Estrategia de Conservación de
Paisajes Rurales Degradados", el cual será financiado por el Sistema General de Regalías, 2018.

• UNIPAZ y Organización de Estados Iberoamericanos - OEI: Capacitación a 6.780 beneficiarios
en 5 departamentos del País, permitiendo el fortalecimiento del sector agropecuario.

• UNIPAZ y Fundación Panthera: Convenio de cooperación interinstitucional con el fin de aunar
esfuerzos técnicos y administrativos para la planeación, coordinación, ejecución y seguimiento de
las diferentes actividades académicas e investigativas que se adelanten en el marco de la
biodiversidad.

• UNIPAZ y Universidad Cooperativa de Colombia: Búsqueda del aprovechamiento racional y
óptimo de sus recursos en beneficio de las partes, la comunidad y el país.

• UNIPAZ e Instituto de Investigación de Recursos Biológicos AlexanderVon Humboldt: Planeación,
coordinación, ejecución y seguimiento de actividades académicas, investigativas relacionadas con
el objeto, misión, visión y objetivos de cada una de las partes, que conllevaran al fortalecimiento y
desarrollo de las dos instituciones.

• UNIPAZ y Gobernación de Santander: Convenio interadministrativo con el fin de aunar esfuerzos
para el fortalecimiento de la educación superior universidad del campo en el sector rural del
departamento de Santander, que consiste en terminar el ciclo de enseñanza media hacia el ciclo
universitario de 40 estudiantes de colegios rurales, a través del desarrollo y transferencia de
tecnología.

DESEMPEÑO COMO INVESTIGADOR

• Par evaluador reconocido por el Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación, catalogado como
Investigador Asociado (I).

• Líder Grupo de Investigación en Innovación, Desarrollo Tecnológico y Competitividad en Sistemas
de Producción Agroindustrial - GIADAI.

• Par Evaluador Red Colombiana de Semilleros de Investigación - RedCOLSI.
IV Encuentro Local de Semilleros de Investigación,
Vil Encuentro Departamental de Semilleros de Investigación.

• Jurado Evaluador. Trabajo de Grado de Maestría en Ciencia y Tecnología de Alimentos.
Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellín. 2010.

• Miembro de la Asociación Colombiana de Ciencia y Tecnología de Alimentos - ACTA.

• Miembro Investigador Activo, Alianza de Investigadores Internacionales S.A.S, marzo 24 de 2022.



• CVLAC (Curriculum Vitae de Latinoamérica y el Caribe) de Investigador

https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000243973

TRABAJOS ACADÉMICOS DIRIGIDOS

• Efecto de la aplicación de las ondas de ultrasonido de alta frecuencia (25khz) sobre las
propiedades fisicoquímicas y microbiológicas de la leche cruda de búfala producida por la empresa
Altamar Instituto Universitario de la Paz. Ingeniería Agroindustrial, 2013.

• Optimización de la obtención de biodiesel a partir de aceite de Jatropha curcas /., en condiciones
de laboratorio utilizando hidróxido de potasio como catalizador. Instituto Universitario de la Paz.
Ingeniería Agroindustrial, 2013.

• Determinación del comportamiento reologíco de la salsa de tomate elaborada en la empresa San
Marcos del municipio de Barrancabermeja (Santander). Instituto Universitario de la Paz. Ingeniería
Agroindustrial, 2011.

• Efectos de la aplicación de ondas de ultrasonido de alta potencia (25khz) en la extracción del
aceite de la almendra de la semilla del mango común (Mangifera indica I). Instituto Universitario de
la Paz. Ingeniería Agroindustrial, 2011.

• Implementación de las Buenas Prácticas de Manufactura en la Pesquera la Magdalena del
municipio de Barrancabermeja. Instituto Universitario de la Paz. Ingeniería Agroindustrial, 2009.

• Evaluación microbiológica y fisicoquímica del bocachico (Prochilodus magdalenas) eviscerado
congelado en dos materiales de empaque al vacío como método de conservación en la pesquera
la Magdalena de Barrancabermeja (Santander) Instituto Universitario de la Paz. Ingeniería
Agroindustrial, 2009.

• Diseño e implementación de las Buenas Prácticas de Manufactura para la etapa de recepción del
bocachico (Prochilodus madgalenae) y bagre pintado (Pseudoplatystoma fasciatum) en la pesquera
la magdalena de la ciudad de Barrancabermeja. Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Ingeniería Agroindustrial, 2009.

• Estudio de factibilidad para el montaje de una planta de procesamiento (salado, secado, empacado
al vacío) y comercialización de bocachico. Instituto Universitario de la Paz- UNIPAZ. Ingeniería
Agroindustrial, 2003.

• Estudio de factibilidad para el montaje de una planta de concentrados a partir de yuca en el
municipio de Barrancabermeja. Instituto Universitario de la Paz- UNIPAZ. Ingeniería Agroindustrial,
2001.



ARTÍCULOS PUBLICADOS EN REVISTA ESPECIALIZADA

• Análisis del sistema de trazabilidad de productos cárnicos de búfalo (Bubalus bubalis) en
Barrancabermeja. en: Colombia. Revista Facultad Nacional de Agronomía - Medellín ISSN: 0304-
2847 Editorial: Universidad Nacional de Colombia.

• Efecto de la aplicación de ondas de ultrasonido de alta potencia (25 khz) sobre las propiedades
fisicoquímicas y microbiológicas del músculo semitendinoso longissimus de la especie bovina. En:
Colombia. Revista de Investigaciones de la Universidad del Quindío. ISSN: 2500-5782.

• Determinación de las propiedades fisicoquímicas y bromatológicas del guayabo de pava (Bellucia
grossularioides l.tríana) en sus diferentes estados fisiológicos. Alimentos Hoy. ISSN: 1794-8371.

• Calidad de pechuga de pollos de engorde adicionando probióticos en el agua de bebida, en:
Colombia Agronomía Colombiana. ISSN: 0120-9965. Editorial: Universidad Nacional de Colombia
Facultad de Agronomía.

• Detección de Listeria spp y Salmonella spp en queso y su relación con las características
fisicoquímicas. Revista Politécnica. ISSN: 2256-5353.

• Efecto de la aplicación de ondas de ultrasonido sobre las propiedades fisicoquímicas, reológicas
y microbiológicas de pulpa de mango (Mangifera indica /.) Variedad Común. Revista de la
Asociación Colombiana de Ciencia y Tecnología de Alimentos: ¿Alimentos Hoy? ISSN: 2027-2030.
Editorial: Asociación Colombiana de Ciencia y Tecnología de Alimentos - ACTA.

PRODUCCIÓN BIBLIOGRÁFICA- LIBRO

• Documento técnico subproductos del bosque. Diseño de sistemas productivos sostenibles como
estrategia de conservación de paisajes rurales degradados Barrancabermeja Santander. ISBN
Obra independiente: 978-958-5542-52-5. Impreso papel. Fecha de asignación: 2021-07-08. Rol:
Autor.

• Documento técnico subproductos del bosque. Diseño de sistemas productivos sostenibles como
estrategia de conservación de paisajes rurales degradados Barrancabermeja Santander. ISBN
Obra independiente: 978-958-5542-53-2. Medio electrónico. ¡Book. Fecha de asignación: 2021-07-
08. Rol: Autor.

• Guía de diseño, construcción, operación y mantenimiento de humedales artificiales. ISBN Obra
independiente: 978-958-5542-49-5. Impreso papel. Fecha de asignación: 2021-07-07. Rol: Autor.

• Guía de diseño, construcción, operación y mantenimiento de humedales artificiales. ISBN Obra
independiente: 978-958-5542-50-1. Medio electrónico. ¡Book. Fecha de asignación: 2021-07-07.
Rol: Autor.



• Plantas Acuáticas Magdalena Medio Colombiano. ISBN Obra independiente: 978-958-5542-44-0.
Medio electrónico. ¡Book. Formato pdf. Fecha de asignación: 2021-07-07. Rol: Autor.

• Plantas Acuáticas Magdalena Medio Colombiano. ISBN Obra independiente: 978-958-5542-43-3.
Impreso papel. Fecha de asignación: 2020-11-11. Rol: Autor.

• Productos lácteos. ISBN Obra independiente: 978-958-5542-41-9. Medio electrónico. Formato pdf.
Fecha de asignación: 2020-07-02. Rol: Autor.

• Fortalecimiento productivo de la comunidad rural en la elaboración de dulces típicos en empresas
agroindustriales. Medio electrónico. ¡Book. ISBN Obra independiente: 978-958-5542-40-2. Fecha
de asignación: 2020-07-01. Rol: Autor.

• Gestión para la sostenibilidad. Año: 2018. Editorial: Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
ISBN: 978-958-8289-83-0. ISBN: 978-958-8289-84-7.

• Gestión para la sostenibilidad gobernanza y políticas públicas. Año: 2018. Editorial: Instituto
Universitario de la Paz - UNIPAZ. ISBN: 978-958-8289-85-4. Rol: Autor.

• Gestión para la sostenibilidad producción más limpia. Año: 2018. Editorial: Instituto Universitario
de la Paz-UNIPAZ. ISBN: 978-958-8289-87-8. ISBN: 978-958-8289-88-5. Rol: Autor.

• Gestión p-ara la sostenibilidad infraestructura, transporte y servicio. Año: 2018. Editorial: Instituto
Universitario de la Paz-UNIPAZ. ISBN: 978-958-8289-89-2. ISBN: 978-958-8289-90-8. Rol: Autor.

• Gestión para la sostenibilidad recurso energético. Año: 2018. Editorial: Instituto Universitario de
la Paz-UNIPAZ. ISBN: 978-958-8289-92-2. Rol: Autor.

• Gestión para la sostenibilidad para el manejo y conservación de la biodiversidad. Año: 2018.
Editorial: Instituto Universitario de la Paz-UNIPAZ. ISBN: 978-958-8289-93-9. ISBN: 978-958-8289-
94-6. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Agrícolas y Pecuarias: Formación hortofrutícola. Año: 2016. Editorial: Instituto
Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-71-7. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Agropecuarias: Producción agropecuaria ganado bovinos. Año: 2016. Editorial:
Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-62-5. Rol: Autor.

• Proceso de formación y capacitación teórico práctico a pequeños productores, campesinos y
familias vinculados al sector agropecuario. Año: 2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz.
ISBN: 978-958-8289-73-1. Rol: Autor.

• Estudio de potencialidades del territorio para la identificación de brechas que orienten la nueva
oferta educativa de la UNIPAZ. Municipios de Barrancabermeja, San Pablo y Piedecuesta. Año:
2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ (958-8289). ISBN: 978-958-8289-51-9.
Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Agrícolas Material metodológico de apoyo al proceso de formación y
capacitación. Año: 2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-53-3. Rol:
Autor.



• Buenas Prácticas Agropecuarias: Producción agropecuaria ganado bovinos. Año: 2016. Editorial:
Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-62-5. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Agropecuarias: Formación agropecuaria ovinos y caprinos. Año: 2016. Editorial:
Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-65-6. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Apícolas. Año: 2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz-UNIPAZ. ISBN:
978-958-8289-70-0. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Avícolas. Año: 2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ. ISBN:
978-958-8289-68-7. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Pesqueras Aplicadas A La Pesca Artesanal. Año: 2016. Editorial: Instituto
Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-57-1. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas Piscícolas. Año: 2016. Editorial: Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-
958-8289-64-9. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas de Manufactura y sistema de calidad HACCP aplicados a expendedores de
carne. Año: 2010. Editorial: Instituto Universitario de la Paz. ISBN: 978-958-8289-34-2. Rol: Autor.

• Buenas Prácticas de Manufactura Ganaderas. Año: 2010. Editorial: Instituto Universitario de la
Paz. ISBN: 978-958-8289-33-5. Rol: Autor.

• Manual práctico para expendedores de Carne. Año: 2010. Editorial: Instituto Universitario de la
Paz. ISBN: 978-958-8289-35-9. Rol: Autor.

• Conservación e inocuidad de alimentos. Año: 2014. Editorial: Instituto Universitario de la Paz.
ISBN: 978-958-8289-44-1. Rol: Autor.

CAPITULO DE LIBRO

• Gestión del conocimiento, Perspectiva Multidisciplinaria. Estrategias de implementación un
modelo de educación ambiental para la sostenibilidad: Red de Colegios Sostenibles. ISBN:
9789806516403. Editorial Artes y Letras S.A.S. Año 2021.



MANUALES Y GUIAS ESPECIALIZADAS

• Manual de Análisis Químico e Instrumental. Análisis Instrumental. Medio de divulgación:
Electrónico. Lugar de publicación: Colombia. Editorial: Instituto Universitario de la Paz. Noviembre,
2018. ISBN: 978-958-8289-95-3.

• Manual de Análisis Químico e Instrumental. Técnica de análisis fisicoquímico. Medio de
divulgación: Papel. Lugar de publicación: Colombia. Editorial: Instituto Universitario de la Paz.
Noviembre, 2018. ISBN: 978-958-8289-96-0.

• Manual de Análisis Químico Instrumental. Tomo 1. Fundamentos de Análisis Químico. Lugar de
publicación: Colombia. Editorial: Instituto Universitario de la Paz. Noviembre, 2028. ISBN: 978-958-
8289-97-7.

PROTOTIPOS

• Prototipo Incentivo de conservación ambiental para disminuir la huella ecológica - (estación
pedagógica-didáctica que coadyuve al uso de energías alternativas). En: Colombia, 2017.

• Prototipo Greepoint. En: Colombia, 2017.

• Prototipo Estación Pedagógica Didáctica. En: Colombia, 2019.

PRODUCTOS TECNOLÓGICOS

• Software para el registro de asistencia mediante código QR al encuentro de fraternidad "Vive los
valores UNIPAZ - SAQREF2019, Nombre comercial: Software para el registro de asistencia
mediante código QR al encuentro de fraternidad "Vive los valores UNIPAZ - SAQREF2019. En:

• Software para carnetización digital del egresado del Instituto Universitario de la Paz Mediante
Código QR, Nombre comercial: Software para carnetización digital del egresado del Instituto
Universitario de la Paz Mediante Código QR. En: Colombia, 2019.



PRODUCCIÓN TÉCNICA - NUEVO REGISTRO CIENTÍFICO

• Avifauna asociada a paisajes rurales degradados en la vereda San Luis, Barrancabermeja -
Santander, 2021. En: Colombia. Nombre de base de datos donde está incluido el registro: Sistema
de Información sobre Biodiversidad de Colombia. Disponible en https://doi.org/10.15472/rv!9j5.
Institución que emite el registro: Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ. Institución certificadora:
Instituto de Investigación de Recursos Biológicos Alexander Von Humboldt.

• Mamíferos asociados a un bosque húmedo tropical de Barrancabermeja, Santander, 2021. En:
Colombia. Nombre de base de datos donde está incluido el registro: Mamíferos asociados a un
bosque húmedo tropical de Barrancabermeja, Santander. Disponible en
https://doi.org/10.15472/awvolw. Institución que emite el registro: Sistemas Especializados de
Información S. A. Institución certificadora: Instituto de Investigación de Recursos Biológicos
Alexander Von Humboldt.

TEXTOS EN PUBLICACIONES NO CIENTÍFICAS

• Evaluación del comportamiento fisicoquímico, microbiológico y sensorial del Bocachico
(Prochilodus magdalenae), marinado, empacado y congelado. Año: 2012. Journal Ciencia y
Agricultura. Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia. ISSN: 0122-8420.

• Diseño e implementación de programas prerrequisitos HACCP en el frigorífico Megacarnes S.A.S.
Año: 2012. Journal Ciencia y Agricultura. ISSN: 0122-8420.

• Caracterización del bioetanol obtenido a partir del lactosuero bufalino mediante el cultivo de
Sacharomyces cerevisiae. En: Colombia. 2012. ISSN: 0122-8420.

• Evaluación del comportamiento fisicoquímico, microbiológico y sensorial del Bocachico
(Prochilodus magdalenae) ahumado, empacado y congelado. Año 2012. ISSN: 0122-8420.

• Desarrollo de nuevos productos e implementación de programas de trazabilidad en la empresa
Altamar S.A. Año: 2012. ISSN: 0122-8420.

• Evaluación fisicoquímica, microbiológica y sensorial en Bocachico (Prochilodus magdalenae),
seco-salado procesado artesanal e industrialmente. Año: 2012. ISSN: 0122-8420.

• Revista de Educación en Ciencias. Revista Educación en Ciencias e Ingeniería - UNIPAZ. ISSN:
1657-0243.



TRABAJOS TÉCNICOS

• Proyecto para potenciar el desarrollo integral de los niños y niñas de primera infancia de la comuna
6 y 7 del municipio de Barrancabermeja. Convenio No. 033-2014. Año: 2014.

• Informe técnico para el fortalecimiento a la investigación en especies promisorias, implementación
de procesos de innovación tecnológica y agroindustriales del municipio de Barrancabermeja. Año:
2013.

• Estudio antropométrico (Peso con relación a la talla, talla con relación a la edad e IMC con relación
a la edad), de niños, niñas y adolescentes beneficiarios del Programa de Alimentación Escolar Red
Nutridos en el Municipio de Barrancabermeja. Año: 2013.

• Proyecto de suministro 100.000 refrigerios a los niños, niñas y jóvenes que hacen parte de los
programas atención integral a la niñez y jornada escolar complementaria de conformidad con las
resoluciones 749 y 752 del 30 de enero de 2013. Contrato No. 046-2013. Año: 2013.

• Informe técnico para el fortalecimiento de las actividades de asistencia técnica agroindustrial en
el municipio de Barrancabermeja. Convenio Interadministrativo 1019-09. Año: 2010.

• Diagnostico Higiénico Sanitario de los Expendios de Venta de Carne Fresca en las Plazas de
Mercado de Barrancabermeja. Convenio Interadministrativo 1019-09. Año: 2009.

• Desarrollo de nuevos productos en la Pesquera la Magdalena en el municipio de Barrancabermeja,
departamento de Santander a partir de bagre pintado y bocachico mediante la aplicación y
evaluación de métodos de conservación (seco-salado, congelado, marinado, ahumado y empacado
al vacío). Año: 2009.

• Efecto de la aplicación de ondas de ultrasonido sobre las propiedades fisicoquímicas, Teológicas
y microbiológicas. Año: 2008.

• Programa Complemento Alimentario, Convenio Interadministrativo 0064-07. Año: 2007.

• Programa Complemento Alimentario, Convenio Interadministrativo 002-06. Año: 2006.

• Programa Complemento Alimentario, Convenio Interadministrativo 0094-05. Año: 2005.

• Programa Complemento Alimentario, Convenio Interadministrativo 0368-04. Año: 2004.

• Informe Técnico Censo Rural de Barrancabermeja. Contrato No. 017-05. Año: 2005.



EVENTOS ACADÉMICOS

• I, II, III, IV, V, VI, Vil y VIII Jornada de Emprendimiento y Proyección Internacional, 2015 -2021.
ISSN: 2590-5902. Rol: organizador.

• I y II Congreso de Desarrollo Agroindustrial, 2004 - 2005. Rol: organizador.

• I - II Seminario de Desarrollo Agroindustrial. Rol: organizador.

• Construir Convivencia y Paz en la región del Magdalena Medio denominado "Encuentro: la Paz,
es nuestro compromiso" invitados Dr. Marc Chernick, Universidad George Town y la Dra. Rigoberta
Menchú Tum, Premio Nobel de Paz, 2013. Rol: organizador.

• Conferencia "Una Mirada a la Investigación" invitado Manuel Elkin Patarroyo. 2012. Rol:
organizador.

• Conferencia: Aventuras con el profesor Yarumo, Invitados: Federación Nacional de Cafeteros
FEDECAFE. 2012. Rol: organizador.

• 10 Muestras Agroindustriales 2001-2010. Rol: organizador.

RECONOCIMIENTOS Y MENCIÓN DE HONOR

• Reconocimiento destacada participación I Encuentro Internacional de Rectores "Retos y desafíos
de la Educación Universitaria frente a la nueva realidad". Alianza de Investigadores Internacionales
• ALININ y la Universidad Politécnica de Guanajuato. Octubre de 2020.

• Reconocimiento al egresado, Colegio Camilo Torres Restrepo. Distinguido por su valioso aporte
a la sociedad, dejando en alto el nombre de la Institución y exaltando los valores propios de la
Comunidad Camilista. Septiembre 2018.

• Reconocimiento Ilustre Hijo de Barrancabermeja, Orden al Mérito Yariguies, Medalla Gonzalo
Jiménez de Quesada. Alcaldía de Barrancabermeja. Septiembre de 2018.

• Reconocimiento como Líder Proceso de Acreditación Alta Calidad Licenciatura en Artes, Instituto
Universitario de la Paz. Febrero de 2018.

• Reconocimiento Público por Alcaidía de Barrancabermeja, donde se felicita y exalta la labor
realizada en el ejercicio de sus funciones. Octubre, 2015.

• Reconocimiento COLIBRÍ 2014, decima versión, categoría Educación. Fundación Tejido Humano.
Diciembre de 2014.



PONENCIAS PRESENTADAS EN CONGRESOS

• Efecto de la aplicación de ondas de ultrasonido sobre las propiedades Fisicoquímicas,
Microbiológicas y Reológicas de la pulpa de mango variedad común. X Congreso Nacional de
Ciencia y Tecnología de Alimentos y XVI Seminario Latinoamericano de Ciencia y Tecnología de
Alimentos. Bogotá. 2010.

• Efecto de la aplicación de ondas de ultrasonido de alta intensidad sobre las características
microbiológicas y propiedades fisicoquímicas y Teológicas de las pulpas de frutas. Primer Seminario
Nacional de Actualización en Ingeniería Agroindustrial. Pasto (Nariño). 2009.

• Seguridad Alimentarías. Programas Alimentarios en Barrancabermeja. Primer Congreso Nacional
de Estudiantes de Ingeniería Agroindustrial. Armenia 2007.

• Effects of Ultrasonic Exposition Time on the Physicochemical, Rheological, and Microbiological.
IDFoST 13 WoldCongress of FoodScience and Technology. Francia 2006.

• Seguridad Alimentaria con Complemento Alimentario. II Congreso de Desarrollo Agroindustrial.
Barrancabermeja. Año: 2005.

• Reología de Alimentos aplicación yogures comerciales. VI Semana Alimentaria. Universidad de
Pamplona. Pamplona. Año: 2003.

MÓDULOS DIRIGIDOS

• Reología de Alimentos, Tecnologías Emergentes (Ultrasonido en Alimentos). Seminario de
Perfeccionamiento y Actualización en Ingeniería Agroindustrial. Año: 2011.

• Tecnologías Emergentes en la Conservación de Alimentos. Diplomado en Conservación de
Alimentos. UNIPAZ, Año: 2006 - 2007.

PARTICIPACIÓN EN COMITÉS DE EVALUACIÓN

• Evaluación de programas estratégicos y proyectos de investigación y desarrollo e innovación en
la modalidad de cofinanciación año 2010. Departamento Administrativo de Ciencia Tecnología e
Innovación - COLCIENCIAS.



• Reconocimiento al egresado, Colegio Camilo Torres Restrepo. Por su extraordinaria labor y aporte
a la sociedad Barranqueña. Noviembre de 2014.

• Recono por aporte a la formación profesional y personal de la juventud santandereana.
Corporación Autónoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, CDMB -
noviembre, 2012.

• Mención de Honor, Proyecto de Investigación en Posgrado (Tercer lugar). VI- premio Asociación
Colombiana de Ciencia y Tecnología de Alimentos - ACTA y ALPINA. Septiembre de 2010.

• Reconocimiento Funcionario Ejemplar UNIPAZ 2010, Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.
Diciembre de 2010.

• Honor al Mérito Académico. Trabajo de Grado Meritorio. Universidad de Pamplona. 1991.

ÓSCAR
C.C91.427.

Tarjeta Profes

ATENCIA
de Barrancabermeja
No. 68254092095STD

Barrancabermeja, 2022.
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27/5/22, 07:19 Policía Nacional de Colombia

Yon G+ * f

POLICÍA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:19:05 AM horas del 27/05/2022, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N° 91427890
Apellidos y Nombres: PORRAS ATENCIA ÓSCAR ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerqúese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.
Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910112
E-ma¡¡:
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



CONTRALORA
GENERAL OE LA REPÚBLICA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 27 de
mayo de 2022, a las 07:15:50, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificación
Código de Verificación

CC
91427890
91427890220527071550

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

jE PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

Dígito y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



. '; •,;::•02

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURÍA CERTIFICADO ORDINARIO
GWDELANACtON No. 197360237

Bogotá DC, 27 de mayo del 2022

La PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 91427890:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZÁLEZ

Jefe División de Registro de Sanciones y Causas de

Inhabilidad

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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ACTA DE TITULACIÓN

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, a las 10:02 horas del
día _^5_de___Ma_rzp__ del 2020 , reunidos en las oficinas
administrativas de la Multiversidad Mundo Real Edgar
Morin, los funcionarios de la misma.

Mtro. Rubén Armando Reynaga Lozano

Procedieron a tomar el juramento profesional de
El C. Osear Orlando Porras Atencia de la

Especialidad en Ciencias de la Complejidad con
reconocimiento de validez oficial de estudios otorgado
por el Gobierno del Estado de Sonora y publicado en el
Boletín Oficial No. 20 de fecha 6 de Septiembre de 2007.

Habiendo aprobado y cumplido los requisitos de
Titulación de la opción de Titulación Automática.

De conformidad con las disposiciones de la Universidad
Multiversidad Mundo Real Edgar Morin respecto a las
opciones de titulación y en atención a que:

El C. Osear Orlando Porras Atencia

Ha llenado los requisitos que se señalan en dichas
disposiciones vigentes, la Institución considera
merecedor de recibir el título del posgrado indicado para
que lo ejerza profesionalmente.

Se dio por terminado el acto a las 11:02 horas del 25 de
Marzo de 2020 . habiendo firmado el acta para su
debida constancia los funcionarios, así como el Director
Académico de la Multiversidad Mundo Real Edgar Morin.

Director Académico Servicios Escotares
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R E P Ú B L I C A DE COLOMBIA

COPNIA
Consejo Profesional Nacional de Ingeniería

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1363389

- • • ; .
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA

CERTIFICA:

•

1. Que ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA
91427890, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesión de INGENIERÍA DE ALIMENTOS con MATRICULA PROFESIONAL 68254-092095 desde el
16 de Mayo de 2002, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 2951.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

-r. s/uc ci p,U,«,u,,u, ,,v uv-, ,c aiiiA=v,wj<-i ILC^ ui^i^m icii iu¿> d-.^-jj, u,«iui luico.
.

. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los veinticinco (25) días del mes de
layo del año dos mil veintidós (2022).

( \
•

5
Mayo

Rubén Darío Ochoa Arbeláez

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_M¡crosite/Cert¡ficateOfGoodStanding/Cert¡ficateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 01 91 - Bogotá D.C.
e-mail: contactenos@copma.gov.co
www.copnia.gov.co



Líl tOBPU'BLlCA. TfL COLOM-BIX.

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL

y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
CONFIERE EL TITULO DE

TECNOLOGO DE ALIMENTOS

A

ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA
C.C.NO. 9i.427.890 Expedidaen BARRANCABERMEJA

Quien cumplió satisfactoriamente Cos requisitos académicos exigidos.
Eti testimonio de ello otorga el presente

^ DIPLOMA .

Eti la ciudad ¿ePamplana SEPTIEMBRE 6

Secretario Gendm^iversitíaHrae Pamplona

GoBcrnación ¿eC Departamento Nor*te de Santander

Registrado at FoCio &*0¿' Ufm x DipCotnas rfc Grado

6180



Función Pública hace constar que:

Osear Orlando Porras Atencia

Participó y completó con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupción.

Con una duración de 20 horas.
E -:•:.'• : • - . - . i : • ' - - L;¡embre 2C; :

'(1.
Adriana Vaj/gas Támayo

Directora de Participación, Transparencia y^Servicio av Ciudadano de la Función Pública



Rotary

Learning and Development

Certifies that

Osear Orlando Porras Atencia

has successfully completed

Becoming an Effective Facilitator

on 01/03/21

Rotary International
rotary.org/learn



Rotary

Learning and Development

Certifies that

Osear Orlando Porras Atencia

has successfully compieted

The Rotary Brand

on 10/03/21

Rotary International
rotary.org/learn



20 y 21
cf« Noviembre

CERTIFICADO

OTORGADOA

ÓSCAR PORRAS

Quien participó en calidad de

PANELISTA

En el Foro CTelnnova2020, organizado por la Alcaldía Distrital de
Barrancabermeja, en la modalidad virtual el 21 de Noviembre de 2020

lo tiene
todo.

Barrancabermeja Patricia hj/áfffen^AF'erro Vitola
Secretaria de laslTIC. Ciencia e Innovación



La educación
es de todos

El Ministerio de Educación Nacional
y la Universidad de Valle,

se permiten certificar que:

Óscar Orlando Porras Atencia

Asistió al Taller "Calidad ES de Todos" el cual tuvo una intensidad horaria de ocho (8) horas
y fue desarrollado el día 3 de noviembre de 2020.

Se expide esta certificación a los 02 días del mes de diciembre de 2020

alidad
Universidad

del Valle



Rotary
Zona 25A

U
México
100 Años

er
INSTITUTO ROTARIO
VIRTUAL MÉXICO
ZONA 25 A
APRENDIENDO RUMBO AL FUTURO

Certificado de Participación

Certificamos que:

osear orlando porras atencia

participó con éxito en

1er Instituto Rotario Virtual México Zona 25 A

PDRI Francisco Creo
Convocador Instituto Rotary

Zona 25 A México 2020

PDG A íriana De La Fuente
Coordinadora General Instituto Rotary

Zona 25 A México 2020

1er Instituto Rotario Virtual México Zona 25 A 2020 14 -17 de Octubre de 2020



UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA
Facultad de Ciencias Agropecuarias

Grupo de Investigación en Medicina Veterinaria y Zootecnia
GIDIMEVETZ

CERTIFICAN QUE:

P A R T I C I P Ó E N C A L I D A D DE:

PONENTE

En el VI Seminario Internacional y Vil Nacional de Investigadores en Salud y Producción Animal
SENISPA

Realizado los días 29 y 30 de Septiembre y 01 Octubre del 2020

GERMÁN EDUARDO CELY REYES
DECANO FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS

MARTIN ORLANDO PULIDO MEDELLÍN
DIRECTOR GIDIMEVETZ

LTptc
Tecnológica d

üd.^sic;;"
e Colombia

-
' Vicerrectpría

^GIDIMEVETZ A MSD
| GRUPO DE ÍNVESTIGACIÓN EN MEDICINA ^^ _ . , „ ,

^^ ' VETERINARIA Y ZOOTECNIA Salud AllíSalud Animal •NANP..QJA2.



BIENESTAR Y

PRODUCCIÓN

ANIMAL

VETERINARIOS
EPSJAxJcnaPreverajva

UNIPAZ
i: s (' I i l A n i

MEDICINA
VETERINARIA Y
ZOOTECNIA

^r^T Î

AMIGOS VETERINARIOS, CIDICA Y LA ESCUELA DE
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

Certifican que:

ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA
Participó como conferencista en el:

rCOLOQUIO DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA EN
TIEMPOS DE PANDEMIA; COVID-19

Del 20 al 24 de julio en modalidad virtual

r ' • s/s
•^\/-X-''W

Julio César Rodríguez Gal vis
Dir. Grupo de Investigación

CIDICA

SerghÍAcuñaBaTIeste ros
Fundadorde

AMIGOS VETERINARIOS

Jorge Etieééf Franco Rodríguez
Dir. Escuela de Medicina

Veterinaria y Zootecnia UNIPAZ

c



La educación
ei de todos

IESALC . *

MKIMMLtetrMc•»:

II Foro Internacional
sobre el Aseguramiento de la
Calidad de la Educación Superior

- - M*canfcmo«yCilM«i<>afeEMübuKiAn«fl

yCOVlD-W

La Dirección de Calidad para la Educación Superior del Ministerio de Educación Nacional
con apoyo de la Unesco - IESALC certifica que:

Osear Orlando Porras Atencia

Asistió al II Foro Internacional sobre el Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior: Mecanismos y criterios
de evaluación en el marco de la Diversidad Institucional y COVID-19, llevado a cabo los días 27 de mayo, 3 y 10 de junio, y

1 de julio de 2020.

Bogotá 6 de agosto de 2020

Ministerio de Educación Nacional
Dirección de Calidad para la Educación Superior

La educación
es de todos Mineducacion



SA1RAP
CERTIFÍCATE

OF RECOGNIT ION

INTERNATIONAL CONFERENCE ON

Ecology (IC-E-20)

This is to certify that.

26th February 2020 | Barcelona, Spain

Osear Orlando Porras Atencia

for his/her participation at the

"International Conference on Ecology (IC-E-20)"

held on 26th February 2020 at Barcelona, Spain.

Dr. Joe Frankiin
Presiden!

Rc'spa-rtPEDlA
.nrí? el

Sanjay D" Souza
Program Co-ordinator

DQL
Direccory*
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FUNDACIÓN

•

1

FUTURO HUMñNO
NIT. 830.509.323-1

La Comunidad para el Desarrollo Humano

CERTIFICA QUE:

ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA

Asistió a:
RECONOCIMIENTO COLIBRÍ 2014 "DÉCIMA VERSIÓN"

CATEGORÍA EDUCACIÓN
£n cumplimiento de su formación Integral, con énfasis en la Construcción de una

nueva Cultura que tenga como valor y preocupación central al ser humano.

Dado en Barrancabermeja a ios 14 dfas de! mes de Diciembre de 2014

AUDITORIO SALÓN CUSIANA CLUB INFANTAS

¿> Qyjcf

Gerardo Fajardo Morales
Coordinador General de los Premios
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VI PREMIO ACTA a la Investigación en Ciencia
y Tecnología de Alimentos

Patrocinado por INSTITUTO ALPINA

MENCIÓN DE HONOR

Concedido al trabajo de Posgrado

"Efecto de la aplicación de las ondas
ultrasonido sobre las propiedades
fisicoquímicas, Teológicas y mícrobiológicas del
mango común, variedad común.

Presentado por el grupo de investigadores integrado por:

Osear O. Porras, Gerardo González, Alberto
castellanos, Janice Ballesteros, Mónica
Pacheco»

Instituto Universitario de la Paz, Santander y
CHA

Jairo Romero Torres Edna Liliana Peralta 8.
Presidente ACTA Secretaria ACTA



UNIVERSIDAD POLITÉCNICA

DE GUANAJUATO

La Alianza de Investigadores Internacionales ALININ y la
Universidad Politécnica de Guanajuato, otorgan el presente

RECONOCIMIENTO A:
Dr. Osear Porras Atencía

RECTOR DEL ILUSTRE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

Por su destacada participación en el:

I ENCUENTRO INTERNACIONAL DE RECTORES
"Retos y desafíos de la Educación Universitaria frente

a la nueva normalidad".

Dra. Yatrrarú del Valle Chirinos Araque
Directora de la Alianza de Investigadores

Internacionales S. A. S ALININ

Dr. HugíkGarcía
Rector de la Universidad

Politécnica de Guanajuato

^
Transmitido desde Reino Unido, 29 de octubre de 2020
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052.

Decretó número 184 de 2015
(Octubre 2)

POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE LA LABOR DE UN ILUSTRE
CIUDADANO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BÁRRANCAJ3ERMEJA
. en uso de sus atribuciones legales,

. "• y
CONSIDERANDO: .

A) Que el día 3 de octubre del año 2015, el Gobierno Municipal, con el fin de tratar
asuntos de la agenda pública del Municipio, programó en ¡as instalaciones del Instituto
Universitario de la Paz un consejo de gobierno ampliado.

B) Que la primera autoridad civil de la municipalidad desea destacar ante la comunidad
educativa y ciudadanía en general al rector del Instituto Universitario de la Paz, ingeniero
ÓSCAR PORRASATENCIA , que con esfuerzo y dedicación ha logrado que dicho
claustro se convierta, en uno de los principales pilares académicos de la ciudad,
optimizando el nivel educativo a través de una formación basada no solo en los más altos
estándares de calidad, sino en los valores fundamentales que hacen de cualquier
profesional un invaluable ser humano.

C) Que el Instituto Universitario de la Paz desde el año 2012 mantiene en promedio de
ochocientos estudiantes becados por semestre y por la articulación interinstitucional con
el Gobierno Municipal se garantiza la formación de profesionales calificados y
competentes Talento Clase Mundo para, desempeñarse en cualquier área profesional,
construyendo a Barrancabermeja como una ciudad proyectada para el liderazgo.

DECRETA:

ARTÍCULO PRIMERO: Felicitar al ingeniero QS^ÁR PORRAS ATENCIA. que con
su dedicación y empeño ha logrado optimizar la calidad educativa de Barrancabermeja, y
hacer entrega de un Decreto de Honores como muestra de cariño y admiración,

ARTÍCULO SEGUNDO: Exaltar el excelente trabajo realizado por el ingeniero ÓSCAR
PORRAS_ATENCIA, Rector del Instituto Universitario de ¡a Paz, y ponerle de ejemplo
ante esta y otras generaciones. ,

PARÁGRAFO: Hacer entrega del Decreto de Honores al ingeniero ÓSCAR PORRAS
ATENCIA por su entrega, y servicio incondicional a la.educación barranqueña.

COMUNIQÚESE Y CÚMPLASE

Se expide en Barrancabermejí
quince (2015). '

los dos (2) días peí mes de o :tubre del año dos mil

ID
Alcalde de Barrancabermeja
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J V f , / Vil/;!,',,, (¡4¡) áiJtíil

(Vi ' / ' / .CIM/l/- , lili

¡.A .-i/i'-I;Y)/;V./ /1/;/. .W.WA v
En nK:t ííV ,u/,v trtribítctiitws

c. £>)«• f/ aifi-reli> üf,6 .1¿> Iñ ú\> mar;,.' Je IVW, eran la Orden al Máito )'I«»«HM p,,r« estimular y ««•««/«•«• u
' t-iitiladano* ¿ fautlMciontes que >rir\'i,n prc.fttidv .vwwV'i'W í'niini'níi's, .\r;Arc>,v,;,V¿) por imbuios da ?m'c',v'ó,'ú'<v/>/

ííAttyíca o culiurní enctaninetsltii al i figrttíxfaclmíafito v ¡ktíirrvHo tic littt't'fit!!-!i:*MHU'jíi y »c.i u ./¿Vi. ít¡ \u u///: <>'., -
.•;<;! ¿TU», esiarlixr le Mi-;laih G'jinalt' ¡H>I¿>IK de Quesea?.

b. Qtif us aubir d¿i»-i»i-<r<t anli-rítludfi-.'iíii.' la mumclpalidad haw pública r •-••."v/umenlii n '•nidn.i<i,t,,f nairUm ,<¿v
que pr,r su diario ;i;:t <íu-- y liisi'in/.vmt .(., ,!¡'t/i,:un u i'-'i'it;:-rm<tr In uicifelinj i a /V(«¡,;v,s la cfiiKlnicuán da una
mí-jir ciudad tt tru\-¿s rf.r la educación,

c. Que por sm exuelaues calidujfs taimame y profesianule.i, el /n$*ni<'rt, Of',i ' I A i>KI.ANDO roKKAfi -\TENCI.-t.
nuevamente es elegido conm ractof M la UNIVERSIDAD JV. I.A l'AZ. tilnij h.aíf dunda .iv vierta dísanpcñuncla
desda liací- 2(1 añas ?n ca-gta Uh\ Director di la fjcuel'i Je Jn^enifria A¡;roli¡du.\¡rinl, C .'«ríimijur d<t
Comemos can Alcaldías a instittíantMi ¡vivadas. Líder en Provéelos da ¡i.-.-usli^acmn. Vicerrector Aííiiiéaiic'j,
Director C icníificoy aV manera muy ^igmfiraííva cómo Docena;, <.'xp?rietít:íai r/iw le han permitido nníiirsü j¿ motivos
suflciefttes para irab-Ji^f por nit,$ y inejvrf; oportunidades pttr>:t /(>s ¡ÓVCÍIM de ¡a (.iudady lu wión.

<í One su destacado cor<ipr-}m¡:;'.> con f'u' -vv/ó/í de la educación le na inn:ir*'.:fi<> a ¡>o*i¡ n,nn¡- a la í/r.'vcv ,Í;ÍLÍ¿ *iV ¡>.
r¿'S, i'í/ el áffit no de: aesanullG invtstigatlvo hecho que catupu'itj t:¡,íí/r.a Maív i or-x.' u>ni -iV ¿>.s /M^Y < ,. t™ vm-,
de Iorni3ciñ:i superior en *-/ Mitgftal&fíU Mí-J;u

e. OitÉ'-ii constante desea de superación, trayectoria y sello profesional y '»'>nf'w, hv, V ••'*« méritos lufitiüntes .i^ra
.s',2/ reconocido en ei mwldepartamental V m¡c:onal, intfancíjs donje ha ¿¡wci<.k C'.-rn-t •'•.!- Acadéntitu/'•.•ttncialdd
CO.V.tCES .'Comisión Nacional de Asuffi-amiimlo de la Calidad JL l« í'.ducacii'.n Superior} y f'ar kvalaudnr de
COLCIEÍKÍÍAS (Departamtnla AJmltsistraltfa d» Ciencia, Tecnología e Innavatiónj

f. Que es desao de la Administración Municipal haca reconocimiento /«ÍW/..T pw ?i i*m>iy<- •uñi.ulaJoáíiuvh ih- '.ü
Secretaría de Educación Municipal

ror ¡ai anturirjK'! enmaderaciones.

DECRE'IA:

ARTÍCULO PRIMERO Pi vsenlar en nombre de la Admmistraaón Municipal y <fe la coinu,Linden general un .ia!ua'a
especial de gratitud alIngeniero Of>CAK ORLANDO PORRAS ATENCIA, Rector de la liHH'EKHDAD O!¿ l.< PA?.
par coadyuvarnos en convertir a Barroncabermeja en ¡a ciudad mejor educada da Santander en cumplimiento del
fian Je fíemn-tiHo Municipal qthi deiaro de los metas de educación, propane el desarrollo del programa dirigiiin u:
Otorgar becas para el acceso a ¡a formación técnica, tecnológica y profesional u los tatu'Jianlex de aíralos I. 2 y i
en el cuatrienio,

ARTÍCULO .'IKüUNDO: Imponer la •.íra-m al Mérito Yarixfiltr tMt-iftuia "Medalla GONZJLO JIMÉNEZ DE
QUES4DA " ni Ingeniero OSCAH OIÍ1.AMJÜ PORRAS ATOCIA, Rector ,ie I» UNIVKKUDÁD DE IA FAZ en
ceremonia esp9CtoL

COMUNIQÚESE YCÚMPLtSE

Dado en Barren .«bermeja, a los dii: (l(.'i «¡as del mes de septiei mil dieciocho (lOlH).



INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA

OTORGA A:

ÓSCAR ORLANDO PORRAS ATENCIA
CC. l\|9 91.427.890 de Barrancabermeja

RECONOCIMIENTO COMO FUNCIONARIO EJEMPLAR
Por haber ocupado el Primer Lugar en el Concurso "El Funcionario Ejemplar" en el marco de la Campaña

"UNIPAZ: ¡Por los Valores al Ciento por Siento!",
destacándose como una Funcionario amable, recursivo, con iniciativa, responsable, puntual, eficiente, creativo, confiable,

proactivo, líder, abierto al cambio y la mejora constantes, con sentido de pertenencia,
siempre dispuesto a colaborar con los demás y cornojcocoetido con la excelencia.

Para constancia de lo anterior se firma la presente en la dudande Barrancabermeja, a los 22 días del mes de diciembre de 2010

.-•





ACREDITACIÓN
DE EXPERIENCIA
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A

Instituto Universitario de la Paz



UNIPAZ
Decreto Ordenanzal 0331 de 1987

Gobernación de Santander
Vigilada Mineducación

NTT 800.024.581-3

Barrancaberaieja, 18 de marzo de 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTIÓN HUMANA

CERTIFICA:

Que el Ingeniero de Alimentos - Magister en Ciencias y Tecnología de Alimento ÓSCAR
ORLANDO PORRAS ATENCIA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.427.890
de Barrancaberaieja, se encuentra vinculado en esta Institución desde el 18 de enero de 2000
desempeñando cargos de docencia en las diferentes modalidades. Actualmente desempeña el
cargo de Rector Unipaz acta de posesión N 33-20212 del 10 de septiembre 2012.

RESOLUCIÓN: DC-003 del 18 de enero de 2000
PERÍODO: SEMESTRE A 2000
MODALIDAD: Docente Hora Cátedra
ASIGNATURA Y/O FUNCIONES: operaciones unitarias (5H), procesos II (8H)

RESOLUCIÓN: DO-23 del 13 de marzo de 2000
PERÍODO: SEMESTRE A 2000
MODALIDAD: Docente Ocasional Medio Tiempo
ASIGNATURA Y/O FUNCIONES: Operaciones Unitarias (5H), "Operaciones II (8H) *
Asesoría y Dirección de Trabajos de Grado de los estudiantes de la Escuela de Ingeniería
Agroindustrial. * coordinar el montaje y puesta en marcha de las Plantas Agroindustriales*
Presentar un Plan de Trabajo semestral que tenga en cuenta las funciones aquí asignadas con
el propósito de buscar la excelencia académica del programa y evaluar su desempeño como
docente. Las demás que le asigne el Director de Escuela de Ingeniería Agroindustrial y que
estén acordes con la naturaleza de su cargo de conformidad con la ley, los estatutos y el
reglamento de la Institución.

RESOLUCIÓN: DO-54 del 28 de agosto de 2000
PERÍODO: SEMESTRE B 2000
MODALIDAD: Docente Ocasional Medio Tiempo

U n i d o s s o m o s m á s

UNIPAZ - Código SNIES 2207 MEN
Centro de Investigación Santa Lucía Km 14 Vía Bucaramanga. PBX: (7) 6118210 - Celular: 322 2680406

informacion@unipaz.edu.co - Página Web: www.unipaz.edu.co Página 1 de 7
Barrancabermeia/Santander/Colombia



UNIPAZ
Decreto Ordenanzal 0331 de 1987

Gobernación de Santander
Vigilada Mineducación

NTT 800.024.581-3

ASIGNATURA Y/O FUNCIONES: Operaciones Unitarias (5H), Operaciones II (8H), *
Dirigir, asesorar, revisar y calificar los trabajos de grado de los estudiantes de Ingeniería
Agroindustrial que así lo requieren.* Colaborar en el montaje y puesta en marcha de las
Plantas Agroindustriales.
* presentar un plan de trabajo semestral que tenga en cuenta las funciones aquí asignadas con
el propósito de buscar la excelencia académica del programa y evaluar el desempeño como
docente.
* Planear y coordinar actividades donde participen estudiantes cuyo fin sea dar a conocer las
potencialidades y logros de la agroindustria: muestras Agroindustriales, seminarios,
conferencias, foros, simposios y talleres. Las demás que le asigne el Director de Escuela de
Ingeniería Agroindustrial y que estén acordes con la naturaleza de su cargo de conformidad
con la ley, los estatutos y el reglamento de la Institución.

RESOLUCIÓN: N° 024 del 05 de febrero de 2001
PERÍODO: SEMESTRE A 2001
MODALIDAD: Docente Ocasional Medio Tiempo
ASIGNATURA Y/O FUNCIONES: Operaciones Unitarias (5H), Operaciones II (8H). Las
demás que le asigne el Director de Escuela de Ingeniería Agroindustrial y que estén acordes
con la naturaleza de su cargo de conformidad con la ley, los estatutos y el reglamento de la
Institución.

RESOLUCIÓN: N° 04 del 05 de marzo de 2001
PERÍODO: SEMESTRE A 2001
MODALIDAD: Docente Ocasional Medio Tiempo
ASIGNATURA Y/O FUNCIONES: Operaciones Unitarias (5H), Operaciones II (8H).
Coordinar las actividades referentes a la producción agroindustrial, de común acuerdo con
los coordinadores del sector de producción agropecuario existentes en el centro experimental
Santa Lucia. Programar actividades de producción agroindustrial (vegetales, lácteos y
cárnicos aprovechando los equipos existentes en la escuela; asila comercialización y
mercadeo de productos elaborados. Presentar, sustentar y diligenciar los proyectos
relacionados con la construcción y dotación del área física de las plantas Agroindustriales,
ante los organismos respectivos. Colaborar con investigación y otros docentes en los
programas y responsabilidades a ellos adscrito todas las funciones inherentes al cargo. Las
demás que le asigne el Director de Escuela de Ingeniería Agroindustrial y que estén acordes
con la naturaleza de su cargo de conformidad con la ley, los estatutos y el reglamento de la
Institución.

RESOLUCIÓN: N° 142-1 del 16 de abril de 2001
PERÍODO: SEMESTRE A 2001
NOMBRAMIENTO: DIRECTOR DE LA ESCUELA DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL
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RESOLUCIÓN: N° 318-1 del 31 de agosto de 2001 por el cual se aclara la resolución N 16
de abril de 2001
NOMBRAMIENTO: DIRECTOR DE LA ESCUELA DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2001.

RESOLUCIÓN: N° 437-1 del 21 de diciembre de 2001 por el cual se prorroga un
nombramiento
NOMBRAMIENTO: DIRECTOR DE LA ESCUELA DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL del 01 de enero de 2002 al 30 de junio de 2002.

RESOLUCIÓN: N° 274 del 28 de junio de 2002 por el cual se prorroga un nombramiento
NOMBRAMIENTO: DIRECTOR DE LA ESCUELA DE INGENIERÍA
AGROINDUSTRIAL del 01 de julio de 2002.

RESOLUCIÓN: N° 322 del 11 de agosto de 2003
ENCARGO: VICERRECTOR del 11 de agosto de 2003 al 28 de agosto de 2003.

RESOLUCIÓN: N° 360 del 09 de septiembre de 2003
ENCARGO: VICERRECTOR del 09 de septiembre de 2003 al 08 de octubre de 2003

RESOLUCIÓN: N° 425 del 08 de octubre de 2003
ENCARGO: VICERRECTOR del 08 de octubre de 2003 durante tiempo que dure ausente
su titular.

RESOLUCIÓN: N° 428 del 09 de octubre de 2003
ENCARGO: VICERRECTOR del 09 de octubre de 2003
ASIGNATURA Y/O FUNCIONES:
Actuar como secretario de los consejos directivo y académico con derecho a voz sin voto.
Elaborar y firmar conjuntamente con el presidente de consejo directivo y del académico de
las actas correspondiente a sus sesiones.
Refrendar con su firma los acuerdos expedidos por los consejos directivos y académico, los
cuales deberán ser suscritos por el respectivo presidente, así como las actas de grado y títulos
que confiere la Institución.
Coordinar el protocolo en los actos académicos y sociales de la Institución.
Realizar el registro de actas y títulos que expide la Institución.

RESOLUCIÓN: N° 514-1 del 01 de diciembre de 2003
ENCARGO: VICERRECTOR del 01 de diciembre de 2003 al 05 de diciembre de 2003.

RESOLUCIÓN: N° 484 del 24 de agosto de 2004
Por el cual se designa un funcionario como supervisor de convenio 0368-04
- U n i do s s o m o s m a s
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RESOLUCIÓN: Acuerdo CDI N° 10-12 del 05 de junio de 2012
ACTA DE POSESIÓN N° 10-12-2012 de 05 de junio de 2012
Por el cual se designa un RECTOR ENCARGADO por el término de 90 días

ACUERDO CDI N° 013-12 del 07 de septiembre de 2012
ACTA DE POSESIÓN N° 33-2012 del 10 de septiembre de 2012
Por el cual se designa un RECTOR UNIPAZ.

ACUERDO CDI N° 011-15 del 30 de abril de 2015
ACTA DE POSESIÓN N° 36-2015 de 09 de septiembre 2015
Por el cual se designa un RECTOR UNDPAZ. Vigencia 2015-2018

ACUERDO CDI N° 009-18 del 06 de junio de 2018
ACTA DE POSESIÓN N° 07-2018 de 10 de SEPTIEMBRE 2018
Por el cual se designa un RECTOR UNIPAZ.

FUNCIONES

DIRECTOR DE ESCUELA

PROPOSITO GENERAL

El Director de Escuela es la autoridad académica y administrativa de la misma, por tal motivo
propende permanentemente por el desarrollo del proceso de formación

FUNCIONES ESENCIALES

1. Cumplir y hacer cumplir en la Escuela, el Estatuto General, los reglamentos, los acuerdos
y decisiones emanados de los consejos, las resoluciones e instrucciones provenientes del
Rector o de los vicerrectores.
2. Planear, dirigir y controlar el funcionamiento de la escuela de acuerdo con los planes,
políticas y reglamentos de la Institución
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3. Presentar a los vicerrectores y al Consejo Académico sugerencias y recomendaciones con
relación a los programas y planes académicos y administrativos adscritos a la escuela.
4. Planear y promover la formación y capacitación de los profesores adscritos a la escuela.
5. Ser primera instancia para asuntos académicos y administrativos de la escuela.
6. Cumplir las actuaciones disciplinarias que le correspondan por disposiciones
reglamentarias de la Institución.
7. Fomentar el desarrollo de la escuela de acuerdo con las políticas de desarrollo institucional.
8. Estimular y fomentar las actividades de investigación de la Escuela.
9. Realizar, de conformidad con las normas institucionales, el proceso de evaluación del
personal docente y administrativo de la Escuela.
10. Presentar al Consejo de Escuela el plan anual de gestión.
11. Presentar al Consejo de Escuela un informe mensual del funcionamiento de la Escuela.
12. Solicitar al Rector el nombramiento de los coordinadores de programas académicos.
13. Tramitar oportunamente los procesos de evaluación y tenencia de los profesores.
14. Convocar al claustro de profesores adscritos a la escuela a reuniones informativas y
deliberativas por lo menos una (1) vez por mes.
15. Las demás que le asigne el Estatuto General, los reglamentos y demás normas de la
Institución

VICERRECTOR

PROPOSITO GENERAL

La vicerrectoría propenderá por la consolidación académico-administrativa de UNIPAZ en
el entorno, orientando las acciones de los programas, planes y proyectos en un escenario
integrador y dinámico de la docencia, investigación y proyección social, con el fin de cumplir
con la misión, visión y objetivos institucionales.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Dirigir el funcionamiento y desarrollo general de las dependencias a su cargo.
2. Promover y coordinar el desarrollo académico, investigativo y de proyección social.
3. Promover el estudio permanente de los currículos de los programas académicos de la
Institución para lograr la actualización de sus métodos y contenidos.
4. Supervisar la aplicación de los reglamentos académicos y el cumplimiento de las normas
y políticas institucionales.
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5. Coordinar los procesos académicos de evaluación y acreditación.
6. Reemplazar al rector en sus ausencias temporales
7. Las demás que le delegue el Rector.

RECTOR

El Rector es el representante legal y primera autoridad ejecutiva de la Institución, responsable
de su dirección. Ejerce el gobierno y gestión de la misma, desarrolla las líneas de actuación
aprobadas por los Consejos Directivo y Académico y ejecuta sus decisiones. Es designado
por el Consejo Directivo y toma posesión ante él.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitución, la Ley, los Estatutos y los Reglamentos, las
decisiones y actos de los Consejos Directivo y Académico.
2. Ejercer la representación legal de la Institución, dirección, gestión y las demás funciones
pertinentes a las responsabilidades de representación.
3. Presidir y dirigir las deliberaciones del Consejo Académico.
4. Presentar al Consejo Directivo y al Consejo Académico el Proyecto de Plan de Desarrollo
institucional y velar por su cumplimiento.
5. Adoptar procedimientos apropiados de planificación, programación, dirección, ejecución,
evaluación y control de las actividades de la Institución.
6. Autorizar con su firma los títulos que la Institución confiera.
7. Presentar para la aprobación del Consejo Directivo el Proyecto de Presupuesto Anual.
8. Autorizar los gastos.
9. Suscribir los contratos o delegar su suscripción y expedir los actos que sean necesarios
para el cumplimiento de los objetivos de la Institución.
10. Presentar al Consejo Directivo informe de los estados financieros.
11. Presentar anualmente o cuando el Consejo Directivo lo requiera, un informe de gestión a
los Consejos Directivo y Académico.
12. Nombrar y remover al personal de la institución de acuerdo a las disposiciones
pertinentes.
13. Nombrar y remover libremente los Vicerrectores, Directores de Escuela y asesores o
directores, de conformidad con la Ley, los Estatutos y Acuerdos del Consejo Directivo.
14. Convocar los concursos para la provisión de cargos académicos y solicitar la convocatoria
para los cargos administrativos.
15. Expedir los manuales de funciones y requisitos, el de procesos y procedimientos.
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16. Ejercer la función disciplinaria según lo previsto en la Ley, en los Estatutos y en los
Reglamentos de la Institución.
17. Delegar, de conformidad con la Constitución y la Ley, aquellas funciones que considere
necesarias, por medio de Resolución, en los funcionarios de la Institución.
18. Autorizar las comisiones de estudio y servicios en el país y en el exterior del personal
administrativo, conforme a la reglamentación expedida por el Consejo Directivo.
19. Proponer al Consejo Directivo, previo concepto del Consejo Académico, los estatutos y
reglamentos académicos que rigen la vida de la Institución.
20. Presentar al Consejo Directivo las estrategias de mejoramiento continuo y los programas
orientados a garantizar el desarrollo y consolidación de la misión y objetivos de la Institución,
para su retroalimentación.
21. Representar judicial y extrajudicialmente a la Institución, defender sus derechos y
nombrar apoderados o delegar esta función.
22. Velar por la conservación y acrecentamiento del patrimonio económico, cultural,
científico, pedagógico y artístico de la Institución.
23. Autorizar la aceptación de donaciones o legados de conveniencia para la institución, de
conformidad con las disposiciones pertinentes.
24. Suscribir Convenios o Contratos con instituciones o Gobiernos extranjeros o instituciones
Internacionales.
25. Las demás que le señale las Leyes y Reglamentos correspondientes, o las que les delegue
el Consejo Directivo de las funciones atribuidas a ese Organismo.

Se expide a solicitud del interesado previa presentación de la estampilla No.
2502200182134 de 17 de marzo 2022.

/

C.P/ Esp. ÓSCAR JÍEJfEflÜS SERNA QUIÑONEZ

Proyectó: Andrea Suárez
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