
El Instituto Universitario de la Paz invita a la
audiencia pública RENDICIÓN DE CUENTAS
VIGENCIA 2017.

Fecha: 22 de marzo de 2017
Lugar: Sala de juntas de UNIPAZ
Hora: 8:00 a.m
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El Instituto Universitario de la Paz es una
Institución de Educación Superior de carácter
público del orden departamental, comprometida
con el desarrollo de la cultura y la ciencia, sin
perder de vista los saberes acumulados por las
comunidades, en un marco de autonomía
expresado en libertad de pensamiento y
pluralismo ideológico, de enseñanza, de
aprendizaje, de investigación y de cátedra.
Contribuye al desarrollo humano, urbano y rural
del Magdalena Medio y del país, entendido éste
como la transformación de las condiciones
económicas, sociales, políticas y culturales de la
población, formando mujeres y hombres que con
dignidad trabajen por la paz y la armonía con la
naturaleza.

UNIPAZ será reconocida en el año 2021 como la
principal Institución estatal de Educación Superior
de la región del Magdalena Medio, articulada con
los procesos de transformación regional, líder en la
formación integral de profesionales a través de una
política pedagógica y curricular que mejore
continuamente la sinergia entre la Investigación, la
Docencia y la Proyección Social, con programas
acreditados y recursos adecuados que garanticen la
calidad para el cumplimiento de su misión.

M i s i ó n

V i s i ó n





1. Componente Proceso de 
Formación
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ESTUDIANTES MATRICULADOS

MATRICULADOS PRIMIPAROS PRACTICAS ROTACIONES TRANSFERENCIAS
PIEDECUESTA SAN 

PABLO

UNIVERSIDAD 

DEL CAMPO
T&T POSGRADOS

3.180 904 190 39 205 37 40 95 31

Semestre A 2017

4.721
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Asistentes A 2017: 

873

INDUCCIÓN ESTUDIANTES
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Pregrado Especialización Maestría Doctorado PREGRADO POSGRADO

160 185 39 3 41,34% 58,65%

FORMACIÓN DOCENTE

Semestre A 2017

387
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INDUCCIÓN DOCENTE

Asistentes A 2017: 

230
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INVESTIGACIÓN
Socialización con la Secretaría de Agricultura Departamental de Santander:

Proyecto “Chino Santandereano” Proyecto “huella ecológica” Proyecto “Plantas de beneficio animal"
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Febrero 
4.248

GRADUADOS
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LENGUAS EXTRANJERAS

Estudiantes Inscritos

230
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PLAN LECTOR
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ESTRATEGIAS DE REFUERZO
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CONVENIOS

1 convenio 
interadministrativo y 2 de 
cooperación institucional
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ASAMBLEA GENERAL DE RECTORES REDTTU
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VISITA DIPUTADA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
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REUNIÓN CON ALCALDE DE BARRANCABERMEJA



2. Componente Proceso de 
Bienestar Universitario
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PROGRAMA RECREARTE
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Fuente: Tesorería – Direcciones de Escuela - Tesorería

TIPO DE BECA CANTIDAD
VALOR 

SEMESTRE

VALOR ASUMIDO 

POR UNIPAZ
VALOR TOTAL

Contraprestación 161 $ 737.717 $ 442.630 $ 71.263.462 
Talento 142 $ 737.717 $ 737.717 $ 104.755.814 
Honor 45 $ 737.717 $ 737.717 $ 33.197.265 
Acuerdo de Escuela 34 $ 737.717 $ 737.717 $ 25.082.378 
TOTAL $ 209.216.541 

INVERSIÓN EN BECAS 2017



3. Componente Proceso 
Administrativo

Ejecución presupuestal corte 28 de febrero 2017



C
o

n
s

e
j

o
D

i
r

e
c

t
i

v
o

 
S

e
s

i
ó

n
 

0
2

-
2

0
1

7

Ejecución presupuestal de ingresos y gastos

Concepto Presupuesto Inicial
Adiciones 

Presupuestales
Presupuesto 

Definitivo

Porcentaje 
Incremento 

(%)

Presupuesto de Ingresos  y  Gastos e 
Inversión

$30.741.239.391,00 $  1.959.450.691,00 $  32.700.690.082,00 6,37%

Presupuesto de Gastos $30.741.239.391,00 $  1.959.450.691,00 $  32.700.690.082,00 6,37%

El porcentaje del incremento del 6.37% corresponde a los recursos del Balance (cierre de la vigencia 2016) del
Departamento y los de UNIPAZ.
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Ejecución de ingresos

Resumen de Ingresos
Composición 

Presupuesto de Ingresos
Recaudo Acumulado

Porcentaje del 
Recaudo (%)

Ingresos Propios $18.340.209.018,00 $5.324.091.112,00 29%

Transferencias Nacionales y Departamentales $12.354.298.620,00 $965.408.414,44 8%

Recursos de Capital $139.117.445,00 $1.143.462,00 1%

Otros Recursos del Balance $1.867.064.999,00 $500.490.934,00 27%

TOTAL $32.700.690.082,00 $6.791.133.922,44 

El recaudo acumulado de los ingresos a corte 28 de febrero de 2017 es de $6.791.133.922 que corresponde al 21% del total
de lo presupuestado para la presente vigencia y la fuente con mayor participación esta dada por ingresos propios con un
29%, los recursos del balances (vigencia 2016) con una participación del 27% por esta fuente o recurso.
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Ejecución presupuestal de ingresos

Concepto Definitivo Recaudo
Porcentaje de 
Ejecución (%)

Venta de Servicios Educativos $12.603.109.018,00 $3.336.851.672,00 26%

Otros Ingresos No Tributarios $5.737.100.000,00 $1.987.239.440,00 35%

Transferencias Inversión Recursos CREE $3.000.000.000,00 $467.568.591,00 16%

Ayudas Financieras del Departamento (9000 SMLV) $5.261.912.928,00 $0,00 0%

Otras Transferencias Estampilla PRO-UIS $4.092.385.692,00 $497.839.823,00 12%

Rendimientos Financieros $139.117.445,00 $1.143.462,00 1%

Otros Recursos del Balance $1.867.064.999,00 $500.490.934,00 27%

TOTALES $32.700.690.082,00 $6.791.133.922,00 

Teniendo en cuenta la tabla anterior se observa que los ingresos por venta de servicios educativos y los otros ingresos no
tributarios (incluidos rentas propias por convenios y/o contratos, recaudo de IVA. Otros), alcanzaron los mayores porcentajes
de recaudo con el 26% y el 35% en el periodo y los recursos del balances con una participación del 27%
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Ejecución presupuestal de gastos

Tipo Presupuesto Definitivo Valor de Ejecución
Porcentaje de 
Ejecución (%)

Funcionamiento $6.271.724.642,00 $1.524.946.402,00 24%

Inversión $25.279.418.880,00 $5.043.446.494,00 20%

Deuda $1.149.546.560,00 $186.636.587,00 16%

TOTAL $32.700.690.082,00 $6.755.029.483,00 20,66%

De acuerdo al comportamiento de los gastos e inversión en el periodo, presenta una ejecución por valor de
$6.755.029.483,oo lo que representa un porcentaje de ejecución general del 20,66%; de los gastos de
funcionamiento y de inversión durante este periodo; éste gastos corresponde al conceptos de arrendamientos
de establecimientos educativos por valor de $432.662.596, que se comprometen coherente al ejercicio de la
planeación institucional.



C
o

n
s

e
j

o
D

i
r

e
c

t
i

v
o

 
S

e
s

i
ó

n
 

0
2

-
2

0
1

7


