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El Instituto Universitario de la Paz es una Institución de Educación Superior de

carácter público del orden departamental, comprometida con el desarrollo de la

cultura y la ciencia, sin perder de vista los saberes acumulados por las

comunidades, en un marco de autonomía expresado en libertad de

pensamiento y pluralismo ideológico, de enseñanza, de aprendizaje, de

investigación y de cátedra.

Contribuye al desarrollo humano, urbano y rural del Magdalena Medio y del

país, entendido éste como la transformación de las condiciones económicas,

sociales, políticas y culturales de la población, formando mujeres y hombres

que con dignidad trabajen por la paz y la armonía con la naturaleza.

Mi s i ó n



V i s i ó n

UNIPAZ será reconocida en el año 2021 como la principal Institución

estatal de Educación Superior de la región del Magdalena Medio,

articulada con los procesos de transformación regional, líder en la

formación integral de profesionales a través de una política pedagógica y

curricular que mejore continuamente la sinergia entre la Investigación, la

Docencia y la Proyección Social, con programas acreditados y recursos

adecuados que garanticen la calidad para el cumplimiento de su misión.



P o l í t i c a d e  C a l i d a d

“UNIPAZ es una institución pública de educación superior
con liderazgo social e identidad regional, comprometida
con la búsqueda de la satisfacción del cliente y la formación
integral de sus educandos, sustentada en la calidad de sus
procesos, infraestructura adecuada, talento humano
competente y la mejora continua como filosofía para la
excelencia”



UNIPAZ

Componente proceso 

de Formación
Componente Proceso de 

Bienestar Universitario

Componente 

infraestructura física y 

dotación institucional 

Componente Proceso 

Administrativo



Programas Académicos

• Ingeniería Agronómica, Renovación, Resolución No. 2705 (16 de abril de 2010) Código SNIES 3139

• Ingeniería de Producción, Resolución No. 4879 (30 de abril de 2013), Código SNIES 102479

• Ingeniería Agroindustrial, Renovación, Resolución No. 9191 (22 de octubre de 2010) Código SNIES 1742

• Ingeniería Ambiental y de Saneamiento, Renovación, Resolución No.0166 (03 de enero de 2014) Código SNIES 3127

• Medicina Veterinaria y Zootecnia, Renovación, Resolución No. 1576, (07 de febrero de 2014) Código SNIES 1741

• Profesional en Trabajo Social, Resolución No. 9898 (16 de noviembre de 2010), Código SNIES 90876

• Licenciatura en Artes, Resolución No. 7196 (24 de octubre de 2008), Código SNIES 54117

• Ingeniería en Higiene y Seguridad Industrial, Resolución No.  4408 (3 de junio de 2010), Código SNIES 90667

• Tecnología Electromecánica, Resolución No. 5225 (25 de junio de 2010), Código SNIES 90627

• Tecnología en Procesos Químicos Industriales, Resolución No. 5086 (24 de junio de 2010, Código SNIES 91195

• Tecnología en Gestión Empresarial, Resolución No. 5087 (24 de junio de 2010), Código SNIES 91185

• Química, Resolución Nº 4943 (07 de abril de 2014. Código SNIES 103209).

• Tecnología en Seguridad y Salud en el Trabajo, Resolución No.  11691 (22 de julio de 2014), Código SNIES 103526

P r o g r a m a s  d e  P r e g r a d o

Programas de Posgrados
• Especialización en Aseguramiento de la Calidad e Inocuidad Agroalimentaria, Resolución No. 13876

(8 de octubre de 2013), Código SNIES 102840

• Especialización en Mantenimiento Industrial. Resolución No.  3908 (20 de marzo de 2014)  

Código SNIES 103178, Convenio Universidad EAFIT - UNIPAZ
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UNIPAZ inicia actividades en Mayo de 1988

50 estudiantes

27 años Sembrando Futuro



Población estudiantil 
Semestre B 2014

Semestre

Número de 

estudiantes 

matriculados 

primer semestre 

académico

Número total  

de 

estudiantes 

matriculados

A - 2013 606 3.041

B - 2013 546 3.195

A - 2014 763 3.510

B - 2014 550 3.647

B-2014 3.647



B i e n e s t a r  U n i v e r s i t a r i o

Beneficiarios de becas y subsidio de transporte.

Becas Internas

Descripción
Semestre Semestre Semestre Semestre 

A -2013 B -2013 A -2014 B -2014

Becas contra prestación 120 119 130 142
Becas por Talento 114 148 125 117

Becas de Honor - Escuelas 24 24 36 44

Becas 

Externas

Descripción
Semestre Semestre Semestre Semestre 

A -2013 B -2013 A -2014 B-2014

Becas Alcaldía Municipal 410 435 934 1137

Tiquetes de Transporte 300 400 400 400

Plan Padrino 0 15 2 2



Estrato 1
49%

Estrato 2
35%

Estrato 3
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Estrato 4
2%

Estrato 5
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Estrato 6
0,03%

Nivel socioeconómico de estudiantes de UNIPAZ

Nivel socioeconómico de estudiantes 
jornadas diurnas y nocturnas de UNIPAZ

17,63%

13,04%
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Planta docente

Docentes de carrera: 22

Docente Tiempo Completo: 183

Docente Medio Tiempo: 28

Docente Catedra: 98

Planta Docente

331



UNIPAZ

F o r m a c i ó n  D o c e n t e

331 Docentes

1%

84%

15%

Doctorado Especialización Maestria

57%

43%

Posgrado Pregrado
189 Posgrados 
142 Pregrado



UNIPAZ

Hoy 23 Semilleros de Investigación

6 grupos de Investigación 
Institucionales reconocidos ante 

COLCIENCIAS

I n v e s t i g a c i ó n  I n s t i t u c i o n a l

Antes 14 Semilleros de Investigación



Este año UNIPAZ se destacó como la primera Institución de
Santander en cantidad y calidad de proyectos presentados,
el 70% obtuvieron calificación superior a 80 puntos (escala
de 1 – 100) y 17 trabajos alcanzaron calificación superior a
90 puntos, siendo la primera Institución de Educación
Superior del departamento con proyectos avalados para el
próximo Encuentro Nacional e Internacional de Semilleros de
Investigación 2014.

Además tenemos el Mejor Semillero del Nodo donde se
destacó SEINAGRO que hace parte de la institución.



• Convenio Marco entre UNIPAZ y el Instituto Superior Escuela de Psicología Social
del Sur. (Argentina).

• Convenio para la realización de la Especialización en Mantenimiento Industrial
suscrito entre la Universidad EAFIT y UNIPAZ.

• Convenio de colaboración entre la Asociación Campesina del Valle del Rio
Cimitarra (ACVC), la Universidad de Estudios de Brescia-Italia y UNIPAZ.

• Convenio de Cooperación Académica entre el Instituto Universitario de la Paz –
UNIPAZ y la Asociación Rescate de Danzas Miguel Leguízamo de Panamá.

De igual manera se firmaron 35 convenios con el Sector Empresarial, relacionados
con la Práctica Académica de los estudiantes que cursan últimos semestres.

Interadministrativos A-2014



Interadministrativos A-2014



Eventos Institucionales 

Conversatorio Eficiencia Energética Día del Médico Veterinario Zootecnista

I Seminario Internacional en Logística del 
Transporte Multimodal

Semana de Valores UNIPAZ



Bilingüismo

Este curso fue dirigido a la comunidad universitaria y al sector
empresarial participando 41 personas entre estudiantes,
docentes y administrativos y 4 personas del sector
empresarial para un total de 45 participantes. La duración del
curso fue de 8 semanas.

Curso de Portugués





Edificio de Aulas

75% en la obra 
85% en compras



Embellecimiento y ornato del Centro de Investigaciones Santa Lucia

Remodelación de la Biblioteca de UNIPAZ

Se adquirieron 1.417 libros aumentando la oferta
bibliográfica que responde a las nuevas
necesidades académicas y a la actualización del
material bibliográfico. De igual manera se
instalaron 5 televisores de 52 pulgadas en la
biblioteca, cafetería y en los tres auditorios.



Proceso de auditoria de Certificación en NTC GP
1000:2009 y Renovación en NTC ISO 9001:2008



UNIPAZ COMPROMETIDA CON LA CALIDAD ACADÉMICA DE LA REGIÓN, 

SUMANDO NUEVOS DOCTORES EN LOS PROCESOS DE LA INSTITUCIÓN

Emiro Rafael Canchila  Asencio.

El Instituto Universitario de la Paz recibió con total agrado un oficio
enviado desde la Estación Experimental de Pastos y Forrajes INDIO
HATUEY, donde se felicita as nuestra Institución por la dedicación y
esfuerzo de nuestro MSc. de la Escuela de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (M.V.Z) Emiro Rafael Canchila Asencio, quien culminó su
tesis en opción al grado de Doctor en Ciencias Agrícolas con el
tema “Evaluación de accesiones de Brachiaria humidicola (Rendle)
Schweickerdt en suelos de baja fertilidad en Barrancabermeja,
Colombia”, el cual será otorgado en los próximos días.

Documento Estación Experimental INDIO HATUEY.pdf
Documento Estación Experimental INDIO HATUEY.pdf


UNIPAZ

1.  Componente Proceso 

de Formación
2.  Componente Proceso de 

Bienestar Universitario

4. Componente Infraestructura 

Física y Dotación Institucional 
3.  Componente Procesos     

Administrativos

Actualización, 

Armonización y 

Modernización de la 

normativa institucional 

Fortalecimiento de la 

planta docente

Autoevaluación de 

Programas 

Académicos existentes 

Ampliación de Cobertura 

con Programas 

Académicos acordes a 

las necesidades de la 

región

Resultados Avance Plan de Acción Institucional

Consolidación de un Plan 

continuo de investigación 

Científica y Tecnológica que 

involucre los Semilleros y 

Grupos de Investigación

Planes y programas de 

Bienestar Universitario

Programa de 

Internacionalización 

Institucional

Infraestructura FísicaGestión Administrativa

Vigencia 2014
Ejecución 56.1%

50%65% 65% 45%



Instituto Universitario de la Paz


