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El Instituto Universitario de la Paz es una
Institucion de Educacion Superior de caracter
publico del orden departamental, comprometida
con el desarrollo de la cultura y la ciencia, sin
perder de vista los saberesacumuladospor las
comunidades, en un marco de autonomia
expresado en libertad de pensamiento y
pluralismo ideolégico, de ensefianza, de
aprendizaje, de investigacion y de catedra
Contribuyeal desarrollo humano, urbano y rural
del MagdalenaMedio y del pais, entendido éste
como la transformacion de las condiciones
economicas,sociales,politicasy culturales de la
poblacion,formando mujeresy hombresque con
dignidadtrabajen por la pazy la armoniacon la
naturaleza

UNIPAZsera reconocidaen el afno 2021 como la

principal Institucion estatal de EducacionSuperior
de la region del MagdalenaMedio, articuladacon
los procesosde transformacionregional,lider en la
formacionintegral de profesionalesa travésde una
politica pedagodgica y curricular que mejore
continuamentela sinergiaentre la Investigacionja
Docenciay la Proyeccion Social, con programas
acreditadosy recursosadecuadogjue garanticenla
calidadparael cumplimientode sumision
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GESTION ESTRATEGICA

PROCESO DE
FORMACION
Mejora la calidad en la
formacion académica

\ 3

PROCESO DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Mejora las condiciones
de bienestar y calidad
de vida de la comunidad
universitaria

J

N

PROCESO
ADMINISTRATIVO

Consolida un sistema de
gestion integrado capaz
de lograr el
cumplimiento misional
de UNIPAZ

J

N

INSTITUCIONAL

PROCESO DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA Y DOTACION

Desarrolla e implementa
un proyecto urbanistico
y productivo
institucional

J
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Requisitos para aspirar al Informes de Gestion

cargo

. En el marco de la Politica Institucional. establecida en el Plan de Desarrollo Institucional 2012 - 2021, existe el
Funciones del Rector
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UNIPAZ

1987 - 2017

compromiso de brindar una completa vy oportuna rendicion de cuentas a la comunidad, mediante la cual se logra el

R imient valor de la conhanza, la divulgacion de la gestion y la participacion comunitaria, al permitir a la comunidad control
econocimientos
sobre el avance de metas del Plan de Desarrollo v el modelo de gestion vy aplicacion de recursos a los programas que

. le son de interés a las partes interesadas.
Informes de Gestion

Se brindara informacion completa de la forma, moedo y lugar en que se desarrollaran estos procesos de rendicion de

s onal o sl cuentas, de tal forma que garantice la suficiente publicidad y participacion comunitaria, disponiendo al publico la

informacion no confidencial del Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ.

Caodigo de Buen Gobierno

Rendicion de Cuentas 2012
Rendicion de Cuentas 2013
Rendicion de Cuentas 2014
Rendicion de Cuentas 2015

Rendicion de Cuentas 2016

Rendicion de Cuentas 2017

Rendicion de cuentas Consegjo Directive Sesion 001 - 08 de febrero

Rendicion de cuentas Estudiantes - 23 de febrero
* Rendicion de cuentas Consejo Directivo Sesion 002 - 22 de marzo

« Rendicion de cuentas Docentes Escuela de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Agronomica y Medicina
Veterinaria v Zootecnia- 13 de marzo

Rendicion de cuentas Docentes Escuela de Ciencias- 14 de marzo

Rendicion de cuentas Docentes Escuela de Ingenieria Ambiental, & Ingenieria de Produccion- 14 de marzo

Rendicion de cuentas Consegjo Directive Sesion 003 - 11 de mayo

Rendicion de cuentas Consejo Directive Sesion 004 - 28 de junio
+ Informe de Gestion A 2017
+ Rendicion de cuentas Consegjo Directivo Sesion 005 - 01 de agosto .
nidos somos mas
Km 14 Vereda el Zarzal - Via Bucaramanga

Barrancabermeja - Colombia
www.unipaz.edu.co

..........................................
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S ACE S Sistema de Aseguramiento de la Educacion Nacional | & } 9,
: ' y ' < e JANOS

: Calidad en Educacion Superior Repiicad Coobia N\ UNIPAZ

1987

Registro Calificado | Tramites Institucionales | Notificacion Actos Administrativos

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ (BARRANCABERMEJA-SANTANDER)

Uttimo Acceso al Sistema: 13-Aug-2017 - 10:53 am
Resumen Registro Calificado (RC) Resumen de tramites IES
O Programas en convenios (2) No existen procesos en tramite
RC Proc.ms.RC RN Reno?/afj'én RC RA Renovacion por Acreditacidn Completitud
MD Modificaciones RC AC Ampliacion cobertura RC
Estado RC RN MD AC RA @ Programas devueltoslpor completitud (0)
& EnEvaluacon Sala 0 1000 @ Recursos de reposicion
0 Proyecc!(?nyGeneraaon de Resolucion @ () 0 (© (0 T
O Resolucion (37) (6) (0) (0) (0) i
& Desistimiento w6 000 O Administrar usuarios de la institucion

O Ver todos los programas
O Evaluar visita de pares

0 Respuesta traslado de concepto (0)
O Nuevas notificaciones (0)

La calidad nunca es un accidente; siempre es
el resultado de un esfuerzo de la inteligencia
JohnRuskin

de UNIPAZ - Consejeras Consejo Nacional de Acreditacion



Sistema de Aseguramiento de
Alta Calidad de Educacion Superior

Ministerio de
( i Educacion Nacional
: Ren:

Acreditacion Opciones generales

Solicitudes Acreditacion de Programas de Pregrado
4 Inico  Lista de solicitudes

< Crear solicitud de acreditacion ‘

Debe continuar con el cronograma de actividades de autoevaluacidn, por lo tanto dirijase al icono de cronograma en la columna acciones.

Codigo CNA &

Cadigo SNIES & Programa

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERIA AMBIENTAL Y DE SANEAMIENTO
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERIA AGRONOMICA

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERIA DE PRODUCCION

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA, SANTANDER

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
BARRANCABERMEJA, SANTANDER

479 174

2479 3127

2479 3139

479 102479

479 1741

Estado

<>

Aprobado para iniciar Autoevaluacion

Aprobado para iniciar Autoevaluacion

Aprobado para iniciar Autoevaluacion

Aprobado para iniciar Autoevaluacion

Aprobado para iniciar Autoevaluacion

Autoevaluacion ()
Jisos

1987 - 2017

I

Datos del proceso

<>
<>

Fecha de tramite: 26/08/2015
Fecha Radicacion AE ; -/~

Fecha de tramite: 26/08/2015
Fecha Radicacion AE ; -/--/--

Fecha de tramite: 26/08/2015
Fecha Radicacion AE ; -/~

Fecha de tramite: 26/08/2015
Fecha Radicacion AE : -/~

Fecha de tramite: 26/08/2015 ‘

Fecha Radicacion AE : -/--/---




Administracion de Negocios Internacionales 104323
Comunicacién Social 104544
Ingenieria Agroindustrial 1742
Ingenieria Agronémica 3139
Ingenieria Ambiental y de Saneamiento 3127
Ingenieria de Produccién 102479
Ingenieria Informética 105014
Licenciatura en Artes 54117
Medicina Veterinaria y Zootecnia 1741
Profesional en Trabajo Social 90876
Quimica 103209
PROGRAMA CODIGO SNIE

Tecnologia en Logistica del Transporte Multimodal 104420
Tecnologia en Obras Civiles 104768
Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo 103526

Tecnologian operacion de sistemas electromecanicos
Tecnologia en procesamiento de alimentos (A distancia 105217
Tecnologia en procesos de transformacion de biomasa 105896

PROGRAMA CODIGO SNIE

Técnico profesional en operacion del transporte 104529
multimodal

Técnico profesional en procesos de transformaciéon de 105897
biomasa

Oferta Académica 4 ( )
ODiros
HNIPAZ
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Aseguramiento de la Calidad e Inocuidad Agroalimentaria 102840

Agronegocios 104724
Gerencia de proyectos culturales 105553
PROGRAMA CODIGO
SNIES
Control de Calidad en Biocombustibles Liquidos 104410

Empaque, Embalaje y Almacenamiento de Mercancias en el

Transporte Multimodal 104407

Mantenimiento Industrial. Convenio Universidad EAFIT 103178

Maestria en Innovacion Convenio Universidad EAN Doble
titulacion con la Universidad Antonio de Nebrija Magister
Universitarioen Direccionde EmpresagMBA)con Especialidad
en Direccibnde Empresagecnolégicas

104616




item Cantidad
Matriculados 3.778
Practicas 269
Rotaciones 30
Universidad del Campo 40
T&T 95
Posgrados 17
Total matriculados 4.229

Estudiantes matriculados




Docentes vinculados semestre B 2017

Tipo de vinculacién Cantidad

Tiempo completo 241

Medio tiempo 48

Hora catedra 89

Total 378

N° TATAL
e CARGO CARG| NNEL | 2017 |Restacione| o m | SRS

05 §
1 |DOCENTE HORA CATEDRA PREGRADD |§ 20332 77045 5697(|§ 3303
2 |DOCENTE HORA CATEDRA POSTGRADO |§ 24397 9244|5  6837|§ 40471
3 |DOCENTE QCASIONAL MEDIO TIEMPO PREGRADD |§ 1418953 | 537.621|5 397619|§ 2.354.193
4 |DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO POSTGRADO |3 1749503 |  662.861)5 490246|§ 2.902.610
5 |DOCENTE QCASIONAL TIEMPO COMPLETO PREGRADD [$2270336 |  860.197|5 636.194|§ 3.766.727
6 |DOCENTE QCASIONAL TIEMPO COMPLETO POSTGRADD |[52799.209| 1.060.580|5 784394 [§ 4.644.183
7 |DOCENTE POSTGRADO HORA CATEDRA 12%|ESPECIALISTA|§ 89354 33855(5  25.039|§  148.248
§ |DOCENTE POSTGRADO HORA CATEDRA 16%|MAESTRIA | § 119138 45140(5  33385|$  197.663
9 |DOCENTE POSTGRADO HORA CATEDRA 22%|DOCTORADO |§ 163.814 62.067|5 45904 [§  271.185
10 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL MEDIO TIEMPO ESPECIALISTA|§ 1514037 |  573647|5 424.263|§ 2.511.947
11 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL MEDIO TIEMPO MAESTRIA |5 1832326 | 694.242|5 513454]§ 3.040.022
12 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL MEDIO TIEMPO DOCTORADO |5 2162911 | 819495 606.091|§ 3.588.498
13 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL TIEMPO COMPLETO ESPECIALISTA|$ 3.028.075 | 1.147.294|5 848527 § 5.023.896
14 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL TIEMPO COMPLETO MAESTRIA 5 3664652 | 1.388.484|51.026.909]|§ 6.080.044

| 15 |DOCENTE POSTGRADO OCASIONAL TEMPO COMPLETO DOCTORADO |§4325821| 1638.991)5 1212182 § 7.176.993
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‘ Investigacion

N
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UNIPAZ
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ConvocatoriaNacional para el reconocimientoy medicion
de Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnologicoo de
Innovaciony para el reconocimientode Investigadoresdel
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologiae Innovacion C

SNCTeP017 \)L/

Productos presentados en |la convocatoria oo
Desarrollo s . »
. L Nuevo . Apropiacion social Formacién del
. . ., Grupo de investigacion .. tecnoldgico e -
Semilleros de Investigacion conocimiento NOVACIon del conocimiento | recurso humano
Semestre A 2017 PROCA 39 0 16 27
46
INYUBA 26 1 169 38
ae Semil/e,o GIADAI 12 8 35 19
% GIAS 10 4 41 80
3
< SODER 11 5 94 27
n
?j\ CIDICA 20 0 3 14
® TOTAL 118 18 358 205
o
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Investigacion 50
Jpass
e A NS
Diseno de sistemas productivos sostenibles como estrategia de
conservacion de paisajes rurales degradados, Barrancabermeja
Santander
04 de Agosto de 2017
Instituto Universitario de la Paz
) ( AJUSTES REALIZADOS REVISION
COLCIENCIAS
) . C Acuerdo 38 de 2016
Nombre o Titulo del Programa o Proyecto: Disefio de sistemas productivos
CCO LCOEI\[>I CBI/]A\§ sostenibles como estrategia de conservacion de paisajes rurales degradados,
Barrancabermeja, Santander,

Ejecutor: Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ
Fase del proyecto: FASE II
Valor: $ 9.010.596.020,00
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Investigacion

1. VERIFICACION PRESUPUESTAL.

Presupuesto Detallado con las actividades necesarias para lograr los productos esperado. Certificacion de la
entidad territorial en el que conste que los precios unitarios corresponden al promedio de la region y que son
utilizados para ese tipo de actividades.

» Certificacion de Precios de la Region de la Gobernacion de Santander.

:::::::: Titulo del Programa o Diseno de sistemas productivos sostenibles como estrategia de conservacidon de paisajes rurales degradados, Barrancabermeja, Santande

Instibuto Universitario de la Paz - UNIPAZ

[ $ 2.010.596,020,00 |
Duracion del Proyecho: 3 Afios

PRESUPUESTO GENERAL

PRODUCTOS MGA S F ACTIVIDADES
1.1. Identrficacion, uso y manejo potencial de especies gue puedan ser aplicables a sishemas productivos sostenibles. 1 2.720.728.350
1.2, Disefios v evaluscién de SIPAS - SINPAR, 3 1,155.941,070
1. Articulos de
investigacion ¥ #:741:04-4 78 A d gteqias de conservacitn de la biadi 3 a : = 5 5 a chivo: £30.170.750
1.4, Realizar |a administracidn y desatrollo del provecto, 147895400
1.5, Desarrollar |3 interventoria y sequimiento al provects 37,248,900 |
2.1, Maestria en Agroecosisternas, Biologia y/o afines 3 93,625,000
2. Servicio de i I § 93,625,000 |
apoyo financiero W3 i 93.625,
para la formacion # 609.644.300,00 2.4. Maestria en Bosques y Conservacion Ambiental y/o afines 93.625.5‘%
de nivel maestria 2.5, Reslizar |a administracion y dessrrollo del prayects, 147,835.400
2.6, Desarrollar |a interventoria y seguimiento al proyecto §7.248.900
3. Servicio de 3.1. Doctorado en Ecologia de |a Restauracion y/o afines, 271.245.000
apoyo financiero + 506.369.300,00 |3.2. Realizar |a administracion y desarrollo del proyecto, 147,895,400
id 2,3, Desarrollar [a interventoria v sequimiento o proyecto 87,248,900 |
4.1, Disefiar, evaluar e identificar las técnicas de restauracidn mas spropiadas gue i gspussts de vegetacion y fauna. 3 J37.219.000
4.2, Analizar las percepaones de |las comunidades locales respecto a |a practica v los beneficios de |a restauracion ecologica aplicable
4. Documentos de $ 1.211.490.300,00 3 gonas de vocacidn productiva 122.547.000 |
investigacion " ) ) " 4.3, Dusenar, analizar v evaluar el costo-efactividad de |a restauracion scologica para zonas productivas. 116,580,000
4.4, Realizar la adronistracion ¥ desarrollo del proyects, 147895400
4.5, Desarrollar |a interventoria y seguimiento al proyecto §7.248.900

5.1. Determinacion y evaluacion de efectos causantes de contaminacion de agua que disminuyen la calidad del recurso natural en

5. Servicio de zonas de \_.'nl:acic'm pmdur_‘ti\-fa. 4 782 503.550
apoyo financiero 5.2: Identificacion y yalarncuén de especies nativas ve_getalos ¥ subprpductus del bosque con wso potencial en procesos de
para la generacitn| $ 1.941.087.650,00 flelorament li Lrecyrso D sistemos productives, 3 £37.607.600 |
35 5.3 _D_esarrollq uxD_snmun'tal_ da técnicas v t_al:ndoglas para la gestidn del agua contamninada que parmita el mejoramiernts de los
conocimiento servicios Ecosistemicos en sistemas productivo § 285.782.000 |
5.4, Realizar |a administracion y desatrollo del proyects, 3 147.895 400
. Dezsrrollar |5 int rtaris ALirTi o &l provect §7.248,000

TOTAL $  9.010.596.020 %  9.010.596.020
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Graduados

Graduados 4.463




Inversion Componente Formacion ,,()

ITEM DE INVERSION 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
Investigacion $1.563.949.378 | $1.114.268.214 $929.978.498 $1.719.383.527 $3.799.557.631 $129.137.720 $10.956.358.908
Semilleros $17.595.000 $49.605.000 $148.274.740 $520.233.000 $958.136.200 $6.240.000 $1.700.083.940
Servicios docentes $4.689.675.751 | $6.490.951.003 | $8.940.760.191 $12.223.917.853 $12.778.939.415 $7.467.677.757 | $45.124.244.213
Plan lector $55.000.000 $70.000.000 $85.000.000 $125.000.000 $145.000.000 $480.000.000

df .f',. santaNd €’

1310€eCOo OgIC%

TODOS PORUN A
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Gobernador de Santander - Secretaria de Educacion Departamental - Rector de UNIPAZ

Convenios interinstitucionalesf/’()}

Q UNIPAZ | ConveniosNacionales ~ £yuNinaz | Convenios Internacionales

(OND D {47} | Universidad
4§ W\, c_._ UNIVERSIDAD U @'mml de
0: EAAT @

-~ UNIVERSITE DE NANTES &g Vel Nuk
Vatemmua the Méxin
‘Q'.ﬂ' £ Ton v v bbb g

gtﬁg @ L g@z JY.N,AQ
ANo Valor

2012 $1.010.347.698
2013 $3.044.362.317
2014 $948.015.999

2015 $1.750.381.597
2016 $5.100.437.504
2017 $7.245.593.472
TOTAL $19.099.138.587

A NOS
UNIPAZ
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BIENESTAR

UNIVERSITARIO
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"Cada Lectura es un Viaje"

UNIPAZ

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

4 Permanenci?
\ estudiantil -

UNIPAZ

.Internacionalizacion _

Instituto Universitario de la paz - UNIPAZ
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Seguridad y Salud
en el trabajo

ARTICULACION




Inversidn en becas institucionales

ARo Valor
2012 $265.340.264
2013 $272.584.800
2014 $295.783.259
2015 $340.513.684
2016 $522.680.908
2017 $417.252.736
TOTAL $2.114.155.651

Inversion en becas Alcaldia Municipa

ARo Valor
2013 $453.600.000
2014 $1192.200.000
2015 $1008.600.000
2016 $915.865.000
2017 $1446.680.232
TOTAL $5.016.945.232

IncentivosJévenes en accion

ARo Valor
2014 $489.000.000
2015 $1487.000.000
2016 $1371.000.000
2017 $581.000.000
TOTAL $39280.000.000

Inversion en Becas institucionales y en Convent

-
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Auditoria de renovacion 1ISO 9001:2008 NTC GP 1000:2009 /(;’

1ISO 9001
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ITEM

2012

2013

2014

2015

2016

2017

TOTAL

Infraestructurafisica 'y

tecnologica

$8.456.605.164

$1.275.136.024

$360.984.184

$2.829.015.963

$1.483.093.059

$775.652.306

$15.180.486.700




Unimos las ITTU pablicas de Colombia

La REDTTU es una Red Colombiana de colaboracidn entre Instituciones de Educacion Superior, de caracter técnicas profesionales, tecnoldgicas y universitarias publicas-
ITTU-que busca fortalecer la Educacion Técnica Profesional y Tecnolégica, como eje fundamental de la competitividad y el desarrollo del pais.

()
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA REDTTU

La estructura organica de la REDTTU se rige por lo dispuesto en los articulos 11, 18 y 23 de los estatutos sociales vigentes.

Presidente del Consejo Directivo:

German Colonia

Vicepresidente del Gonsejo Directivo:

Director Ejecutivo:

H E D u _—
I I Consejo Directivo:

RED DE INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES _ .
TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS POBLICAS Miembros Principales

Institucién Representante

Instituto de Educacion Técnica Profesional de

1 Roldanillo-INTEP German Colonia Alcalde

2 Instituto Tecnoldgico de Soledad Atlantico - ITSA Emilio Zapata

3 Institucion Universitaria Pascual Bravo Mauricio Morales Saldarriaga
4 Instituto Universitario de La Paz - UNIPAZ Oscar Orlando Porras

5 Institucion Tecnoldgica Colegio Mayor de Bolivar Carmen Estela Alvarado




BRC °
Standard & Poor’s
S&P Global o~
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Reporte de calificacion INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

Resumen

+ Subimos nuestra calificacion de capacidad de pago a ‘BB’ de 'BB-' y asignamos perspectiva positiva
al Instituto Universitario de la Paz.

+ En los dltimos fres afios, la mejora en la gestion administrativa y las estrategias para posicionar
la entidad en la region incrementaron el nimero de estudiantes; los ingresos por servicios
educativos crecieron en promedio 15%.

+ Para los dos proximos afios, esperamos gue los margenes de rentabilidad sean similares a los
registrados al cierre de 2015. Una estructura de costos superior a la de 2015 compensaria los
mayores ingresos esperados por servicios educativos y transferencias.

+ La perspectiva positiva se basa en nuesfras expectativas de que durante los dos proximos afios la
institucidn continuara fortaleciendo las areas de servicio, la calidad de la oferta academica.
Adicionalmente, disminuira su endeudamiento y aumentara su liguidez.

Accion de Calificacion

Bogota, 17 de mayo de 2016.- El Comiteé Técnico de BRC Investor Services 5.A. SCV en revision periodica
subio la calificacion de capacidad de pago (equivalente a la calificacion de emisor) a ‘BB’ de "BB-" y asigno
perspectiva positiva al Instituto Universitario de la Paz.




Renovacion de registro calificad

2()
Resolucionl5494 del 4 de agostode 2017 ; por mediode la cual seresuelveel recursode reposiciéninterpuesto por el ‘)ﬁﬁr\ipﬁ;
Instituto Universitario de la Paz contra la Resoluciénnimero 04272 del 10 de marzode 2017, se renuevael registro o
calificado por el término de siete (7) afios,y se apruebanlas modificacionespropuestasTECNOLOGIAEN OPERACION

DESISTEMAELECTROMECANICOS




