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El Instituto Universitario de la Paz es una
Institucion de Educacion Superior de caracter
publico del orden departamental, comprometida
con el desarrollo de la cultura y la ciencia, sin
perder de vista los saberesacumuladospor las
comunidades, en un marco de autonomia
expresado en libertad de pensamiento y
pluralismo ideolégico, de ensefianza, de
aprendizaje, de investigacion y de catedra
Contribuyeal desarrollo humano, urbano y rural
del MagdalenaMedio y del pais, entendido éste
como la transformacion de las condiciones
economicas,sociales,politicasy culturales de la
poblacion,formando mujeresy hombresque con
dignidadtrabajen por la pazy la armoniacon la
naturaleza

UNIPAZsera reconocidaen el afio 2021 como la
principal Institucion estatal de EducacionSuperior
de la region del MagdalenaMedio, articuladacon
los procesosde transformacionregional,lider en la
formacionintegral de profesionalesa travésde una
politica pedagodgica y curricular que mejore
continuamentela sinergiaentre la Investigacionja
Docenciay la Proyeccion Social, con programas
acreditadosy recursosadecuadogjue garanticenla
calidadparael cumplimientode sumision
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GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

PROCESO DE
FORMACION
Mejora la calidad en la
formacion académica

K

PROCESO DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Mejora las condiciones
de bienestar y calidad
de vida de la comunidad
universitaria

4

k.

PROCESO
ADMINISTRATIVO

Consolida un sistema de
gestion integrado capaz
de lograr el
cumplimiento misional
de UNIPAZ

.

-

PROCESO DE
INFRAESTRUCTURA
FiSICA Y DOTACION

Desarrolla e implementa
un proyecto urbanistico
y productivo
institucional

.

UNIPAZ

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ



1. Componente Proceso de <’

Formacion
UNIPAZ

INSTITUTO UNIVERSIT.




PROGRAMARCADEMICOS

Oferta Académica

PREGRADO TécnicosProfesionales 2
Tecnologicos 6
Profesionales 11

POSGRADOS |Especializacion Tecnologica 2
Especializacion 3

CONVENIOS

POSGRADOS EspecializaciomMantenimiento Industrial 1
Maestria en Innovacion 1
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Desarrollo, Adecuacion y Disefio de nueva oferta académ )

Ingenieriaen Higieney Seguridadndustrial(Ingenieriaen Saludy Seguridaden el Trabajo Cambio de nombre Renovacionmegistro calificado
Tecnologid&lectromecanicéTecnologian Operaciénde Sistemadlectromecénicos) Renovacion registro calificado

Ingenieria Agroindustrial Renovacion y ampliacion de cobertura

Trabajo Social Renovacion registro calificado

Maestria en Ciencia Animal En espera de concepto de la sala

Ingenieria Electromecénica En disefio curricular

Ingenieria Civil En disefio curricular

Fuente: Vicerrectoria UNIPAZ, 2017
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Estudiantes Matriculados Semestres AB 2017

ANOS
UNIPAZ

X

Matriculados 4,131 3.778
Practicas 189 269
Rotaciones 33 30
Universidad del Campo 40 40
T&T 95 95
Posgrados 17 17
Total matriculados 4,505 4,229

Diurno 1.598 1.672
Nocturno 2.694 2.365
Finesde semana 213 196

TOTAL 4,505 4,229
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Fuente: Registro y control UNIPAZ, 2017




Semestre A 2017
Docente tiempo completo 103 126 25 1 255
Docente medio tiempo 24 21 12 1 58
Docente hora catedra 36 61 7 1 105
Total 163 208 44 3 418

,,vg y
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© msturo uN}lEgsﬂAé?gmpu st ,,,i ‘ =
; —= | Semestre B 2017
 Tipodevinculacion ~ Pregrado  Especializacion Maestria  Doctorado  Total -
Docente tiempo completo 105 129 26 2 262
Docente medio tiempo 31 24 10 1 66
Docente hora catedra 34 58 10 0 102
Total 170 211 46 3 430




Maestria

Incentivos académicos X °)

La institucién otorga estimulos
economicos hasta del 70% y/en
horas de tiempo dedicadas a la
formacion.

15 docentes
8 administrativos

Especializacion

14 docentes
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Autoevaluacion con fines de acreditaci6

ANOS
UNIPAZ

X

Sistema de Aseguramiento de (C\[\ A

Alta Calidad de Educacion Superior

-\1(‘1

Acreditacion Opciones generales

Bienvenido!
£ Inicio
Resumen de Acreditacion L
APRE  Acreditacion Pregrado RPRE  Renovacion Pregrado
APOS  Acreditacion Posgrado RPOS  Renovacion Posgrado z
AIES  Acreditacion IES RIES  Renovacion IES
e =T —
Estado APRE RPRE APOS RPOS AIES RIES g m
Completitud de autoevaluacion 5 (0 (0) 0 (0 (0
Desistimiento (2) (0) (0) (0) ) (0)
Recomendado @a @ @©O @© © (©
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31 de agosto




Tecnoldgica

Fortalecimiento y seguimiento a graduados

811

Universitaria

3.621

Especializacion

40

Total

4.472

-
©2017 GabrielRivera :

A .)

JANOS
« UNIPAZ
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Competencias comunicativas en lenguas extranjerasf(;’

]
Nivel Cantidad Estudiantes
I 19 469
Il 19 429
1] 11 280
vV 7 132
\% 4 61
Vi 1 24
Vil 1 38
Total 62 1.433

. Internacionalizacion ,

W¢

INSCRIPCION

=GUNDA COHORTE
idlod Virtuaf

Niveles Obligatorios de Inglés

O el

| 8

ANOS
UNIPAZ
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Internacionalizacion ,,O
11y 12 de mayo :,Aﬂos

- UNIPAZ

Participantes
806

Docente Internacional Dr. Gustavo Casas
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Internacionalizacion ‘ O}

)A NOS
« UNIPAZ

Convenio Universidad de Estudios de Bres@&aociacion del Valle del Rio
Cimitarra- UNIPAZ

UNIVERSITE DE NANTES Convenio Universidad de NantedNIPAZ

Primer encuentro virtual de intercambio de culturas dee}de México
7$- «XN°JT-" N-« XX 2A«T-2Y
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Intercambio virtual con la Universidad Autbnoma de Honduras: Perfil del
Trabajador Social en el marco de las practicas académicas




Mini vacaciones UNIPAZ Kids Internacionalizacion
25 participantes

JANOS
« UNIPAZ

TR TN
= NS e
e @GN

4 PTG = “y
e
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27 al 30 de junio




Articulacién

0

e /JANOS

UNIPAZ
|

2.446 estudiantes en
proceso de articulacion de
19 instituciones de
educacion media
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Convocatoria 781 COLCIENCIA25 de septiembre de 2017
Analisispara medicion de grupos de investigacion Diros

PROCA | Grupo de investigacion y produccién en ciencia animal

0

- UNIPAZ

INYUBA | Grupo de investigacion en cultivos tropicales

GIADIAI

Grupode investigacioren innovacion,desarrollotecnolégicoy competitividaden
sistemadsde produccionagroindustrial

GIAS Grupo de investigacion de Ingenieria Ambiental y de Saneamiento

SODER | Sociedad y Desarrollo regional

O o O0

CIDICA | Centro de investigacion, desarrollo e innovacion en ciencias agroalimentarias

: EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ - UNIPAZ,
) FELICITA alos 5 Grupos de Investigacion y sus integrantes,
ANOS por haber sido reconocidos y clasificados en
UNIPAZ

CONVOCATORIA 781 COLCIENCIAS:

B b ; R P Grupos de Investigacion:
“Andlisis para medicion de grupos de investigacion”

Ve
: T [ 2 / IE |
e B .. - . "~ i N 3_?"3
POR PARTE DE UNIPAZ EN LA CONVOCATORIA fﬁk}
76 Docentes reconocidos. 2 -
SSSR Sme - 2 G iADAf)
62 Proyectos de investigacion activos
znzz 0Vl
69 Produccién de nuevo conocimiento. —];3' F{(“)(_‘T.A
Produccidn de apropiacion social y circulacion del conocimiento.
$SODER

=========================
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Convocatoria 781 COLCIENCIA25 de septiembre de 2017
Analisispara medicion de grupos de investigacion

El grupo de investigacion en Innovacion, Desarrollo Tecnologicoy Competitividad en Sistemas de Produccion
Agroindustrial GIADAI"ha sidoreconocidoen categoriaC.

Requisito evaluados para cumplir con la definicién Informacion registrada

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos 10 integrantesactivos

Tener al menosun (1) proyecto de investigacion,de desarrollotecnolégicoo de

. i . /. 10 proyectosactivos
innovaciénen ejecucion

2 pregrados obtenidos

El Liderdel grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria)deberatener titulo de | 1 especializaciones obtenidas
Pregrado,Maestriao Doctorado. Enel casoque el lider del grupo solamentecuente | 0 especializaciones médicas obtenidas
con un titulo de Pregrado,deberahaberlo obtenido en una fecha anterior al cierre| 1 maestrias obtenidas

dela ventanade observacion 0 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

Tener una produccién de nuevo conocimiento o de resultadosde actividades de
desarrollotecnologicoe innovacion,en la ventana de observacionequivalentea un | 13 productos
minimode un (1) producto por afio declaradode existencia

felusweliedaqg eajqwesy uollsab sapawiojul

Tener una produccion de apropiacion social y circulacion del conocimiento o
productos resultado de actividades relacionadascon la Formacién de Recurso
Humano en CTel en la ventana de observacionequivalentea un minimode un (1)
producto por el afio declaradode existencia

107 productos

JeT COLCIENCIAS




Convocatoria 781 COLCIENCIAS: Analisis para medicion de grupos e
Investigacion itos

UNIPAZ

Elgrupode investigaciénProduccionen CienciaAnimal - PROCAha sidoreconocidoen categoriaC.

Requisito evaluados para cumplir con la definicion Informacion registrada

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos 13 integrantes

Tener al menos un (1) proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o de innov

. ., 5 proyectosactivos
en ejecucion.

1 pregrados obtenidos

El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria) debera tener titulo de Pre¢ 2 especializaciones obtenidas
Maestria o Doctorado. En el caso que el lider del grupo solamente cuente con un titul O especializaciones médicas obtenidas
Pregrado, debera haberlo obtenido en una fecha anterior al cierre de la ventana de | 1 maestrias obtenidas

observacion 0 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

Tener una produccion de nuevo conocimiento o de resultados de actividades de desa
tecnoldgico e innovacion, en la ventana de observacion equivalente a un minimo de u 35 productos
producto por afio declarado de existencia.

Tener una produccion de apropiacién social y circulacion del conocimiento o producta
resultado de actividades relacionadas con la Formacion de Recurso Huma@Yehen la
ventana de observacion equivalente a un minimo de un (1) producto por el afio declar
de existencia.
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139 productos
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Convocatoria 781 COLCIENCIA25 de septiembre de 2017
Analisispara medicion de grupos de investigacion

ElGrupode Investigacionde IngenieriaAmbiental - GIASha sidoreconocidoen categoriaC.

Requisito evaluadopara cumplir con la definicién

Informacioén registrada

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos

13 integrantesactivos

Tener al menos un (1) proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o de innov
en ejecucion.

5 proyectos activos de 6 registrados

El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria) debera tener titulo de Preg
Maestria o Doctorado. En el caso que el lider del grupo solamente cuente con un titul
Pregrado, debera haberlo obtenido en una fecha anterior al cierre de la ventana de
observacion

1 pregrados obtenidos

1 especializaciones obtenidas

0 especializaciones médicas obtenidas
0 maestrias obtenidas

0 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

Tener una produccion de nuevo conocimiento o de resultados de actividades de desa
tecnoldgico e innovacion, en la ventana de observacion equivalente a un minimo de u
producto por afio declarado de existencia.

6 productos

Tener una produccién de apropiacién social y circulacién del conocimiento o producto
resultado de actividades relacionadas con la Formacion de Recurso Huma@iehen la
ventana de observacion equivalente a un minimo de un (1) producto por el afio declar

de existencia.

140 productos

COLCIENCIAS
COoOL O MBI A
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Convocatoria 781 COLCIENCIA25 de septiembre de 2017
Analisispara medicion de grupos de investigacion

Elgrupode Sociedady DesarrolloRegional SODERha sidoreconocidoen categoriaC.

Requisito evaluados para cumplir con la definicion Informacién registrada

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos 9 integrantesactivos

Tener al menos un (1) proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o de

. - . g 24 proyectosactivos
innovacion en ejecucion.

1 pregrados obtenidos

El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria) debera tener titulo de| 0 especializaciones obtenidas
Pregrado, Maestria o Doctorado. En el caso que el lider del grupo solamente cue 0 especializaciones médicas obtenidas
con un titulo de Pregrado, debera haberlo obtenido en una fecha anterior al cierré 1 maestrias obtenidas

la ventana de observacion 0 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

Tener una produccién de nuevo conocimiento o de resultados de actividades de
desarrollo tecnoldgico e innovacion, en la ventana de observacion equivalente a (| 10 productos
minimo de un (1) producto por afio declarado de existencia.
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Tener una produccién de apropiacién social y circulacién del conocimiento o
productos resultado de actividades relacionadas con la Formacion de Recurso
Humano enCTel en la ventana de observacion equivalente a un minimo de un (1
producto por el afio declarado de existencia.

66 productos

7
o7 COLCIENCIAS $SODER
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Convocatoria 781 COLCIENCIA25 de septiembre de 2017
Analisispara medicion de grupos de investigacion

ElGrupode Investigacionen Cultivos Tropicales- INYUBAha sidoreconocidoen categoriaC.

Requisito evaluados para cumplir con la definicion

Informacioén registrada

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos

31 integrantesactivos

Tener al menos un (1) proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o de
innovacion en ejecucion.

18 proyectosactivos

El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria) debera tener titulo de
Pregrado, Maestria o Doctorado. En el caso que el lider del grupo solamente cue
con un titulo de Pregrado, debera haberlo obtenido en una fecha anterior al cierre
la ventana de observacién

1 pregrados obtenidos

1 especializacionesbtenidas

0 especializacionemédicas obtenidas 1 maestrias
obtenidas

0 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

Tener una produccion de nuevo conocimiento o de resultados de actividades de
desarrollo tecnolégico e innovacion, en la ventana de observacion equivalente a
minimo de un (1) producto por afio declarado de existencia.

5 productos

Tener una produccion de apropiacion social y circulacion del conocimiento o
productos resultado de actividades relacionadas con la Formacion de Recurso
Humano enCTel en la ventana de observacion equivalente a un minimo de un (1

producto por el afio declarado de existencia.

203 productos

o COLCIENCIAS
. COoOL O MBI A
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Investigacion )
Instituto
Universitario
de laPaz
UNIPAZ
Proyecto Conservacion del Germoplasmadel recurso Genético Chino

Santandereano mediante la implementacion de la Biotecnologia
Reproductiva

| Diseno de sistemas productivos sostenibles como estrategia
de conservacion de paisajes rurales degradados,
Barrancabermeja, Santander |
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Investigacion 47,
J ()

JANOS
e UNIPAZ

UNIPAZ - UIS para el Desarrollo del Proyecto de Investigacion denominado Determinacion de Genesde Virulenciay
Resistenciaa Quinolonasen Aislamiento de SalmonellaSPPde Alimentos de Origen Animal patrocinado por Colciencias
c6digo110274455994 .

€1
_ A
(" y
f §

UNIPAZ $123.158.430,00
ulS $449.159.090,00
COLCIENCIAS $339.540.818,00
TOTAL $911.858.338,00
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Proyectode Protecciondel Corredordel Jaguar,VeredaSanLuisinmediacionesal
Centrode InvestigacionesSantalLucia 110274455994 .

L para conocer —

“SANTANDER
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Proyecto Desarrollo de un Modelo de Educacién Ambiental que promuevala sensibilizacién InVEStigaCi()n
ciudadana frente a la conservaciénde la biodiversidad en cuatro municipios de Santander
(BarrancabermejaMalaga,SanVicentede Chucuriy Socorro

”()

ANOS
UNIPAZ

xxxxxxxx

La Educacion es el arma mas poderosa que se puede usar para cambiar al mundo.

Nelson Mandela ii i

x’ |Red Colegios
3 .
S O S te n I b I e S Adiestramiento

“Unidos por la educacion ambiental”

Red Colegios "". santaq®’

Sostenibles | ¥F0€CO OglC@

Asesoria y

Acom[:gﬁamien Eggggf;?;%%
,.,0 Red
N et b Colegios
Wi 7. sostenibles
11 / : j /// ‘/,(/ —— = Experiencias Semilleros de
ans 7. i significativas investigacion

Bioecologice o
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ProyectoDesarrollode un Modelo de EducaciénAmbiental que promuevala sensibilizacién
ciudadanafrente a la conservaciénde la biodiversidaden cuatro municipiosde Santander
(BarrancabermejaMalaga,SanVicentede Chucuriy Socorro

X
g
dne Estudiantes beneficiarios de Red Colegios Sostenibles
SANTANCER
. . . Total por Institucion .. .
Item Institucion Educativa , Municipio Total por municipio
Educativa
1 Institucidn Educativa Instituto técnico en Comunicacidn Barrancabermeja 837
2 Centro Educativo Pueblo Regao 822
3 Institucion Ciudadel Educativa del Magdalena Medio 4,337
4 Institucidn Educativa El Castillo 2.203
5 Institucion educativa San Marcas del Llanito 616
6 Institucion Educativa Veintiseis de marzo 1.313 Barrancabermeja 19.447
7 Institucion Educativa Jose Prudencio Padilla CASD 2.506
8 Centro Educativo Los Laures 613
9 Institucion Educativa Escuela Normal Superior Cristo Rey 2,392
10 Institucion Educativa Agropecuaria la Fortuna 733
11 Instituto tecnico superior de comercio 3.075
12 Colegio Integrado Camila Tarres 1.388
13 Colegio Integrado Yarima 485 i
- — San Vicente de

14 Colegio Muestra Sefiora De La Paz 1.113 Chucuri 3.752
15 Concentracion Desarrollo Rural Jose Antonio Galan 361
16 Institucién Educativa Miradores De Llana Caliente 405
17 Instituto Tecnico Industrial Monsefior Carlos Ardila Garcia 4,182
18 Colegio Alberto Santos Buitrago 126 Socorro 4.416
19 Centro Educativo Verdin 108
20 Colegio Custodio Garcia Rovira 1.022
21 Colegio Oficial Nuestra Sefiora Del Rosario 1.019
22 Escuela Normal Superior Francisco De Paula Santander 1.187 Malaga 4.524
23 Instituto Politécnico Monsefior Manuel Sorzano Gonzélez 457
24 Instituto Técnico Industrial Emeterio Duarte Suarez 839

Total estudiantes beneficiarios 32.139

Investigacion

i

Red Colegios
Sostenibles
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ProyectoDesarrollode un Modelo de EducaciénAmbiental que promuevala sensibilizacién
ciudadanafrente a la conservaciénde la biodiversidaden cuatro municipiosde Santander
(BarrancabermejaMalaga,SanVicentede Chucuriy Socorro

@ SANTAf:DER \A

Red Colegios
Sostenibles
Inicio  Barrancabermeja  San Vicente Del Chucuri  Socorro  Malaga

INSTRUCTIVO Mas Leido Comentarios Categoria

INS'I;?UACETIVO
&%_’ & ?
i

UNIPAZ

La Institucion Ciudadela
Educativa del Magdalena Medio
contribuye al fortalecimiento del
Proyecto Ambiental Escolar
\aCudaﬂe\a td cativa del Magdalena
EMM) ha desempefiado una

Ideas verdes para sostenibilidad

j u ‘ educativa
generai
- o

En un context

ear una Red de
3l CJQ articula 24
er.

Investigacion

http://www.colegios-sostenibles.net.co/

B Red Colegios
Sostenibles

Municipio

Barrancabermeja

San Vicente d€hucuri

Socorro
Malaga
Total participantes

Total
estudiantes

19.447
3.752
4.416
4.524

32.139

Total Docentes

605
206
205
181
1.197
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ProyectoDesarrollode un Modelo de EducaciénAmbiental que promuevala sensibilizacién
ciudadanafrente a la conservaciénde la biodiversidaden cuatro municipiosde Santander
(BarrancabermejaMalaga,SanVicentede Chucuriy Socorro

W4 santaNd©F ESTRATEGIA DE FORMACION PARA EL DESARROLLO Y SOSTENIBILIDAD
I H X CONVENIO No. 1360 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DE
10€eCO OgIC% SANTANDER Y EL INSTITUTO DE LA PAZ - UNIPAZ
2 DIPLOMADO:

GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD

Ofertado en: Barrancabermeja, San Vicente, Socorro y Mélaga

Valor Diplomado: $ 1.200.000 (50 Cupos por Municipio, financiados
por la Gobernacién de Santander)
< Intensidad: 120 horas
—— i ’( ) Modalidad: Presencial

ANOS
UNIPAZ

Diplomado en Gestidn para la sostenibilidad. Duracion 120 horas

Detalle Barrancabermeja | Socorro _San

Vicente
No de participantes 72 120 56
Total beneficiarios 328

Investigacion
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ProyectoDesarrollode un Modelo de EducaciénAmbiental que promuevala sensibilizacion | nve St| g aCi (,) N >
ciudadanafrente a la conservaciénde la biodiversidaden cuatro municipiosde Santander . .Y( )
(BarrancabermejaMalaga,SanVicentede Chucuriy Socorro Janos

UNIPAZ

Cursos virtuales. Duraciéon 60 horas

Provincia Municipio Participantes §
Oiba 1 3
Comunera Pglmas Del Socorro 1 Z
Simacota 1 ®
Socorro 66 e
Carcasi 1 -
Garcia Rovira CEIilo = 2 S
Concepcion 2 >
Malaga 100 e
Guanenta Cabrera 1 3
Barrancabermeja 200 g
Betulia 1 ®
Mares El Carmen De Chucuri 1 o
Sabana De Torres 4 s
San Vicente De Chucuri 85 =
Bucaramanga 30 ;
Soto Flpr,ldablanca 5 ®
Giréon 3 -
Piedecuesta 6 i
Vélez Cimitarra 1

Aracataca, Medellin, Neiva, Yopal,
Otros participantes Bogot4, Popayan, Santa Marta, 12
Sincelejo, Sogamoso

Total 523




