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Misséo

O Instituto da Paz é uma instituicdo de
ensino superior do carater publico de
ordem departamental, comprometida
com o desenvolvimento da cultura e
da ciéncia, sem perder de vista os
conhecimentos acumulados pelas
comunidades, num quadro de
autonomia expressa em liberdade de
pensamento, pluralismo ideolégico, de
ensino, de aprendizagem e de
investigacdo académica. Contribuindo
para humano, urbano e rural de
magnitude média e a nivel do pais.
Este desenvolvimento, é entendida
como a transformacdo das condi¢cbes
econdmicas, sociais, politicas e
culturais da populacdo, formando
mulheres e homens com dignidade
gue tralham pela paz e harmonia com
a natureza.

Visao

UNIPAZ serd reconhecido em
2021 como a principal instituicao
estatal de ensino superior da
regido com magnitude média,
articulada com os processos de
transformacao regional, lider na
formacéao integral de
profissionais, através de uma
politica pedagodgica e curricular
gue melhore continuamente a
sinergia entre a investigacéo, a
docéncia e a projecdo social com
programas acreditados e
recursos adequados que
garantem a qualidade para o
cumprimento da sua missao.

Politica de Qualidade

UNIPAZ €é wuma instituicdo
publica de ensino superior, com
lideranca social e identidade
regional, comprometida com a
busca da satisfacdo do cliente e
a formacao integral integral de
seus educandos, sustentada
pela qualidade dos seus
processos, infra-estrutura
adequada, talento humano
competente e a melhoria
continua como filosofia para a
exceléncia.




PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Componente Proceso de Formacion

Componente Proceso de Bienestar Universitario

Componente Proceso Administrativo

Componente Infraestructura Fisica y Dotacion Institucional

Gestion Estrategica
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(11) Universitarios

(1) Técnicoy
(6) Tecnologico

(2) Especializaciones
Tecnologicas

(3) Especializaciones

(1) Maestria

S e " Hoy 2015
X y

Oferta 24 P;pgramas Académicos

18 Programas de Pregrado

* Ingenieria Agronémica, Renovacién, Resolucién No. 2705 (16 de abril de 2010) Cédigo SNIES 3139 Seeswt
* Ingenieria de Produccidn, Resolucion No. 4879 (30 de abril de 2013), Codigo SNIES 102479
* Ingenieria Agroindustrial, Renovacion, Resolucién No. 9191 (22 de octubre de 2010) Cédigo SNIES 1742

* Ingenieria Ambiental y de Saneamiento, Renovacion, Resolucion No.0166 (03 de enero de 2014) Codigo SNIES 3127 E 5

1S0 9001

* Ingenieria en Higiene y Seguridad Industrial, Resolucion No. 4408 (3 de junio de 2010), Codigo SNIES 90667

* Medicina Veterinariay Zootecnia, Renovacion, Resolucién No. 1576, (07 de febrero de 2014) Cédigo SNIES 1741

* Profesional en Trabajo Social, Resolucion No. 9898 (16 de noviembre de 2010), Cédigo SNIES 90876 SN
* Licenciatura en Artes, Renovacion, Resolucion No. 07107 (20 de mayo de 2015), Codigo SNIES 54117

. Quim ica, Resolucion N° 4943 (07 de abril de 2014). Cédigo SNIES 103209

-Administracion de Negocios Internacionales, Resolucion No. 04479( 08 de abril de 2015) Codigo SNIES 104323 \
» Comunicacién Social, Resolucién No. 07460 (26 de mayo de 2015) Cédigo SNIES 104544 " Commnea”

e
o
N

aiva

™
.. O: M
Ena

110N DE
e

* Técnico Profesional en Operacidn del Transporte Multimodal. Resolucion No. 07109 del 20 de mayo de 2015. SNIES 104529.
* Tecnologia en Logistica del Transporte Multimodal. Resolucién No. 06062 del 06 de mayo de 2015. SNIES 104420.

* Tecnologia Electromecanica, Resolucion No. 5225 (25 de junio de 2010), Codigo SNIES 90627

* Tecnologia en Procesos Quimicos Industriales, Resolucion No. 5086 (24 de junio de 2010, Cédigo SNIES 91195

* Tecnologia en Gestion Empresarial, Resolucion No. 5087 (24 de junio de 2010), Cédigo SNIES 91185

* Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo. Resolucion No. 11691 (22 julio de 2014) Cédigo SNIES 103526

» Tecnologia en Obras Civiles. Resolucion No. 10577 (14 julio de 2015) Cédigo SNIES 104768

A ACREDITACION
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6 Programas de Posgrado

* Especializacion Tecnoldgica en Control de Calidad en Biocombustibles Liquidos, Resolucién No. 22920 de 31 de diciembre 2014 ) Cédigo SNIES 104410
* Especializacion Tecnoldgica en Empaque, Embalaje y Almacenamiento de Mercancias en el Transporte Multimodal

Resoluciéon No. 05478 del 24 de abril de 2015 Caédigo SNIES 104407

» Especializacién en Aseguramiento de la Calidad e Inocuidad Agroalimentaria, Resolucién No. 13876 (8 de octubre de 2013), Cédigo SNIES 102840

* Especializacién en Mantenimiento Industrial. Resolucion No. 3908 (20 de marzo de 2014) Cédigo SNIES 103178, Convenio Universidad EAFIT — UNIPAZ

* Especializacién en Agronegocios. Resolucién No. 10439 (14 de julio de 2015) Codigo SNIES 104724,

» Maestria en Innovacion. Resolucién No. 08330. (19 de junio de 2015) Cédigo SNIES 104616. Convenio Universidad EAN - UNIPAZ, Doble titulacion Magister en Innovaciéon- EAN y con la Universidad
Antonio de Nebrija: Master Universitario en Direccion de Empresas (MBA) con Especialidad en Direccion de Empresas Tecnologicas.



Programas Academicos

.

En Sala del CONACES

Profesionales (1)

e Ingenieria Informatica
Tecnoldgicos (1)

 Tecnologia en Alimentos (Distancia)

Con Visita Programada

Posgrado (1)

* Ingenieria Ambiental y de Saneamiento Extension
Piedecuesta.

Técnicos y Tecnoldgicos (1)

* Técnico Profesional en Extraccion de Biomasa
Energética.

 Tecnologia en Produccién de Biocombustibles
Liquidos




Componente Proceso de Formacion

Consejos de Escuela Ampliado

Escuela de Ciencias MayO 11/2015

Lista de Asistencia Ver

Escuela Ciencias de la
Salud

Escuela Ingenieria
Agroindustrial

Escuela Ingenieria

Agronémica ESCUELA DE CIENCIAS
wowme

Escuela Ingenieria
Ambiental y de
Saneamiento

ESCUELA
DE CIENCIAS

Escuela Ingenieria de UNIPAZ

Produccion UNIDOS SOMOS MAS

Escuela Medicina %

Veterinaria y Zootecnia

http://www.unipaz.edu.co/informesescuelas.html



POBLACION ESTUDIANTIL

Ano 2012 Ano 2015
2.802 4,050
ersonae 893

Total de 3.952
Estudiantes 4IOSO



2015
376 Docentes




Formacidon Docente

2%

376 Docentes

)

m Posgrado ® Pregrado

m Doctorado  ® Especializacion Maestria

® Posgrado



Docentes SemestreB-2015

Tiempo de dedicacion Docente

Distribucion por género Docentes

/ ‘ B Hora catedra ™ Medio tiempo M Tiempo completo

N

® Masculino = Femenino




GRADUADOS

Formacion Total Porcentaje
Tecnologica 731 19%
Universitaria 3.034 80%
Especializacion 14 0,4%
Gran Total 3.779 100%

)

44%
1.663 Mujeres

- 56%
2.116 Hombres

6 Graduados . 3.779 Graduados
20 anos

Graduados UNIPAZ
Doctor Honoris Causa

nidos somos mas



Graduados Coiompia
bservatorio Laboral

Para la educacion

Perfil Nacional Oferta Regional Vincula al Recién Graduados i boral General Movilidad Laboral Consultas Avanzadas

VINCULACION LABORAL
GENERAL Inicio

ANO DE SEGUIMIENTO ¥ ANO DE GRADO ¥ NIVEL ACADEMICO ¥ AREA DE INTERES »
2013 v Reset 2013 v Reset UNIVERSITARIA v Reset . Select member v Reset
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR y3
2013 =)
TASA DE COTIZANTES INGRESO
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 69,0 % $1.035.722 .
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO 89,2 % $1.577.927
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL 74,4% $ 784.179
66,3 % $1.912.964 | e
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID 85,6 % $ 1.450.196
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA 84,9% $1.142.866
| UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA 72,7% $1.758.107
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER 84,5 % $1.410.815
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 784 % $1.578.588
UNIVERSIDAD DE CALDAS 66,9 % $1.270.682
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 71.2% $ 1.463.747
UNIVERSIDAD DE CORDOBA 412% $1.151.164

6 Graduados . 3.779 Graduados
20 anos

nidos somos mas



Graduados Colompia
bservatorio Laboral

Para la educacion

Perfil Nacional Oferta Regional i0 ié 1 boral General Movilidad Laboral Consultas Avanzadas

VINCULACION LABORAL
GENERAL

ANO DE SEGUIMIENTO s ANO DE GRADO s NIVEL ACADEMICO AREA DE INTERES
2013 v | Reset 2013 v | Reset TECNOLOGICA v | Reset u Select member v | Reset
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR s
2013 &)
TASA DE COTIZANTES INGRESO
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL 53.8% $710.500 “
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ] 72,7% $1.531.731 (e——
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID 77.2% $ 1.046.598
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- 69.9% $913.131
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA 62,1 % $ 903.027
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA 429% $1.212.167
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER 71.8% $ 038.694
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 67.0% $ 880.812
UNIVERSIDAD DE CALDAS 789% $ 950.053
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 69,0 % $1.518.700
UNIVERSIDAD DE CORDOBA 31.9% $ 751.808
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA-UDEC 458% $ 807.464
 UINIVFRSIDAND DF INS 11 ANOS A0 0 3 €1 3178500
6 Graduados . 3.779 Graduados

nidos somos mas
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Articulacion

Estudiantes Articulados [EEETEIE

1056

276
A0

en Barrancabermeja

en Piedecuesta

en Puerto Nuevo

1372 Total de Estudiantes Articulados



Articulacion

Instituciones Educativas Articuladas Programas académicos de UNIPAZ

* Diego Hernandez de Gallegos * Ingenieria Agrondmica
* Camilo Torres Restrepo * Medicina Veterinaria y Zootecnia
e John F. Kennedy * Ingenieria Agroindustrial
e Técnico Agropecuario La Fortuna * Ingenieria Ambiental y Saneamiento
* San Rafael de Chucuri * Tecnologia en Gestion Empresarial
* El Castillo * Tecnologia Electromecanica
* Colegio Agroindustrial Puerto Nuevo * Tecnologia en Procesos Quimicos
* Humberto Gomez Nigrinis Industriales

(Piedecuesta) e Técnico Profesional en Operacion del
* Instituto Técnico Superior Industrial Transporte Multimodal

9 o



ArtiCUIaCién Programa Técnico Profesional en Operacion
del Transporte Multimodal




Artic u Ia C|(') N Sistema de Informacion de Alertas Tempranas

Contrasena:

A través del sistema de informacion de alertas
tempranas es posible:

1. Identificar oportunamente los factores de riesgo que
puedan dificultar la permanencia del estudiante en la
Institucion

2. Seleccionar los estudiantes que deben recibir
acompafamiento para mejorar su desempefio
académico y/o las intervenciones que requieran.

3. Registrar las intervenciones realizadas en beneficio
de los estudiantes y el monitoreo de la efectividad de
las mismas.

4. Generar estadisticas en relacion al riesgo de
desercion de los estudiantes por programa, jornada,
semestre académico teniendo en cuenta las variables
" vinculadas a los factores de riesgo




Regionalizacion

Piedecuesta San Pablo




Internacionalizacion

Acuerdo CAC- 056-12 del 6 de diciembre de 2012.
Por el Cual se Establece y Adopta la Politica Institucional de Internacionalizacion.

Estacion Experimental §

INSTRUCTIONAL TECHNOLOGY SERVICES Indio Hatuey

ITS-USA

CERTIFICA QUE:

Instituto Universitario de la Paz
UNIPAZ

Es miembro activo de la red privada de Internacionalizacion Universitaria
ITS-ProMAI™, en calidad de: Participante

Svenska dagen 6.11

PARTICIPANTE DHOCE FAROZS FORGEAFCAFEE

AhS/ISEON(I:é?]l;E Original firmado por: PhD. Dulce Garcia Original firmado por: MBA. J Hincapie

20 15 Manager ITS—USA Director ITS — Colombia

La red privada de internacionalizacion ITS-ProMAI™, es una red operada por ITS-USA / ITS-Colombia — Mayor informacion en http://www.itscolombia.info




Convenio Interinstitucional entre UNIPAZ-
CONSULADO DE BRASIL. 5 anos

,.’. ACREDITACION
NINSTITUCIONAL
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Universidad de Estudios de Brescia

S UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BRESCIA



UNIVERSITE DE NANTES




Movilidad Internacional

Los estudiantes Félix Andrés Avila Rueda y Flor Maria
Quijano Mejia pertenecientes al Semillero de
Investigacion SEMBIOVEP representaron a Colombia y
Latinoamérica en el 15 Milset Expo International-ESI
Bruselas del 19 al 25 de julio de 2015.




Lenguas Extranjeras

Dirigido a fa comunidad Universitaria

Bdsico

(Nivel 1 - .

a)Docentes, Administrativos,
0p.m a 5:00 p.m resados y Convenio:

: 2:00pm a 6:00pam

$219.000

FrEiai? Centro de Investigacién
SantaLucia
Sala 3 Informdtica (Viemes)

y Solén 16 (Sabado)

b)Estudiantes
Valor por a

Intermedio
(nivel 2}

* English Skills Contest :
* Karaoke

+ Song Festival
» Portuguese

* Bilingual Drama Sketch

Viernes 6:00p.m o 10:00 p.m

Instituto Técnico Superior

i Roll your dice e Comarco
. 5

win the prize !

Avanzado

{Nivel 3)

Viernes 8:000.ma 12:00 M
Sabado §:00a.m a 12:00M

Centro de Investigacidn
Santa Lucia Sala 3

Informatica {Viernes} y Salén
16(Sdbado)

Requisitos:
Docentes:

favestigacion o estar cursando de primer
ci6n o tener proyectode afercer semestre.
n oserdocente de lengua Administrativos :
extranjera ® Tener disponibilidad de tlempo

lair 313 3937164, correo

s itic g 5 demarzo del 2015 alas 10:00a.m
Los cupos son limitados.

NOTA:Ce
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PLANLECTOR ™

NUNCA TE BURLES DE
ALGUIEN QUE HABLE
INGLES A MEDIAS.
SIGNIFICA QUE HABLA
OTRO IDIOMA

CLUB DE LECTURA

Unipaz Lee

Cada lectura es umrviaje
H. JACKSON BROWN R.

NEVER MAKE FUN OF

SOMEONEWHO SPEAK [ | 04 *é} ek i o
BROKENENGLISH.IT [l ¢ 778~ gl

. . 1 B _ WY e INGLES QUEBRADO.
Now“"s%“f'}ﬁ*é%m SS0 i U“cmu
E

LANGU

H. JACKSON&N ]

ELES AG
OUTRA

H. JACKSONWN R

NEJAMAIS SE MOQUER
EQUELQU'UN QUI
PARLENT ANGLAIS
CASSE . CELA SIGNIFIE
QUIILS PARLENT
MAINTENANT UNE™
AUTRE LANGUE

H. JACKSONﬂN RS

IRAR SARRO DE
JEM QUE FALE

FALA
GUA




Investigacion

COLCIENGIAS

Red Colombiana
de Semilleros
de Investigacion

TTIR || 0

\ \ " Grupo de | gacion en | )
> desarrollo tecnologico y competitividad en
\ Siatemas de Produccion Agroindustrial GIADAI
. ESCUELA DEINGENIERIA

GRUPO DE INVESTIGACION EN REINGENIERIA | LA RERY
INNOVACION ¥ PRODUCTIVIDAD | e




I | I t .
Ve S I g v 2 — . INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

4 UNIPAZ

0 . . . .z
25‘“ Conferencia “Una Mirada a la Investigacién”

Y
]

[t :. .
) l‘.
g T orriouL ianaunce ¢ A
. THE CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS
R INVITES YOU TO:

Cientifico

Prof. MANUEL ELKIN PATARROYO

de la Fundacién Instituto de Inmunologia de
Colombia

c oL O MBI A

EDUCATION USA ADIVISER
rs. L MEJIA VELILLA

UNIPAZ

El Instituto Universitario de la Paz- UNIPAZ, se complace en informar a
la comunidad universitaria que la revista CITECSA han sido indexada
en los siguientes bases de datos y plataformas internacionales:

<\ Acodemio.edu

are research

ZOLBrD | >oese

NIPAZ 0

nidos somos mas




BECAS

Tiquetes de Transporte 63% porcentaje de estudiantes

con beneficios de permanencia

Incentivo pago Matricula por Contraprestacion 152
Beca Talento 123
Beca de Honor por promedio semestral 17
Beca por Acuerdo de Escuela 29
Subsidio tiquetes de transporte 524
Becas crédito educativo 814

Beca y apoyo de sostenimiento del programa de Jovenes en 330
accion del Departamento de la Prosperidad Social DPS



o~ A\pﬁ »
e ducacriﬂ(;:'?\ltae;g:aﬁ 1557 SP ADl E | Sistema para la Prevencion de la @
Repiiblica de Colombia | Desercion de la Educacion Superior N

PROSPERIDAD
IPARA TODOS

P
" Min. Max. Calific. '\ Calific.
Cblzlsgo Nombre IES periodo de periodo de rj::a( Jul. ) Jun,
. . reporte reporte S\ 2015 /) 2015
Sistema Nacional 2207 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ 19981 20151 419 A 8
de Informacion 508 FOOTEEED COOHBIAN SR A D ol ook -
de Educacion Superior 211 INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CENCIAS DEBOLIVAR 20012 20151 334 B 8
2301 UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA 0000 20151 32 B 8
2302 INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO 19981 20142 345 B B
2701 INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA -UNICOC 1991 20132 368 B B
) ) o 2702 FUNDACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD 1991 20142 39 B B
2704 COLEGIO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION-CESA- 19981 20151 418 A A
La actualizacidon es permanente de los datos en SNIES permitiendo 20 Ciet e AR e -5
. s q . s oo 2708 UNIVERSIDAD CES 19981 20151 457 A A
hacer Ia neacion, monitoreo, eva | uacion y seguimiento. 2709 FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN 19981 20142 421 A A
) ’
2710 FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE 1991 20151 410 A A
2711 UNIVERSIDAD CATOLICA DE PEREIRA 19981 20151 423 A A
2712 FUNDACION UNIVERSITARIA KONRAD LORENZ 19981 20151 437 A A
, 2713 FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES 19981 20151 399 B B
| O ' 2715 FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN 19%1 20151 38 B 8
SIStEmEl pa d |a P revencion de | d 2719 FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO FUNLAM 19981 20151 409 A A
2790 CHNNACIAN HINIVEDCITADIA IHIAN NE FACTEL L ANNC 10001 mne 207 1] n

SPADIES

Desercion de la Educacion Superior

La actualizacion permanente del SPADIES
seguimiento a la desercion en UNIPAZ, la

IES tipo A: cuando la calificacidn obtenida se encuentraentre 4y 5
IES tipo B: cuando la calificacién que obtuvo esta entre 2 y 4
IES tipo C: cuando la calificacién obtenida es menor o igual a 2

y permite el
informacion se

encuentra clasificada en categoria B a nivel nacional.

ANTES ANO 2012 HOY ANO 2015
Calificacion C: 1.1 Calificacion A: 4.19
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N INSTTUCIONAL Sl Civersearts dola Tz
UNIPAZ

Ministerio de

Sistema de Aseguramiento de . Eduwactn Necons
Alta Calidad de Educacion Superior %

Replblica de Coombe

Acreditacion Opciones generales

iupaz :: Instituciones

Solicitudes Acreditacion de Programas de Pregrado
# Inico Lista de solicitudes

% Crear solicitud de acreditacion

Estado

Codigo CNA  « Codigo SNIES ¢ Programa

<O

Datos del proceso $ Acciones

<O

INGENIERIA AGRONOMICA -
2479 3139 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de tramite: 26/08/2015 (] % )
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
LICENCIATURA EN ARTES
2479 54117 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de trémite: 26/08/2015
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA FE
2479 1741 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de tramite: 26/08/2015
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERTA DE PRODUCCION
2479 102479 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de trémite: 26/08/2015
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERIA AMBIENTAL Y DE SANEAMIENTO =
2479 3127 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de tramite: 26/08/2015 (] %
BARRANCABERMEJA, SANTANDER
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL .
2479 1742 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ Condiciones iniciales Fecha de trémite: 26/08/2015 [ % @
BARRANCABERMEJA, SANTANDER

B &)
b SR

@
x

O

Primero _ Anterior 1 _Siguiente Ultimo




POSTCONFLICTO EN COLOMBIA:

cUNA REALIDAD

CON PERSPECTIVA TERRITORIAL?

Invitados:

Marc Chernick

Diego Bautista Rios

Agueda Plata Gomez
Jhobanny Cardenas Montoya
German Barreto Viana



Participacion del Instituto Universitario de la Paz-UNIPAZ en el XXXI Festival Nacional de la Cumbia en
Homenaje al Maestro José Barros en el centenario de su natalicio con la creacion Artistica VIEJO PUERTO,
MEMORIAS DE JOSE BARROS preparada por un grupo de 48 personas entre Docentes y Estudiantes.

SIMONILO

Cumbia
laa Naclon




Inversion

UNIPAZ UNIPAZ

UNIPAZ UNIPAZ UNIPAZ,

DETALLE 2012 2013 2014 2015 TOTAL
Construccioninfraestructura propia del sector (EDIFICIO DE AULAS) 7.291.488.592 0 2.848.604.729]  3.738.109.645 13.878.202.966
Mejoramiento, Mantenimiento y Ampliacion de Infraestructura Propia del Sector 1.163.555.324 836.583.206 400.415.349 497.938.056 2.898.491.935
Dotaciony Compras de Equipos Necesario Para Implementar La Investigacion 1.319.670.533 513.891.766 571.987.376 852.249.543 3.263.799.218
Investigacion basica aplicada y estudios 731.923.254 1.371.792.703 952.379.395 1.109.764.887 4.171.860.239
Mejoramiento, Mantenimiento y Ampliacion de Infraestructura Propia del Sector CREE 0 0 2.848.604.729 1.676.428.843 4525033572
TOTAL 10512.637.703 2.122.261.675 1621991578| 7874490974 28.7371.387.930




BIENESTAR UNIVERSITARIO

DETALLE 2012 2013 2014 2015 TOTAL
Becas 257.957.500 306.893.700 256.883.259 327.458.670 1.149.193.129
Actividades 15.000.000 40.750.000 15.382.000 114.945.000 246.077.000
Apoyo docente 33.341.995 35470208 42.200.000 35.780.038 146.792.241
TOTAL 306.301.507 383.115.921 314.467.273 478.185.123 1542070424




Inversion

CUALIFICACION DOCENTE

DETALLE 2012 2013 2014 2015

Comisiones de Estudio 215.178.757 215.178.757|183.039.861 115.095.845| 728.493.219(
Estimulos 65.000.000 125.000.000] 207.539.979 289.608.442| 687.148.421
TOTAL 280.180.769 340.180.770| 390.581.854 404.706.302| 1.415.641.640

[

VACREDITACIGN
N INSTTUCIONA




Plan de Gestion Rector 2012 -2015

1. Componente Proceso 2. Componente Proceso de 3. Componente Procesos 4. Componente Infraestructura
de Formacién Bienestar Universitario Administrativos Fisica y Dotacion Institucional
)

98% 99% 98,7% 98,5%
Actualizacion, Prog'ramaf de -
Armonizacion y Internacionalizacion

Modernizacion de la Institucional

normativa institucional |

| . i 4 O Ampliacién de Cobertura
Consolidacion de un Plan e C u C I O n O con Programas
V4

continuo de investigacion Académicos acordes a

Cientificay Tecnoldgica que las necesidades de la
involucre los Semilleros y gl
Grupos de Investigacion |

] Autoevaluacion de
Planes y programas de Programas
Bienestar Universitario Académicos existentes

I Gestion Administrativa .. Fortalecimientodela _ |nfraestructura Fisica _I

planta docente
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