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VISION

En el ano 2033, el Instituto Universitario de la Paz -

UNIPAZ, sera reconocido por su compromiso con la
ciencia, la tecnologia, las artes, la cultura, y por su
aporte a la construccion de paz, la formacion de
profesionales integrales, gracias a la calidad humana, la
pertinencia de sus programas académicos y la
busqueda de la excelencia mediante la mejora
continua; promoviendo la sinergia entre la docencia, la
investigacion y la proyeccion social para contribuir con
el desarrollo sostenible y sustentable; encaminada
hacia el uso eficiente de los recursos y la
transformacion de las condiciones de calidad de vida
de los habitantes del Magdalena Medio y el pais.

MISION

El Instituto Universitario de la Paz es una Institucion de
Educacion Superior de caracter publico del orden
departamental, comprometida con el desarrollo de la
cultura y la ciencia, sin perder de vista los saberes
acumulados por las comunidades, en un marco de
autonomia expresado en libertad de pensamiento y
pluralismo ideolégico, de ensefianza, de aprendizaje, de
investigacion y de catedra. Contribuye al desarrollo
humano, urbano y rural del Magdalena Medio y del pais,
entendido éste como la transformacion de las
condiciones econémicas, sociales, politicas y culturales
de la poblacién, formando mujeres y hombres que con
dignidad trabajen por la paz y la armonia con la
naturaleza.
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GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ - UNIPAZ

La perspectiva de gesti-n de UNI RAIZ Blaml dae
Desarroll o | #9t3i3t. ucksanealpl2adn22enf ati za | a Ges
respuesta fundament al ialls tmao dgedisot rdeea gdbd es insa nazp
e interacciones tanto con eg¢gl dbeaAd i tiadreind i If 0 ©:
potenci al, |l as oportunidades y | os desaf?2o0s
proceso educativo I mpulsado por | a misi-n pa
Este enfoque fomenta loa egseennecriaacli - mardae eclonde
transformaci-n soci al.

Componente Gestion de Componente Gestion de

FORMACION BIENESTAR

INSTITUCIONAL

Gestiorn

ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL

Componente Gestion de Componente Gestion

INFRAESTRUCTURA | ADMINISTRATIVA

FISICA Y TECNOLOGICA
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1. Componente de Gestion de la Formacion

Dentro del Componente de Gesti-n de | a For mac
y eficapracédeosusducati vos. Este objetivo se
|l as pr8cticas de autoevalwuaci-n vy el compr o
i nstitucional como dentro de | os programas
esfoer para perfeccionar |l os disefos <curricu
principios clave como | a calidad, l a i nnovac
I nternacionalizaci- -n. Al hacerl o, edNEBAZ vae
m8s integral y con iwifsdc-ahi Wer & audt oessadcusgkiiednetdeess
y | osapparreapdros desaf?2o0s gl obal es.

1.

1 Oferta Académica Pertinente y Diferencial

El l nstituto Univer sidiasrtiiongduee I|paor P auzn a( WbNIeRA.
vanguardia y diferenciador a, fundament ada e
pilares fundamental es:

ALa interdisciplinariedad como eje articul adc
ALa innovaci-n como motor de transformaci - -n e

ALa flexibilidad curricular como respuesta a




Estos progr amas

responden de maner a
asume el compr omi so

est8n rigurosamente alinead
efectiva ga obasslanenesi ttad:
de formar profesionales

di ferenciadas, capacitados par a:

ALi derar procesos
AGenerar soluciones

ADesempe®harseéicacia

transformaci -n en sus er
nnovadoras a probl em8t i c

en escenarios global es

AContribuir a l desarroll o sostenible de sus ¢

Esta propuesta educat
humano altamente
compromiso con el

PREGRADO

14 PROGRAMAS DE PREGRADO

Administracion de Negocios Internacionales
Comunicacion Social

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Agronémica

Ingenieria Ambiental y de Saneamiento
Ingenieria de Produccion

Ingenieria en Seguridad y Salud en el Trabajo
Ingenieria Informatica

Licenciatura en Artes

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Trabajo Social

Quimica

Ingenieria Civil

Derecho

(o]
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

1 PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL
Técnico Profesional

o Técnico en Extraccion de Biomasa Energética

4 PROGRAMAS TECNOLOGICOS

Tecnoldgicos

Tecnologia en Obras Civiles

Tecnologia en Operacion de Sistemas
Electromecanicos

Tecnologia en Procesamiento de Alimentos
(modalidad a distancia )

Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo

iva consolida a UNI PAZ
i ficado, con <capacidad

desarroll o regional

POSGRADOS

1 ESPECIALIZACION TECNOLOGICA

Especializacion Tecnolégica

o Especializacion Tecnoldgica en Control de
calidad de Biocombustibles Liquidos

6 ESPECIALIZACIONES PROFESIONALES

Especializaciones Profesionales

Especializacion en Agronegocios
Especializacion en Gerencia de Proyectos
Culturales

Especializacion Mercadeo Global Empresarial
Especializacion Gestion Ambiental
Especializacion en Big Data e Inteligencia de
Negocios

Especializacion en Medicina interna caninos y
felinos

2 MAESTRIAS

Maestria

o Maestria en Logistica y Cadena de Suministro
o Maestria en Educacion



1.1.1Gesti6bnRegistro Calificado

UNI PAZabapa eneva oferta acad®mircagi askocoaloi

de varios programas existentes. Estos cambio
of recer una educaci-n de vanguardia, que pr ej
del mundo actwual y futuro.

ANueva Oferta Acad®mica

Medi ci na
N¥mer o de caso: RD 21669
Observaciones del operador

Enfer mer 2 a
N¥mer o de caso: RD 21690
Observaciones del operador

Turi smo
N¥amer o de caso: RD 16757
Recurso de Reposici-n

ARenovaci - -n Chd i Rd gciasdtor o

T®cnico Profesional en Operaci-n del Recur so
NYmer o de caso: RD 18945
Al a espera de visita de pares

Tecnol og2a en Produ de Biocombustibles

cci -n
NYamer o de caso: RD 18999
ta de

A |l a espera de visi par es

Para el afo 2024, se | ogrvaroibase nperrogerlamaesg i asct
emwWNI PAZincluyendo I ngenierza Civil, hngenier
Especciiadeiea di ci na I nterna de Caninos y Felii:
Negocios, GestademBadsemitalen Educaci - -n.

“/

Desde UNIPaz, i L]
GRAN LDGR

El Ministerig ge 101 Nacional otorgg ¢)
Educaci
Registro Calificago Para el Programa de Posgrado

s
MEDICINA INTERN

CANINGS YFELINGS

Resolucion No. gog,

00 del 26 de diciempye de 2024
Agradecemos 5 toda la comy

&ran logr que o nica por sy
Wulsa ef
educativo y sociz) gg R mg‘;l:sarmllo

O



1.1.2Acreditacion del Programa de Ingenieria Agroindustrial en UNIPAZ

El programa de | nlgensiedd aa Amped i? toald{ctdfieo & leu s

destac8ndose como una segunda acreditaci-n ¢
|l a excelencia acad®mi ca. Esta acreditaci - -n \
of regpdaiciona a UNI PAZ como uche rlerf gea reind re? &
agroindustrial, garantizando que sus egresad
enfrentar | os desaf2o0s del sector UNI RAoAt ri bu
suma un total de dos programas acreditados,
swuacreditaci-n el 23 de diciembre de 2023

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION Ne. 001118 13 FEB 2024
Hoja .2 RESOLUCION NUMERO 001118 13 FEB 2024
001118 13 FEB 2024 R Hoja N°. 3 RESOLUCION NUMERO
Qu i 13 o ssptmirs e 22, Canao Nacons s Acrttacicn _CNA recid para i et S e T —— et =
&l inform (Cadigo SNIES 1742)
i ARTICULO QUINTO. Notificacion. Por conducto de |a Subdireccin de Relacionamiento con la
Que en sesién realizada los diss 5, 6 y 7 ds dicembre de 2022, &l CNA emitd concapto favoratle Ciudadania de este Ministerio, notificar la presente resalucién junto con el concepto emitide por &l
it Calidad del programa Ingenieria Agroindustrial, Consefo Naconal de Acreditacicn, of cual hace parie iniegral de este acio administatio, ol
siempre y cuando se mantengan las condiciones de ata calidad y no sobrevengan situaciones de representante legal del Instituto Universitario de ka Paz, a su apoderado o a la persona debidamente
«Por medio de la cual se renueva ls Acreditacion en Alla Calidsd al Programa de Ingenieria hecho qua afecten la calidad o el senico plblico da educaddn durants la vigandia del presents acto autorizada por el acorde con ko dispuesto en los articulos 67 al 69 del Cédiga de Procedimiento
2 administrativa, por el trming de seis (5) afos. ydelo
Agroindustrial del Instituto Universitario de Ia Paz. ofrecido bajo ks modalidad presencial en
Barrancabermea (Santander). y se renusva de oficio el Registro Calficsdon Que esta Despacho acoge &l concepto emitido por &l CNA y, en consecusncia, en kos términos ARTICULO SEXTO. Recursos. Cantra la prazente reselucién prosede Gnicamentz of racurse de
establecidos en la Ley 30 de 1982, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y demds normas reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencidn a o dispuesto en los
concordantss, renovard la Acreditacidn en Alta Calidad, al programa de Inganieria Agroindustrial de la articulos 74 al 76 del Codigo de y de la Contencioso
LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL citada Institucién
. ) ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. Qe oor«urmmsu con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cadigo
¥ Que &l Decrsto 1075 de 2015 en su Articuio 25.32.9.2. dispusa: +En el caso de los programas que de ¥ o 1ige 2 parir
hayan obienido la acreditaciin en ata caldad y esta se encuentre vigente segin Ia normatividad de Is fecha de u sjecutoria
EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR, colombians, el Ministerio de Educscitn Nacional procederd de oficio & la renovacién del registro
y calificado del misme, por si asta fuere supenor
a 7 aflos. ] término de Is renovacion ay registo f.;n.'rcada se cantara a partic de ia fecha ejecutona
o sl alkiacs NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1. 2, 3 y 63 de la Ley 30 de 1082 y el articulo 1 de Enméris de fo sapusalo,
la Ley 1138 de 2008 y en ejercicio de las facuitades contempladas en el numeral & del articulo § REBUELVI
y numeral @ del articulo 29 del Decreto 2260 de 2023, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del Dads enBogota . C..
Decretn 1075 de 2015 —(Inico Regismentaria del Sector Educacian-, el articulo 1 del Decretn 324 de
2023 y &l articulo 1 de |a Resolucién 6663 del 2 de agosto de 2010, modificado por el articulo 1 de la ARTICULO PRIMERO. Renovacién de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en |
Resolucitn 081 de 2012, del Ministerio de Educacién Nacional y, Alta Calidad por el témino de seis (6) aos, al siguients progiama: LA MINISTRA DE EDUICACKON NACIONAL,
Institucian: Instituto Universitario de la Paz s
Nombre del programa:  Ingenieria Agroindusirial AURORA VERGARA FIGUERGA
Modalidad Presencial
CONSIDERANDO: Lugar de Desarrollo:  Barmancabermeja (Santander)

Parsgrafo. La Insitucién deberd velar por s sostenibilidad o mejora de lss condiciones que dieron EL VICEMINISTRO DE EDLCACION SUPER

Que Ia Acreditscion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace pablico el origen ala Acreditacién en Alta Calidad del programa N :
Ios pares acad hacen de una institLcion saore ARTICULO SEGUNDO. Renovacion del Registro Calificado, Con ocasén + la Acreditacién an Ak (L2
Ia calidad de sus programas su El d= su Cabidad dispussta en of Articuln 1 ol Registro C
funcidn sodal, consttuyéndose en instrumanto para el mejoramisnto de la camad 8e la aducacisn abjeto de I presente Resolucion por &l térming de siets (7) anos, de conformidad con ko establecido ALEJANDRO ALVAREZ GALLEGO
superior en el articulo 25.3.29.2. del Decreto 1075 de 2015
GQue por medio de la Resolucion 16158 del 18 de diciembre de 2018, el Ministerio de Educasidn Parégrafo1:Ls [ torizadas por el Ministerio
Nacional renové el Registro Calificade por el términa de siete (7) afios, al programa de Ingenierla de Educacién Nacional al momento de la firmeza del presents act administrativo, de conformidad con I
Agroindustrial del Instiuto Universitario de la Paz, ofrecido bajo la modalidad presencial en Ia normativicad vigent. Aot i e ek o O
Barrancabermeja (Santander). X [
Parsgrafo 2 En caso de qus &) programa no mantenga ls renovacian e la acreditacin, s instiucién P
Que através de la Rescludién 9751 del 11 de septiembre de 2019, el Ministerio de Educacion Nacional g“:;’g 2“'3"“?"2’;53";";;;“;’: ?E!.;‘J‘?“‘:;:g:"gf: EIS'E Ll bsl‘:""'""‘ e los Attculos
otorgé |a Acreditacién en Alta Calidad por el términc de custro (4) sfos, al programa de Ingsnieria ¥ ‘el Decrato o ©la norma que [ sustitya
Agroindustrial del Institto Universitaric de la Paz. ofrecido bajo la modalidad presencial en ARTICULO TERCERO. Actualizacién en el SNIES. E Ministero de Educacin Nacional, registrard
Barrancabarmeja (Santander). en el Sistema Nacional de Informacidn de la Educacion Supsrior — SNIES el presente scto e s e e

administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccion y Vigilancia. Al programa le serén aphcsbles las consecuencias
del articulo 51 del Acuerdo 02 de 2020, emitido por el Consejo Nacional de Educacion Superior—
CESU. segin sea el caso.




1.1.3Avances en Acreditacion: Autoevaluacion de Programas en UNIPAZ

La autoevalwuaci-n del programa degmMadocil ma
aprobaci-n del Consejo Nacional de Acreditac
continY%e con esta etapa cruci al en su camin
proceso es fundamental para sasegtuFmdarqase eXi
of rezca wuna formaci-n integral y pertinente

educati va

Asi mi smo, el CNA ha concluido que el program
re“ne |l as condiciones iniciales necesarias p
el objetivo de obtener | a acredirtogoia-mma de a
l ngenier2a de Producci-n se encuentra en una
de UNI PAZ con | a mejora continua y | a excele
paso significativo hacigartaspon@as dlaisdaecicensi da
secycoornt ri buyen al desarroll o soseshealibaecgl ad
~

UNIPAZ: : =a >

g

LOGRAMOS LA APROBACION

del Consejo Nacional de Acreditacidn para continuar con
la etapa de autoevaluacion del programa de

MEDICINAVETERINARIAY ZOOTECNIA

con fines de Acreditacion de Alta Calidad
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SANTA ROSA DEL SUR ———

>Tecnologia en Seguridad y Salud
en el Trabajo

SIMITI
> Ingenieria Ambiental y de Saneamiento
> Ingenieria de Produccion
> Licenciatura en Artes

SURATA
> Tecnologia en Obras Civiles

SAN PABLO
> Trabajo Social
> Tecnologia en Obras Civiles

> Tecnologia en Seguridad y
Saluden el Trabajo

> Licenciatura en Artes

CANTAGALLO
>Ingenieria Ambiental y MATANZA

de Saneamiento > Tecnologia en Seguridad y
>Tecnologia en Obras Civiles Saluden el Trabajo

>Tecnologia en Seguridad y
Saluden el Trabajo

> Licenciatura en Artes

CIMITARRA

> Tecnologia en Operaciones de
Sistemas Electromecanicos

> Tecnologia en Seguridad y
Saluden el Trabajo

SUCRE

> Tecnologia en Seguridad y
Saluden el Trabajo

BARBOSA
> Ingenieria Agroindustrial

FLORIAN

> Tecnologia en Obras Civiles

VIGILADA MIN EDUCACION

8 13 Programas

Programas A Municipi y3 Programas
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1.2 UNIPAZ en Tu Territorio

El Mi ni steri o de Educaci - -namMNpkiaonoialn eea ksa c
educativa, ha autorizado | a extensi-n de pro
territorio nacioubNMIPAEZEEsS eas tae suo mtfeexrttaa, ac add
estrat®gi camente en | as siguientes sedes:

Sede Santa Rosa dejede Surats |
Tecnolog2a en Segulrecnolog?a en Obras Ci

Trabajo Sede Mat anza

Tecnol og?a en Segurida

Sede San Pablo Licenciatura en Artes

Trabajo Soci al

Tecnolog2a en Obrasede Cimitarra

Tecnol og?2a en SegurlTecnol og2a en Operacion
Licenciatura en ArTtecnol 8ggariedad y Salu

Sede Cantagallo Sede Sucre _
l ngenier2a Ambientkecnolog?a en Segurida
Tecnol og2a en Obr ags

Tecnol og2a en Se uﬁede Sl OIS
9 9 Tecnolog2a en Obras Ci

Sede Simit? Sede Barbosa

I ngenier2a Ambientiéingeni er2a Agroindustr
l ngeni er?2a de Produ

Licenciatura en Ar§ede -Yond

l ngeni er2a Agroindustr

Esta distribuci-n geogr8fica de programas ac
con | a inclusi-n de | a educaci- -n superior 'y

formaci -n profesional de calidad en diversos




1.3ParesAcadémicos yConsejeros delConsejoNacional deAcreditacion

UNI PAZ realizado un esfuerzo significativo p.
|l a calidad educativa en diversas regiones del
y |l a ampliaci-n de programas, €2l 0 2Mi naissitgenr-i 04
pares acad®mi cos, quienes |l evaron a .cabo un
Adems§8s, un consejero del Consejo Nacional C
proceso, | o que permiti-ecahi dagpli aci -n de | o

Deste esfuerzo ha resultado en una notabl e e
|l a academia a comunidades que requieren acc
propuesta educativa de UNIPAZ, basaidlai édadl a i
curricular, se alinea con | as necesidades de
como un referente en | a formaci -n de profesi
en sus entornos.

Instituto Universitario de la Paz




1.4 Fortalecimiento de Alianzas:UNIPAZ recibe la visita de 12 alcaldes de
la region

Il sita de 12 Alcaldes de | a regi-n a UNIF
os ,tameel i dando una alianza estrat®gica par

territ oreinocsu.g nQisrgeoaengd tealelseci er on compr omi S
nir esfuerzos en pro de una educaci - -n trans:t
alcald2as y UNIPAZ por Il evar formaci- -n de ¢
oportunidades educativas.

c — —

UNIPAZ-

Instituto Universitario de la Paz




1.5 UNIPAZ registra crecimiento en matriculas y consolida su liderazgo en
educacion superior regional 2022024

UNI PAZ a | o | argo drea & bdsoe jafno sc r2e0c2 Omiae n2 @2 4,0 s

matr2cul a. Este dato iersdideea gguwen Irae |l iervatnicti &g i
atraer y retener a un n¥mero cada vez mayor
traduce en un i mpacto positivo a nivel regi
creciente demalnalacymemindadanagra Ides programas
gue sugiere que |l a instituci-n ha |l ogrado di
necesidades y expectativas de | os estudiante
Este crecimiento sostenido es un indicador d
como una instituci-n de educaci-n superior
clave en | a transformaci - -n y el ¢damngmapor as

oportunidades de acceso a | a educaci-n super

9595

8292

i i
== >

i i

Afio de inscripcién con Afio de inscripeién con

10077
8227

2020 ligero aumento 2022 aumento significativo 2024

Afio de inscripcion mas Afio de inscripcion con Afio de inscripcion mas
bajo leve disminucidn alto registrado
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1.6 Talento Humano Docente en UNIPAZ: Pilar Fundamental de la
Calidad Académica

En falr me compr omi so ¢ o s eluae netxacscl denncwdnap laacrmtda® md

profesionales docentes, distesb@hndasessterata@
educati va. La fortaleza institucional se evi
(70%), Qquienes constituyen el eje central de
a |l as funciones sustany iextsensi -dro.c elnaciaxparmiv
productivo se incorpora a trav®s de 87 docen
|l a formaci-n pr8ctica de | os estudiantes cor
profesli@nadtesbi il cadasleac@and®ml i da con 14 docent
completo y 2 de medio tiempo), representando
en modalidad de medio tiempo (2%) compl ement
Esta estructura diversificada de vinculaci - -n
entre | a continuidad acad®mica instituciona
reafirmando as2 su compromi so inqulkénanaabl e

educativa.

Tiempo Completo

Hora Catedra

Planta Tiempo Completo

Medio Tiempo

Planta Medio Tiempo

«&»
é’”ﬁ'mﬁﬂN‘



1.7 UNIPAZ Avanza en Investigaciéninnovaciény Proyeccion Social

En el compmnomasioeex cedrentha educati vasey el d
i mpl ement - una significativa inversi-n de $1
2024Esta inversi-n estrat®gica se materializ
scaron fortal ecer tanto | a calidad i nsti
mostrlameespassdaebilla diamdsti tuci -n con su misi
sarroll o. La magnitud de esta inversi- -n
nsolidarse como una i nesaliitduacd -enn dlea erdeugcia-cni.

O 0o T
O ®d® O C

er proyecto se enfoc- en el "Mej or ami
es de acreditaci-n de programas acad
0 .
[

oo —

00. 00. Esta iniciativaatad®mMundame
rativos de |l a instituci - n, buscand
reditaci n de sus programas acad®m

O —~+ O

| segundo proyecto, destinado al " Mejor amie
rocesao mi si onal de formaci - n de UNI PAZ" ,
501,600, 000.00. E proyecto abord- aspect oc
ampl i aci -n de | a cobertura educativa y el f o
formaci -n, contribuyendo as? adé¢al @aohsestidac

AT M o< 0o Mm
[}

N
7

$501,600,000 Proyecto 2




1.7.1Grupos de Investigacion Reconocidos y Equipo de Investigadores de

Alto Nivel

Los grumpmoestiegaci -n adscritos al l nstituto
reconocidos y avalados seg%n | os t®r minos de
grupos de investigaci - n, desarroll o tecnol g
CienciTacnol o0g2zaSNCTIInmRW2#8AZ - cuenta con un s - |
i nvestigadores que respaldan el desarroll o a
En total, se cuenta con 45 investigadores r ¢
Asociados y 36 son Investigadores JYanior. Es
l nvestigaci - n, de |l os cuales 6 segemzTaefltitra
reflejando | a calidad.y el i mpacto de | a inv

Cuadrol. Grupos de investigacion de UNIPAZ.

Nombre del Grupo de I nvestigaci Categ C-digo
Grupo de I nvestigaci -n de 4G1gAeS B coLo108
Grupo de I nvestigaci - n -SODERa ( B coL0140
Grupbndestigaci - n, Desarroll o ¢

Agroal i ménblaCA as B coLo0o172
Grupo de I nvestigaci- -n en |l nno)\

Competitividad en Sistem&s ADAI I B coL0018
Grupbndestigaci-n en Reingeni el

GREI P B coL0122
Grupo de Investigacil-NaYWLBA Cul ti B coL0040
Grupo de Investigaci-Ch PAdZ Ci enc C coL0189
Grupo de | nPwreosdtuicgcac-in- ne nyPRIOERC i C COLOO76
Grupo de Investi g-8¢iOC®ONen Consc¢ C COL0209
Grupo de I nvestigaci- -n Lab-orat ¢

SERLAB C COL0206

o

UNIPAZ-

Instituto Universitario de la Paz




1.7.2 Visibilidad Nacional e Internacional de los Semilleros de

Investigacion
UNI PAZrenta con 30 semilleros de i nvestigac
instituci - n, | os cual es s e encuentran activ
Col ombiana de Semilleros de I nvestigaci- -n (R
di feseBt eas, con 6 semilleros en Medicina Vet
y de | as Comunicaciones, 2 en I ngenierza Agr
l ngeni erza Ambient al y de Saned&d&mieennteol, 8r eean
Ci enri ac
Medicina
Ingenieria de Veterinaria y
Produccion Zootecnia
2 semilleros 6 semilleros

Ciencias Sociales
y de las
Comunicaciones

Ingenieria
Ambiental y de
Saneamiento

4 semilleros 6 semilleros

Ingenieria

Agrondémica

4 semilleros 2 semilleros
As2 miasm@onviocatoria Interna para el Fortal ec
Tecnol - gi co, l nno-CaeaciJNek PRE2é4st ugacic-oomo o0b,
promover |l a participaci-n activa de estudi
acad®mi cos. Estos eventos facilitaroyn el I n
fomentaron | a colaboraci-n entre diferentes
Al financiar estas iniciativas, UNI PAZ contr
sus estudiantes, i mpul sando | a innovaci - -n vy
gener - un i mpacto significativmsemalraicompamit

para enfrentar desaf?2o0s globales y posicion:
8§mbito educativo.

Infonme de ,
4 GESTION
UNIPAZ -
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Cifras destacadas:

Xl X Encuentro Departament al de Semilleros, V
IV Encuentro I nternacional de I nvestigaci - - n:
Fecha: 28 al 31 de mayo de 2024
Participantes: 46 estudiantes y 8 docentes

Il nver si -n: del14UNOPAZOOO. 0O

XVI | Encuentro Naci onal y X X1 Encuentro I
l nvestigaci - n:

Fecha: 9 al 12 de octubre de 2024
Participantes: 17 estudiantes y 6 docentes

I nver si -n: de23JNIPAZOOO. 00O

Participaci-n Internacional de Semill eros:
Participantes: 9 estudiantes de diferentes s
l nversi -n: delOUN,| ®PAZ, 137.00

Dentro de esta amplia red de semilleros, | os
eventooaal es, regionadakesacnaonbpral esepPsteadent an
participaci- -n refleja el compromi so con el d
conocimiento,efportftial ez i mindeol aglrobal




1.7.3 Aumento de la Produccion Académican UNIPAZ

UNI PpAEdrticip- activamente en | a Convocatori a
para el Reconoci miento y Medici n de Grupos
de I nnovaci n y para el Reconocimiento de I n
Tecnolog?2a -20RPAnoCamio- mTesul tagparade pastaccpa
otorg- como | h8iliitwnveghnée dgla@loreasparte del C U
admi ni strativo de UNI PAZ
Seepent i a convoa220i@mraeacducioomlde i nvestigac
significativo aumento en comparaci-n a | os
crecimiento refleja el fortalecimiento de |
conoci.mMileggnutnoos de | os grupos de investigaci
l nvestigaci n en Il nnovaci n, Desarroll o Tec
Producci n Agroindustri al ( GI ADAInDnoveaedi -Gr up
en Ciencia Agroalimentarias (CI DI CA), l os ¢
resultados, posicion8ndose como | 2deres en t
| (@ e (% Ciencias
Inesigedes du SUCTel - 200 {GVIDA'
o e S e L e S LT i,
‘@4\0'* Gﬁﬁ@i}:‘;&wiﬁ:ﬁw “ — Eﬁ%wﬁ;:ggﬁéé;;h:hmﬁ é.””;:‘:%%&»
S‘;Wf o’ :3{%&45"* 7,  EmEmmmmm e o N e N N
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Universitario de ls Paz
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UNIPAZ:

Instituto Universitario de la Paz

~ EMPRENDIMIENTO

Y PROYECCION INTERNACIONAL y

ISSN. 2590-5902

1.7.4 Xl Jornada de Emprendimiento y Proyeccidn Internacional:
UNIPAZ Paraiso Verde

Sel ev:- a cabo I a XI Jornada de Emprendi mi ent
octubre de 2024 bajo el l ema " UNI PAZ, Par a?z
agenda que incluy- 9 eventos acad®airc@zsas uyn
una muestra de 188 stands, adem8s de | a cel
Directivo de |l a instituci - -n.

Con una asistencia aproximada de 5000 person:
como un "Para2so Verde" qgque destaca por su e
internacional vy dasttexptesiones art2stico



























































































































































































































































































































