INFORME AUDITORIA INTERNA <), UNIPAZ |

Gobernacion de Santander
Vigilada Mineducacion
NIT 800.024.581-3

Fecha de elaboracion: ‘ 04 ‘ 09 ‘ 2026 ‘
Proceso o dependencia auditada: GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
Responsable del proceso o Jemnys Beltran Bacca
dependencia:

\ Auditor lider | Carlos Augusto Marin Ortiz | Auditor interno | Ana Maria Garcia Martinez

1. OBJETIVO DE LA AUDITORIA:

Verificar el grado de cumplimiento en las actividades descritas en el procedimiento GEJC-SGR-
P01 "Procedimiento para Contratacién" Version 6. del proceso Gestion Juridica y Contratacion,
y la efectividad de los controles descritos especialmente en las etapas precontractual y
contractual. Lo anterior para generar valor agregado al lider del proceso o dependencia y
proponer acciones de mejora continua y autocontrol que permitan el logro de los objetivos y la
prestacion de servicios de calidad.

2. ALCANCE DE LA AUDITORIA:

Comprende la evaluacion de las actividades y soportes o entregables descritos en el
procedimiento GEJC-SGR-PO01 "Procedimiento para Contratacién" Version 6, durante la vigencia
2025 y primer trimestre 2026.

3. PERSONAL ENTREVISTADO:

Jemnys Beltran Bacca, Secretaria General
Claudia Milena Estrada Suarez, Apoyo Profesional Universitario — Secretaria General.
Maria Alejandra Yazo Casadiego, Apoyo Profesional Universitario — Secretaria General.

4. CRITERIOS DE AUDITORIA

e GEJC-SGR-P01 "Procedimiento para contrataciéon" Version 6.
e Relaciéon de contratos vigencia 2025 — Recibido de la dependencia auditada.

5. DOCUMENTACION ANALIZADA / DESARROLLO DE LA AUDITORIA

Para el desarrollo de la auditoria se realizé reunion de apertura con el lider del proceso lo cual consta
en acta. Se revisO el procedimiento GEJC-SGR-P01 "Procedimiento para contratacién” Version 6,
especialmente las etapas correspondientes a precontractual y contractual, se solicité la relacion de
la totalidad de contratos de la vigencia 2025 para aplicar criterios de seleccién de muestra, de igual
forma se interactu6 con el lider del proceso y su personal de apoyo mediante entrevista para conocer
y validar documentacion especifica contractual, y algunos aspectos puntuales del
proceso/procedimiento.

Se requirio al lider del proceso auditado, para el analisis la siguiente informacién:
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e Para validaciones preliminares y aplicacion de muestreo para pruebas de
auditoria posteriores: Vigencia 2025 Relacion/listado de la totalidad de contratos de la
institucion con la mayor cantidad de informacion posible (convocatoria-modalidad-objeto-
valor, estado actual, etc.).

¢ De la relacion recibida con la totalidad de contratos de la vigencia 2025, se descartd para
esta auditoria la muestra de contratos analizados por la Contraloria General de Santander
en su informe final de auditoria financiera de gestion y resultados No 0023 de ago-24-2026
a la vigencia 2025 (7 contratos), obteniendo asi cobertura complementaria directa.

e De la relacion recibida con la totalidad de contratos de la vigencia 2025, para esta auditoria
se tomoO como muestra los contratos:

- MODALIDAD CLASE DE VALOR TOTAL VALOR FECHA FECHA FECHA
N°| FECHA | cONTRATACION| CONTRATO CONTRATISTA OBJETO UNIPAZ  [cONTRATISTA| AP'CIONES | o |FinaLizacion|Liquipacion| SUPERVISOR | ESTADO
[ASOCIACION DE|CONTRATAR LA GESTION COLECTIVA LABORAL PARA EL|
4 A TRABAJADORES DEL|APOYO Y DESARROLLO DE LOS COMPOMNENTES DE|
2000112025 'F‘,‘S‘BTS&O% 003- ?EEETNM SISTEMA EDUCATIVO|DOCENCIA, INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL DEL| 00845-000.00 10.00 0310212025 | 1710372025 SUGEY SUAREZ|L o0
2024 | ABORAL NACIONAL UNIVERSITARIO|INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ — UNIPAZ VELASQUEZ
0410312025 Y TIC'S DEL APRENDIZAJE. [ADICIONAL 1 EN VALOR Y PLAZO (UN MES) .00 307 265.456.00
EDUQUEMO!
CONVENIG  INTERADMINISTRATVO  PARA _ AUNAR|
ESFUERZOS, APOYAR LOS PROCESOS DE CONSERVACION
CONVENIO CONVENIO RED DE INSTITUCIONES| Es ;";NBE‘SE"‘(’)ERDSE‘D’:E ‘é:&SN‘SDE:‘E)"‘sogEfcgES';E&CL‘ES JULIAN ANDRES|
8 |06/02/2025|INTERADMINISTRA INTERADMINISTR [PARA LA INNOVACION - A 505142.688,00 |47.611.41500 (0,00 12/02/2025 [11/08/2025  [10/09/2025  |GAVIRIA LIQUIDADO
TIVO N 002-2025 |ATIVO REDIP! SOSTENIBLE DE LA REGION DEL MAGDALENA MEDIO, EN EL CARVAJAL
MARCO DEL COMPONENTE DE INVESTIGACION Y|
PROYECCION SOCIAL DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA|
PAZ UNIPAZ, _
MEJORAMIENTO DE AULAS EDUCATIVAS Y CONSTRUCCION|
DE CUBIERTAS EN INFRAESTRUCTURA FISICA DE DIEZ (10)| ROBERTO
10/02/2025(SAM.C. N° 008-|CONTRATO  DE SALONES PRIMER PISO EDIFICIO DE AULAS Y TRES (3)[363.570.189,00 (0,00 14/04/2025
10 2024 0BRA UT. AULAS UNIPAZ IAULAS ANTIGUAS DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ| 1810212025 | snmicipapa.  [21105/2025|ALEXIS FORERO|LIQUDADO
UNIPAZ RIVERA
13/03/2025 ADICIONAL 1 EN VALOR 175.603.419,00
[ARRENDAMIENTO DE VEINTIUN (21) AULAS DE CLASE Y UN
12[10/02/2025 g\%’\éLRT/:TANg‘OU%S ARRENDAMIENTO QEELUC‘SQRNAi%UEgAT‘SQ QEDJOO&%gAﬁgCTT%DRA"K;ADCE(EM:S‘%SDTQEAE‘EEM‘%‘; F?ng/; 79.508.528.00 (0,00 0,00 1000272025 091212025 [11mzi2025 [ TON RO qupang
2005 g CALLEGOS PARA LOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE INGEMIERIA DE| S - - YULI PETRO
PRODUCCION, INGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL|
TRABAJO DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ|
[ADQUISICION DE EQUIPOS PARA EL TRATAMIENTO,
CARACTERIZACION Y CUANTIFICACION DE VARIABLES EN| MIGUEL
SUBASTA  001-|CONTRATO  DE EL MARCO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE CIENCIA Y| ARTURO
18 |26/02/20: AVANTIKA d 379.953.672,00 (0,00 0,00 2710212025 |26/05/2025  |24/06/2025 LIQUIDADO
2025 COMPRA VENTA TECNOLOGIA ~ No. 3054342  CELEBRADO  ENTRE LOZADA
ECOPETROL SA. Y EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA| VALERO
-UNIP,
[ADQUISICION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LA| MIGUEL
MINIMA  CUANTIA| EJECUCION DE ACTIVIDADES EN MARCO DEL CONVENIO ARTURO
31| 0610812025\ 004 2025 COMPRAVENTA | YOLANDA RUIZ ESPECIFICO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA N-3054342|%788:42400 1000 .00 13/05/200 06120 LOZADA HQUIDADO
CELEBRADO ENTRE ECOPETROL SA Y UNIPAZ VALERO
CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  PARA  AUNAR|
ESFUERZOS TECNICOS, CIENTIFICOS, ADMINISTRATIVOS Y|
2610812025 | onyENIO FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA DESARROLLAR E|1.000.017.816,00 |0.000.000.00 ROBERTO
PRESTACION DE IMPLEMENTAR PROYECTO DE INVESTIGACION, INNOVACION
52 INTERADMINISTRA| =0 REDIPI ¥ PROYEGCION SOGIAL ORIENTADOS AL MEJORAMENTO 27/08/2025 |30/6/2026 ALEXIS FORERO|EJECUCION
TIVO N° 005-2025 RIVERA
13/11/2025 /ADICIONAL EN VALOR Y PRORROGA N° 1 (3 MESES) 10.000.000.00  |283.921.480.00
30/01/2026 [ADICIONAL EN VALOR Y PRORROGA N° 2 (3 MESES) 1000000000  |173:822 520,00
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA| . LEANDRO|
PARA EL PROYECTO BPIN 2025004680002 MEJORAMIENTO BADILLO
CONCURSO  DE| DE LAS VIAS INTERNAS DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE 3011272025 SEVERICHE
62[01/10/2025|MERTOS  001-|INTERVENTORIA |TEOMCAS Y MONTAIES) \ 70,7 "QUE  CONTRIBUYAN AL  MEJORAMIENTO  DE|75.184.20000 0310/2025 26/2/2026 LIQUIDADO
T&M SAS £ ANTICIPADA 2. JHON JARO
2025 ESPACIOS FISICOS, LA MOVILDAD INTERNA Y EL| MENEZ
URBANISMO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES SANTA| ALVAREZ
LUCIA DF UNIPAZINTERVENTORIA TECNIC

Las pruebas de auditoria se enfocaron en establecer la realizacion de actividades descritas en el
procedimiento, y los soportes de cada contrato seleccionado con enfoque principal en la actividad
precontractual y contractual. Se realiz6 prueba de recorrido y validacion para revision de algunos
soportes especificos de la muestra el dia 02 de septiembre de 2026 en las instalaciones de la Oficina
de Secretaria General.

Es importante resaltar la excelente disposicién del equipo auditado, y la atencion de las pruebas
programadas, lo cual permiti6 el desarrollo normal del proceso auditor.

6. FORTALEZAS
Se evidencia un alto nivel de compromiso del lider del proceso y su personal de apoyo para ejecutar

las tareas diarias referentes a ejecucion, seguimiento, soporte, y control de la actividad contractual
de la Institucion.
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Se cuenta con soporte juridico y controles que garantizan la gestién contractual punta a punta,
interactuando de forma efectiva con las demas dependencias de la entidad para que el proceso se
surta de manera ajustada desde la identificacion de la necesidad hasta las actividades
administrativas de liquidacién del contrato.

Cada expediente contractual cuenta con carpeta documental organizada, lo cual permite consulta
efectiva por parte de la dependencia, y se considera como backup efectivo de la informacién cargada
en la plataforma Secop.

El lider del proceso/procedimiento cuenta con un alto sentido de pertenencia y proactividad para
implementar mejoras en el flujo del proceso.

7. DEBILIDADES

Es posible mejorar la interaccion con areas gestoras y/o supervisores de contrato para que generen
sin deficiencias o inexactitudes algunos soportes que sustentan el seguimiento y control a la
ejecucion de la actividad contractual de la Institucién. En algunos contratos revisados se evidencia
el registro errado de fechas en soportes asi:

CONTRATO SOPORTE/DOCUMENTO ERROR/INCONSISTENCIA
#52 - CONVENIO e Acta parcial de pago No 3,4y 5. | Fecha de finalizacion con adicion
INTERADMINISTRATIVO e Informe de supervision No 3,4y 5 | 1 debe ser 31-marzo-2026 y no
N° 005-2025 31-marzo-2025.
#62 - CONCURSO DE e Acta de inicio Fecha de finalizacion debe ser 2-
MERITOS 001-2025 e Acta parcial de pago No 1y 2. enero-2026 y no 2-enero-2025.
e Informe de supervision No 1,2y 3

8. RESUMEN DE HALLAZGOS

PROCESO/DEPENDENCIA DESCRIPCION TIPO CRITERIO

Conformidad en el cumplimiento de

GESTION JURIDICA Y las actividades del procedimiento _
evaluado. Conformidad

GEJC-SGR-P0O1
"Procedimiento

CONTRATACION. para Contratacién”

Version 6.

9. CONCLUSIONES

El proceso cuenta con personal conocedor y comprometido, con mecanismos de control para la
gestién contractual, garantizando el cumplimiento de marco juridico externo y procedimientos
internos.

10. RECOMENDACIONES
v' Mantener y fortalecer la comunicacion dindmica y efectiva con las demas areas de tal manera
que se realicen ante Secretaria General de forma oportuna las consultas necesarias para

cualquier proceso contractual desde su estructuracion hasta la liquidacion, y se acaten las
instrucciones y recomendaciones que emita la dependencia.
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v' Mantener la revision detallada a los documentos recibidos de las diferentes dependencias
como areas gestoras, interventores, supervisores, etc. para garantizar debido y completo
diligenciamiento de documentos o informes que soportan la gestion contractual.

v' Continuar con la orientacién y apoyo a los supervisores de contrato para que sus labores de
seguimiento, rendicién de informes y actos de liquidacién se hagan de forma completa y

oportuna.
‘) ’/D
AUDITOR LIDER UDITADO \
Nombre: Carlos Augusto Marin Ortiz. ombre: Jemnys Beltran Bacca.
Cargo: Jefe Evaluacién y Control de Gestion Cargo: Secretaria General.
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